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รายงานประมาณการรายรับ

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลโนนสูง

อําเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ

รายรับจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

หมวดภาษีอากร

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 6,310.31 12,887.29 20,000.00 150.00 % 50,000.00

     ภาษีปาย 7,700.00 8,113.00 15,000.00 100.00 % 30,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 14,010.31 21,000.29 35,000.00 80,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,251.30 1,881.80 1,500.00 -13.33 % 1,300.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 58.20 0.00 50.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 176,500.00 200,110.00 180,000.00 -27.78 % 130,000.00

     คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 2,000.00 2,000.00 2,000.00 25.00 % 2,500.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 780.00 1,040.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 1,310.00 2,350.00 2,000.00 -25.00 % 1,500.00

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 50,300.00 0.00 100.00 % 400.00

     คาปรับการผิดสัญญา 1,800.00 9,300.00 15,000.00 -73.33 % 4,000.00

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ

สุขภาพ
1,000.00 2,000.00 2,000.00 -75.00 % 500.00

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 60.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเคร่ืองขยายเสียง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 100.00

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 184,759.50 268,981.80 203,650.00 141,500.00
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รายรับจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

     ดอกเบี้ย 305,074.42 287,267.00 300,000.00 -16.67 % 250,000.00

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 305,074.42 287,267.00 300,000.00 250,000.00

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย

     รายไดจากประปา 1,025,298.00 1,231,320.00 1,375,850.00 -31.10 % 948,000.00

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 1,025,298.00 1,231,320.00 1,375,850.00 948,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 1,400.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 199,727.00 161,531.00 200,000.00 -15.00 % 170,000.00

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 201,127.00 161,531.00 200,500.00 170,500.00

หมวดรายไดจากทุน

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 1,774.00 0.00 0.00 % 0.00

     รายไดจากทุนอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 60,000.00

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 1,774.00 0.00 60,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีรถยนต 330,366.44 339,249.31 350,000.00 -14.29 % 300,000.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,092,083.63 10,257,756.33 9,500,000.00 5.26 % 10,000,000.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 2,936,309.34 3,270,588.00 3,000,000.00 0.00 % 3,000,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 7,270.52 96,367.15 35,000.00 42.86 % 50,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 5,848,282.20 6,137,744.73 6,000,000.00 0.00 % 6,000,000.00

     คาภาคหลวงแร 48,539.41 51,624.09 50,000.00 0.00 % 50,000.00

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 51,921.09 33,886.20 50,000.00 0.00 % 50,000.00

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:38:24 หนา : 2/3



รายรับจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน
955,137.00 855,931.00 900,000.00 0.00 % 900,000.00

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 19,500.00 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,269,909.63 21,062,646.81 19,885,000.00 20,350,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

     เงินอุดหนุนทั่วไป 26,730,962.00 27,479,761.30 28,000,000.00 0.00 % 28,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 26,730,962.00 27,479,761.30 28,000,000.00 28,000,000.00

รวมทุกหมวด 47,731,140.86 50,514,282.20 50,000,000.00 50,000,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลโนนสูง

อําเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ

ประมาณการรายรับรวมทั้งส้ิน 50,000,000   บาท  แยกเปน

รายไดจัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 80,000 บาท

ภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสราง จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

ภาษีปาย จํานวน 30,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่ 18 กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 141,500 บาท

คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 1,300 บาท

ประมาณการนอยกวาปงบประมาณท่ีผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน 100 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 130,000 บาท

ประมาณการนอยกวาปงบประมาณท่ีผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565
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คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จํานวน 2,500 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 1,500 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมอื่น ๆ จํานวน 400 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 4,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอ

สุขภาพ

จํานวน 500 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 100 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565
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คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเคร่ืองขยายเสียง จํานวน 100 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 250,000 บาท

ดอกเบ้ีย จํานวน 250,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย รวม 948,000 บาท

รายไดจากประปา จํานวน 948,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 170,500 บาท

คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 500 บาท

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 170,000 บาท

หมวดรายไดจากทุน รวม 60,000 บาท

รายไดจากทุนอ่ืน ๆ จํานวน 60,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,350,000 บาท

ภาษีรถยนต จํานวน 300,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565
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ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 10,000,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 3,000,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

ภาษีสรรพสามิต จํานวน 6,000,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาภาคหลวงแร จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย

ที่ดิน

จํานวน 900,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

วันที่พิมพ : 26/9/2565  14:49:37 หนา : 4/5



รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุน รวม 28,000,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 28,000,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา  โดยประมาณการ

จากสถิติรายรับจริง ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  และปงบ

ประมาณ พ.ศ. 2565  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565

วันที่พิมพ : 26/9/2565  14:49:37 หนา : 5/5



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

คาชําระหนี้เงินกู 435,773.95 452,209.97 468,516 1.41 % 475,104

คาชําระดอกเบี้ย 69,407.49 46,945.22 30,640 -21.5 % 24,053

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 207,778 123,946 199,992 6.39 % 212,763

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 9,000 8,716 9,000 11.11 % 10,000

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 11,170,800 11,341,800 12,718,200 6.71 % 13,572,000

เบ้ียยังชีพความพิการ 3,093,600 2,944,600 3,279,400 13.44 % 3,720,000

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 66,000 61,500 90,000 0 % 90,000

เงินสํารองจาย 224,150 545,081.3 311,948 33.74 % 417,203

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขา

ราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.)
0 0 660,000 0 % 660,000

คาใชจายในการจัดการจราจร 0 0 10,000 0 % 10,000

รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลโนนสูง

อําเภอยางตลาด    จังหวัดกาฬสินธุ

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 1/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 

(ส.ท.ท.)
36,120 37,647 34,429 -10.59 % 30,784

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลโนน

สูง
0 0 0 100 % 50,000

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาล

ตําบลโนนสูง
50,000 30,000 50,000 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 146,500 148,500 172,000 0.07 % 172,125

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน (กบท.)
405,586.8 657,000 0 0 % 0

รวมงบกลาง 15,914,716.24 16,397,945.49 18,034,125 19,444,032

รวมงบกลาง 15,914,716.24 16,397,945.49 18,034,125 19,444,032

รวมงบกลาง 15,914,716.24 16,397,945.49 18,034,125 19,444,032

รวมแผนงานงบกลาง 15,914,716.24 16,397,945.49 18,034,125 19,444,032

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทอง

ถิ่น
695,520 548,883 695,520 0 % 695,520

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 120,000 93,740 120,000 0 % 120,000

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 93,740 120,000 0 % 120,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 2/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก

เทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล
198,720 146,902 198,720 0 % 198,720

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน

สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

1,374,480 1,207,360 1,490,400 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,508,720 2,090,625 2,624,640 2,624,640

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,912,645 4,429,300 4,281,600 -17.32 % 3,540,120

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน
1,110 1,330 115,200 -27.08 % 84,000

เงินประจําตําแหนง 62,000 170,500 199,200 -15.66 % 168,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,029,347 1,901,295 736,200 -28.92 % 523,320

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 112,056 184,159 111,960 -57.13 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,117,158 6,686,584 5,444,160 4,363,440

รวมงบบุคลากร 5,625,878 8,777,209 8,068,800 6,988,080

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
0 295,070 230,000 0 % 230,000

คาเบี้ยประชุม 12,184 12,684 20,000 0 % 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 5,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 3/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาเชาบาน 36,000 81,000 132,000 -72.73 % 36,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 40,000 -45.5 % 21,800

รวมคาตอบแทน 57,744 403,154 422,000 312,800

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 200,000 -100 % 0

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย

สถานท่ี
66,000 0 0 0 % 0

คาจางเหมาบริการอื่น 269,245 379,000 252,000 -33.33 % 168,000

คาเชาพื้นที่หรือคาใชจายอื่น 8,000 8,000 8,000 0 % 8,000

คาเบี้ยประกันรถยนต 10,489.94 9,718.17 35,000 -28.57 % 25,000

รายจายใหไดมาซึ่งบริการ 0 5,120 20,000 0 % 20,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 26,310 16,890 130,000 0 % 130,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

 คาใชจายในการเลือกตั้ง 3,450 0 0 0 % 0

คาใชจายเดินทางไปราชการ 91,232 41,400 60,000 66.67 % 100,000

คาใชจายในการเขารวมกิจกรรมตางๆท่ี

หนวยงานอื่นจัด
0 0 50,000 -80 % 10,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 4/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 60,000 66.67 % 100,000

โครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี 0 0 0 100 % 10,000

โครงการเทศบาลนามอง 5 ส 0 0 0 100 % 5,000

โครงการฝกอบรมสงเสริมคุณธรรมและจริย

ธรรมแกผบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และ

พนักงานจางในการปองกันการทุจริต

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการฝกอบรมสงเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ในการ

ปองกันการทุจริต

0 0 0 100 % 10,000

โครงการฝกอบรมสัมนาและทัศนศึกษาดู

งานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง 

ชุมชนสูการพัฒนาทองถ่ินใหกับคณะผู

บริหาร สท. พนักงานเทศบาล ลูกจาง และ

พนักงานจาง เทศบาลตําบลโนนสูง 

ประจําป 2563

171,860 0 0 0 % 0

โครงการฝกอบรมสัมนาและทัศนศึกษาดู

งานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง 

ชุมชนสูการพัฒนาทองถ่ินใหกับคณะผู

บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง และลูกจางเทศบาล

ตําบลโนนสูง

0 0 0 100 % 300,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 5/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับ

ระเบียบแบบแผนและวินัยของขาราชการ

แกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง และ

ลูกจาง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผ

บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการเลือกตั้งของเทศบาล 0 241,048 0 100 % 5,000

โครงการวันเทศบาล 0 0 0 100 % 10,000

โครงการเสริมสรางสมรรถนะปลูกจิตสํานึก

เพื่อปองกันและตอตานการทุจริตแก

บุคลากรของเทศบาลตําบลโนนสูง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการอบรมใหความรเกี่ยวกับกฏหมาย

ทองถ่ินแกพนักงานเทศบาล ลูกจาง และ

พนักงานจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2565

0 0 10,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 159,606.26 130,646.27 130,000 0 % 130,000

รวมคาใชสอย 806,193.2 831,822.44 975,000 1,071,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 86,945 113,194.99 188,000 -68.09 % 60,000

วัสดุงานบานงานครัว 10,000 10,000 10,000 0 % 10,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 14,900 0 100 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 233,867 249,144.6 330,000 -30.3 % 230,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 2,300 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร 18,500 6,550 20,000 0 % 20,000

รวมคาวัสดุ 349,312 396,089.59 558,000 340,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 189,891.61 174,646.23 250,000 0 % 250,000

คาบริการโทรศัพท 0 0 5,000 -100 % 0

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 102,312.51 95,927.64 100,000 10 % 110,000

รวมคาสาธารณูปโภค 292,204.12 270,573.87 355,000 360,000

รวมงบดําเนินงาน 1,505,453.32 1,901,639.9 2,310,000 2,083,800

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

โตะทํางานผบริหารพรอมเกาอี้ 0 84,200 0 0 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 

1 เครื่อง
0 22,000 30,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาจัดซ้ือเครืองพิมพเลเซอร หรือ LED  ขาว

ดํา จํานวน 1 เคร่ือง
2,600 0 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 0 0 100 % 23,000

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ 

LED สี
0 0 0 100 % 15,000

เครื่องพิ่มพแบบฉีดหมึก 0 4,290 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 2,600 110,490 30,000 38,000

คาท่ีดินและส่ิงกอสราง

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน

โครงการซื้อที่ดินเพื่อกอสรางอาคารสํานัก

งานใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง
0 650,000 0 100 % 200,000

คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง

โครงการถมท่ีดินเพื่อกอสรางอาคารสํานัก

งานเทสบาลโนนสูง
0 0 500,000 -20 % 400,000

รวมคาที่ดินและส่ิงกอสราง 0 650,000 500,000 600,000

รวมงบลงทุน 2,600 760,490 530,000 638,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 8/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./สวน

ราชการในอําเภอยางตลาดท่ีรับผิดชอบตาม

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวย

เหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน

25,000 25,000 20,000 0 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 25,000 25,000 20,000 20,000

รวมงบเงินอุดหนุน 25,000 25,000 20,000 20,000

รวมงานบริหารทั่วไป 7,158,931.32 11,464,338.9 10,928,800 9,729,880

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณราย

จายประจําป
0 0 0 100 % 20,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เทศบัญญัติ การติดตาม การปรเมินผลแผน

พัฒนาและประชุมจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
0 0 0 100 % 30,000

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน

เทศบัญญัติ การติดตามประเมินผลแผน

พัฒนาและประชุมจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน

0 4,950 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 0 4,950 20,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 4,950 20,000 50,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 4,950 20,000 50,000

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,023,570 0 1,444,800 2.93 % 1,487,160

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน
1,425 0 0 0 % 0

เงินประจําตําแหนง 42,000 0 42,000 0 % 42,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาตอบแทนพนักงานจาง 993,590 0 969,600 14.89 % 1,113,960

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 87,512 0 92,160 4.17 % 96,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,148,097 0 2,548,560 2,739,120

รวมงบบุคลากร 2,148,097 0 2,548,560 2,739,120

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาเชาบาน 0 0 50,000 20 % 60,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 10,000 -10 % 9,000

รวมคาตอบแทน 0 6,300 60,000 69,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น 61,900 84,000 84,000 0 % 84,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัด

เก็บภาษี
0 1,980 5,000 0 % 5,000

คาใชจายเดินทางไปราชการ 39,548 16,352 40,000 -50 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 40,000 -50 % 20,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 3,930 9,800 30,000 -50 % 15,000

รวมคาใชสอย 105,378 112,132 199,000 144,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 94,697.3 33,973 80,000 -12.5 % 70,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 1,852 2,268.5 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 9,350 15,100 20,000 0 % 20,000

รวมคาวัสดุ 105,899.3 51,341.5 105,000 95,000

คาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท 0 0 15,000 -100 % 0

คาบริการไปรษณีย 12,350 4,192 20,000 -50 % 10,000

รวมคาสาธารณูปโภค 12,350 4,192 35,000 10,000

รวมงบดําเนินงาน 223,627.3 173,965.5 399,000 318,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาจัดซ้ือเกาอี้สํานักงาน 0 3,900 0 0 % 0

จัดซื้อตเก็บเอกสาร 0 16,200 0 100 % 12,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 0 0 22,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงาน

ประมวลผลจํานวน 1 เคร่ือง ราคา 22,000 

บาท 

18,990 0 0 0 % 0

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 0 0 2,600 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 18,990 20,100 24,600 12,000

รวมงบลงทุน 18,990 20,100 24,600 12,000

รวมงานบริหารงานคลัง 2,390,714.3 194,065.5 2,972,160 3,069,120

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 45,200 330.62 % 194,640

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 45,200 194,640

รวมงบบุคลากร 0 0 45,200 194,640
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 0 100 % 4,800

รวมคาตอบแทน 0 0 0 4,800

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 0 100 % 50,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 100 % 2,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 72,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 100 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 100 % 5,000

รวมคาวัสดุ 0 0 0 10,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 86,800
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซื้อตูเก็บเอกสารเหล็กมีชองใสแฟม 0 0 0 100 % 10,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงาน

สํานักงาน
0 0 0 100 % 16,000

จัดซื้อเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 0 0 0 100 % 2,600

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 28,600

รวมงบลงทุน 0 0 0 28,600

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 45,200 310,040

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 9,549,645.62 11,663,354.4 13,966,160 13,159,040

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 0 100 % 181,740

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 100 % 231,240

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 15/43



รายจายจริง ประมาณการ
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 100 % 36,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 448,980

รวมงบบุคลากร 0 0 0 448,980

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0 0 448,980

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
390,800 510,600 601,800 0 % 601,800

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 32,200 0 50,000 0 % 50,000

รวมคาตอบแทน 423,000 510,600 651,800 651,800

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการพนักงานกูชีพฉุกเฉิน 143,000 164,000 168,000 0 % 168,000

คาจางเหมาบริการพนักงานประจํารถ

บรรทุกน้ํา
0 0 84,000 0 % 84,000

คาจางเหมาบริการอื่น 112,000 0 0 0 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการกิจกรรมวันอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)
0 0 15,000 0 % 15,000

คาใชจายโครงการจัดหาชุดตรวจปสสาวะ

เพื่อตรวจหาสารเมทแอมเฟตามีน
0 5,250 10,000 0 % 10,000

คาใชจายโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญชวงเทศกาลป

ใหมและเทศกาลสงกรานต

10,200 29,955 40,000 0 % 40,000

คาใชจายโครงการฝกซอมแผนการปองกัน

อัคคีภัย
0 0 10,000 0 % 10,000

คาใชจายโครงการฝกอบรมทบทวนหลัก

สูตร อปพร.
0 0 0 100 % 90,000

โครงการรณรงคความปลอดภัยในการสวม

หมวกนิรภัยเพื่อสรางจิตสํานึกแกเด็กนัก

เรียนและประชาชน

0 0 5,000 0 % 5,000

โครงการสงเสริมความรเกี่ยวกับสาธารณภัย

และการปองกันภัย
0 0 5,000 0 % 5,000

โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําองคกรปกครองสวนทองถิ่น
53,850 0 0 0 % 0

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 17/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(หลักสูตรทบทวน)

0 0 30,000 0 % 30,000

อุดหนุนโครงการปองกันและแกไขปญหายา

เสพติดตามแผนยุทธการฟาแดดสงยาง

ระดมกวาดลางยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ 

ประจําป 2563

40,000 0 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 359,050 199,205 367,000 457,000

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 30,000 -100 % 0

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 15,000 0 % 15,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 12,500 50,000 -48 % 26,000

วัสดุจราจร 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมคาวัสดุ 0 12,500 135,000 81,000

รวมงบดําเนินงาน 782,050 722,305 1,153,800 1,189,800

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 18/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล
0 0 0 100 % 22,000

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา (18 

หนา/นาที)
0 0 0 100 % 2,600

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 24,600

รวมงบลงทุน 0 0 0 24,600

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดตามแผน  "ยุทธการฟาแดดสงยาง  

ระดมกวาดลางยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ" 

ประจําป 2565

0 0 40,000 -100 % 0

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง ระดม

กวาดลางยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ "

0 0 0 100 % 40,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 40,000 40,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 40,000 40,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 19/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 782,050 722,305 1,193,800 1,254,400

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 782,050 722,305 1,193,800 1,703,380

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 2,295,000 2,427,720 925,440 3.11 % 954,240

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

เงินวิทยฐานะ 101,500 143,500 0 0 % 0

คาตอบแทนพนักงานจาง 754,560 753,659 108,000 0 % 108,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 48,000 45,971 12,000 0 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,241,060 3,412,850 1,087,440 1,116,240

รวมงบบุคลากร 3,241,060 3,412,850 1,087,440 1,116,240

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
3,100 0 0 0 % 0

คาเชาบาน 28,000 42,000 42,000 28.57 % 54,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:41 หนา : 20/43



รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 1,650 0 0 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 10,000 -100 % 0

รวมคาตอบแทน 32,750 42,000 52,000 54,000

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ 15,824 12,344 30,000 -33.33 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 50,000 -60 % 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 4,200 10,000 0 % 10,000

รวมคาใชสอย 15,824 16,544 90,000 50,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 15,815 16,586 20,000 0 % 20,000

วัสดุกอสราง 40,000 0 150,000 -66.67 % 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร 13,690 23,510 30,000 -33.33 % 20,000

รวมคาวัสดุ 69,505 40,096 200,000 90,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 33,309.05 23,712.21 40,000 -25 % 30,000

รวมคาสาธารณูปโภค 33,309.05 23,712.21 40,000 30,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

รวมงบดําเนินงาน 151,388.05 122,352.21 382,000 224,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาจัดซ้ือตูเหล็กบานเลื่อนกระจก จํานวน 1 

ตู
5,200 0 0 0 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 

1 เครื่อง
18,990 0 0 0 % 0

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 0 2,590 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 24,190 2,590 0 0

รวมงบลงทุน 24,190 2,590 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,416,638.05 3,537,792.21 1,469,440 1,340,240

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 1,682,474 5.29 % 1,771,536

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน
0 0 123,200 -45.45 % 67,200

เงินวิทยฐานะ 0 0 229,600 2.44 % 235,200

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 748,080 -7.67 % 690,720
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 36,000 0 % 36,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 2,819,354 2,800,656

รวมงบบุคลากร 0 0 2,819,354 2,800,656

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 0 100 % 25,000

รวมคาตอบแทน 0 0 0 25,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น 0 0 44,000 9.09 % 48,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรม

วันเด็กแหงชาติ
120,000 0 100,000 20 % 120,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลโนนสูง (คาจัดการเรียนการ

สอน)

181,900 182,800 204,000 -8.33 % 187,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (คาหนังสือเรียน, 

คาอุปกรณการเรียน, คาเคร่ืองแบนักเรียน, 

คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

68,930 67,800 84,750 -6.67 % 79,100

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษาคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
621,400 530,120 617,400 -8.33 % 565,950

รวมคาใชสอย 992,230 780,720 1,050,150 1,000,050

คาวัสดุ

วัสดุงานบานงานครัว 0 0 1,174,631 -0.49 % 1,168,882

คาอาหารเสริม (นม) 888,286.26 1,183,662.58 0 0 % 0

รวมคาวัสดุ 888,286.26 1,183,662.58 1,174,631 1,168,882

รวมงบดําเนินงาน 1,880,516.26 1,964,382.58 2,224,781 2,193,932
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

อุดหนุนคาอาหารกลางวันสําหรับนักเรียน

ชั้นอุนบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปท่ี 6

ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ในเขตเทศบาลตําบลโนนสูงไดแก 

1.โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา  

2.โรงเรียนโนนสูงวิทยา 

3.โรงเรียนสรางมิ่งประสิทธิ์ผล  

4.โรงเรียนหนองไผรัฐบํารุง

1,494,000 1,821,140 2,070,600 1.42 % 2,100,000

รวมเงินอุดหนุน 1,494,000 1,821,140 2,070,600 2,100,000

รวมงบเงินอุดหนุน 1,494,000 1,821,140 2,070,600 2,100,000

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,374,516.26 3,785,522.58 7,114,735 7,094,588

รวมแผนงานการศึกษา 6,791,154.31 7,323,314.79 8,584,175 8,434,828
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา

และการทําหมันสุนัขแมว
17,660 36,620 78,000 0 % 78,000

โครงการปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) และแตง

ตั้งเจาหนาที่ประจําจุดตรวจ จุดคัดกรอง 

ปองกันการแพรระบาดของเช้ือเช้ือไวรัสโค

โรนา 2019 (COVID - 19) 

6,750 0 0 0 % 0

โครางการอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรใน

การปองกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID - 19) และการจัดทําหนากาก

อนามัยเพื่อการปองกันตนเอง

27,300 0 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 51,710 36,620 78,000 78,000

คาวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 86,200 18,000 40,000 0 % 40,000

รวมคาวัสดุ 86,200 18,000 40,000 40,000

รวมงบดําเนินงาน 137,910 54,620 118,000 118,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงาน

ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุข

0 240,000 0 0 % 0

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานทั้ง 12 หมู

บาน
240,000 0 240,000 0 % 240,000

รวมเงินอุดหนุน 240,000 240,000 240,000 240,000

รวมงบเงินอุดหนุน 240,000 240,000 240,000 240,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 377,910 294,620 358,000 358,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 377,910 294,620 358,000 358,000

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 401,730 555,390 954,640 -0.73 % 947,700

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน
945 630 0 0 % 0

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000
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คาตอบแทนพนักงานจาง 335,880 340,680 346,920 1.56 % 352,320

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 48,000 48,000 52,500 -10.29 % 47,100

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 828,555 986,700 1,396,060 1,389,120

รวมงบบุคลากร 828,555 986,700 1,396,060 1,389,120

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาเชาบาน 0 0 0 100 % 42,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 5,000 -4 % 4,800

รวมคาตอบแทน 0 0 5,000 46,800

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น 0 0 0 100 % 168,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ 7,752 0 15,000 33.33 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 15,000 33.33 % 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 700 10,000 0 % 10,000

รวมคาใชสอย 7,752 700 40,000 218,000
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คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 42,800 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุงานบานงานครัว 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 15,000 0 % 15,000

รวมคาวัสดุ 42,800 0 30,000 30,000

รวมงบดําเนินงาน 50,552 700 75,000 294,800

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับสํานัก

งาน จํานวน 1 เคร่ือง
14,990 0 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 14,990 0 0 0

รวมงบลงทุน 14,990 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 894,097 987,400 1,471,060 1,683,920

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
0 0 21,000 -100 % 0

รวมคาตอบแทน 0 0 21,000 0
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คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น 0 0 144,000 -100 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

 คาใชจายโครงการกอสราง ซอมแซมท่ีอยู

อาศัยใหกับประชาชนผูยากไรและผูดอย

โอกาส

100,000 0 0 0 % 0

คาใชจายโครงการสงเสริมสนับสนุน

โรงเรียนผูสูงอายุ
0 0 34,800 58.62 % 55,200

โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพของ

ประชาชน ตําบลโนนสูง
0 0 0 100 % 52,040

โครงการสงเสริมภาวะผนําแกสตรีในตําบล

โนนสูง
0 0 13,500 -100 % 0

โครงการสงเสริมอาชีพแกสตรีตําบลโนนูสง 28,800 0 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 128,800 0 192,300 107,240

รวมงบดําเนินงาน 128,800 0 213,300 107,240

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 128,800 0 213,300 107,240

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 1,022,897 987,400 1,684,360 1,791,160
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 437,182 463,440 647,120 51 % 977,160

เงินประจําตําแหนง 0 0 32,000 31.25 % 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 720,380 807,940 736,560 25.53 % 924,600

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 77,716 81,480 78,000 7.69 % 84,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,235,278 1,352,860 1,493,680 2,027,760

รวมงบบุคลากร 1,235,278 1,352,860 1,493,680 2,027,760

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
79,400 18,800 50,000 0 % 50,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 4,000

คาเชาบาน 28,000 33,500 36,000 -16.67 % 30,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา
0 0 0 100 % 25,000

รวมคาตอบแทน 107,400 52,300 86,000 109,000
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คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 384,000 -43.75 % 216,000

คาจางเหมาบริการอื่น 0 0 0 100 % 84,000

คาจางเหมาบริการอื่นหรือการไดรับบริการ

จากหนวยงานของรัฐ
321,000 150,400 0 0 % 0

คาเบี้ยประกันรถยนต 6,187.23 6,348.92 15,000 100 % 30,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ 500 0 20,000 0 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 10,000 100 % 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 52,735.33 46,585 767,000 -93.48 % 50,000

รวมคาใชสอย 380,422.56 203,333.92 1,196,000 420,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 8,553 19,912 20,000 0 % 20,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 79,715 49,542.5 80,000 0 % 80,000

วัสดุงานบานงานครัว 0 0 6,000 -100 % 0

วัสดุกอสราง 145,730 126,678 150,000 0 % 150,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 100,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 29,473 31,047.1 160,000 25 % 200,000
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 159,000 159,000 160,000 0 % 160,000

วัสดุคอมพิวเตอร 54,950 19,350 20,000 0 % 20,000

รวมคาวัสดุ 477,421 405,529.6 696,000 630,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 491,087.99 457,631.83 580,000 -13.79 % 500,000

รวมคาสาธารณูปโภค 491,087.99 457,631.83 580,000 500,000

รวมงบดําเนินงาน 1,456,331.55 1,118,795.35 2,558,000 1,659,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 2 แรง 2 สาย 0 0 46,500 -100 % 0

เครื่องสูบน้ําหอยโขง ขนาด 2 แรง 3 สาย 0 0 9,300 -100 % 0

จัดซื้อเคร่ืองตัดหญา แบบขอแข็ง จํานวน 2 

เครื่อง
0 0 0 100 % 19,000

จัดซื้อเคร่ืองตัดหญา แบบเข็น จํานวน 1 

เครื่อง
0 0 0 100 % 13,800

ซัมเมิรสสูบน้ํา 1.5 แรง 0 0 50,000 -100 % 0

ปมน้ําสูบโคลน 0 0 18,000 -100 % 0

เลื่อยโซยนต 0 0 15,000 -100 % 0
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ครุภัณฑกอสราง

เครื่องเจาะไฟฟา (เคร่ืองสกัดคอนกรีต) 0 0 26,000 -100 % 0

ครุภัณฑโรงงาน

สวานกระแทกไรสาย 0 0 8,600 -100 % 0

ครุภัณฑสํารวจ

เทปวัดระยะใยแกว 0 0 3,500 -100 % 0

ไมสตาฟฟ 0 0 5,000 -100 % 0

ลอวัดรระะยะทางแบบดิจิตอล 6,300 0 0 0 % 0

สายวัดระดับน้ําบาดาล 0 0 7,500 -100 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน 

(จอแสดงภาพไมนอยกวา 19 นิ้ว)
0 0 17,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล
0 0 0 100 % 22,000

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer)
0 0 4,300 -100 % 0

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก(inkjet Printer) สํา

หหรับกระดาษขนาด A3
6,300 0 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 12,600 0 210,700 54,800

รวมงบลงทุน 12,600 0 210,700 54,800
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งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค 0 0 50,000 0 % 50,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 50,000 50,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 50,000 50,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,704,209.55 2,471,655.35 4,312,380 3,791,560

งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 432,000 0 % 432,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 48,000 162.5 % 126,000

เงินอื่น ๆ 0 0 96,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 576,000 558,000

รวมงบบุคลากร 0 0 576,000 558,000
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งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการรณรงคคดแยกขยะชุมชุน 0 0 10,000 100 % 20,000

รวมคาใชสอย 0 0 10,000 20,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 10,000 20,000

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 0 0 586,000 578,000

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,704,209.55 2,471,655.35 4,898,380 4,369,560

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาตําบล สราง

ความสัมพันธและตานยาเสพติด
0 0 80,000 25 % 100,000

โครงการกีฬาเชื่อมความสัมพันธศูนยพัฒนา

เด็กเล็กตําบลโนนสูง
0 0 0 100 % 20,000

โครงการสงนักกีฬารวมแขงขันกีฬาเยาวชน

รวมใจตานยาเสพติดระดับ อปท.
0 0 0 100 % 30,000
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โครงการสงนักกีฬารวมแขงขันกีฬาระดับ 

อปท.
0 0 20,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 0 100,000 150,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 100,000 150,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 100,000 150,000

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการประเพณีบุญคูณลาน(บุญ

กุมขาวใหญ)
40,000 0 40,000 0 % 40,000

คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีถวาย

เทียนเขาพรรษา
40,000 0 0 100 % 40,000

คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีวันลอย

กระทง
120,000 0 0 100 % 200,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

โครงการสืบสานประเพณีบุญบ้ังไฟ 0 0 0 100 % 200,000

รวมคาใชสอย 200,000 0 40,000 480,000

รวมงบดําเนินงาน 200,000 0 40,000 480,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 200,000 0 40,000 480,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 200,000 0 140,000 630,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 22,000 0 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 22,000 0 0 0

รวมงบดําเนินงาน 22,000 0 0 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑการเกษตร

โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ํา(ปมหอยโขง) 

เพื่อใชในการผลิตน้ําประปา
0 19,260 0 0 % 0

โครงการจัดซื้อซับเมิรสสูบน้ํา เพื่อใชในการ

ผลิตน้ําประปา
0 24,000 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 43,260 0 0

คาท่ีดินและส่ิงกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายซอยบานนายสําลี - ไปวัดหนองขาม

เหนือ (บานหนองขามเหนือ หมท่ี 10)

0 0 242,000 -100 % 0

โครงการวางทอระบายน้ํา-พรอมบอพักน้ํา

และเสริมผิวจราจรรางวีตื้น สายสี่แยกกลาง

บาน - ทางหลวงชนบท (2 ฝง)

0 0 442,000 -100 % 0

โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายบานนายสมพร (บานโนนสูงใหม หมูที่ 

9)

0 0 157,000 -100 % 0

โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายบานพอลภ - บานผใหญบาน ชวงที่ 1 

(บานนางาม หมที่ 6)

0 0 230,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ
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คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนน คสล. บานนางาม 

หมูที่ 6
355,000 0 0 0 % 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายขางศูนยกูชีพกูภัย (EMS) ทต.โนนสูง
125,000 0 0 0 % 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายบานนางาม - หนองปะโอ (ชวงหนา

บานนายศรี)

0 47,000 0 0 % 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรึตเสริมเหล็ก

สายหนาบานพอประทับ- หนองสอง

หอง(บานโนนสูง หม 5)

0 100,000 0 0 % 0

โครงการเช่ือมถนนคอนกรีตสายรอบวัด

หนองขาม หมท่ี 10
0 115,000 0 0 % 0

โครงการวางทอระบายน้ํา/พรอมบอพักน้ํา

และเสริมผิวจราจรรางวีตื้น (ส่ีแยกกลาง

บานโนนสูง ขางบาน อ.เสถัยร หมที่ 9)

0 130,000 0 0 % 0

โครงการวางทอระบายน้ําพรอมบอพักน้ํา 155,000 0 0 0 % 0

โครงการวางทอระบายน้ําพรอมบอพักน้ํา

ขางวัดหนองไผอุดมผล (หมที่ 11)
0 199,000 0 0 % 0

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได(คา K) 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมคาที่ดินและส่ิงกอสราง 635,000 591,000 1,081,000 10,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

รวมงบลงทุน 635,000 634,260 1,081,000 10,000

รวมงานกอสราง 657,000 634,260 1,081,000 10,000

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 657,000 634,260 1,081,000 10,000

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการปลูกตนไมในท่ีสาธารณ

ประโยชน
0 10,000 0 0 % 0

คาใชจายโครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระ

เกียรติ
0 9,700 0 0 % 0

คาใชจายโครงการสงเสริมการผลิตและการ

ใชปุยอินทรียน้ํา
0 0 0 100 % 30,000

คาใชจายโครงการสงเสริมการเลี้ยงไกพื้น

บาน
0 0 0 100 % 30,000

โครงการสงเสริมการเล้ียงสัตว/การควบคุม

โรค
0 0 20,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ
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โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมา

จากพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟา

มหาจักรีสิรินธร

0 10,000 0 0 % 0

รวมคาใชสอย 0 29,700 20,000 60,000

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 20,000 10,000 10,000 0 % 10,000

รวมคาวัสดุ 20,000 10,000 10,000 10,000

รวมงบดําเนินงาน 20,000 39,700 30,000 70,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 20,000 39,700 30,000 70,000

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการปลูกตนไมในท่ีสาธารณประโยชน 0 0 0 100 % 10,000

โครงการปลูกตนไมในท่ีสาะารณประโยชน 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ 0 0 10,000 0 % 10,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมา

จากพระราชดําริ
0 0 10,000 0 % 10,000

รวมคาใชสอย 0 0 30,000 30,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 30,000 30,000

รวมงานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 30,000 30,000

รวมแผนงานการเกษตร 20,000 39,700 60,000 100,000

รวมทุกแผนงาน 38,019,582.72 40,534,555.03 50,000,000 50,000,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลโนนสูง

อําเภอยางตลาด   จังหวัดกาฬสินธุ

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 1/144



ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 50,000,000 บาท แยกเปน 

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 19,444,032 บาท

งบกลาง รวม 19,444,032 บาท

งบกลาง รวม 19,444,032 บาท

คาชําระหน้ีเงินกู จํานวน 475,104 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาชําระเงินตนสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการ

เทศบาลสําหรับสงใชเงินกูเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล 

เพื่อซ้ือรถยนตบรรทุกนํ้าดับเพลิงอนกประสงคและรถยนต

บรรทุกพรอมกระเชาซอมไฟฟาในวงเงิน 4,330,000 บาท 

(สี่ลานสามแสนสามหมื่นบาทถวน) ตามสัญญาที่เทศบาล

ลงนามไวกับสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล 

กําหนดสงใชเงินเปนรายปภายในกําหนด 10 ป ซึ่งตองสงใช

เงินตนกับสํานักงานสงเสริมกิจการเทศบาล 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.3/ว 4715 ลว 23 พ.ย.44 เร่ือง หลักเกณฑใน

การพิจารณาการขอกูเงินขององคการบริหารสวนจังหวัด 

เทศบาลฯ 

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน 

การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547

และที่แกไขเพิ่มเติม

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.4/ว 298 ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ  2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาชําระดอกเบ้ีย จํานวน 24,053 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาชําระดอกเบี้ยสําหรับสงใช

เงินดอกเบ้ียเงินกูสํานักงานเงินทุนสงเสริม

กิจการเทศบาลตามสัญญาที่เทศบาลลงนาม

ไวกับสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล 

ตามสัญญากูเงินสงเสริมกิจการเทศบาลใน

อัตราดอกเบี้ยรอยละ 3

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี  

1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน 

การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม    

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.3/ว 4715 ลว 23 พฤศจิกายน 2544

เรื่องหลักเกณฑในการพิจารณาการขอกูเงินของ

องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาลฯ และ

หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.4/ว 298 ลงวันที่  10 กุมภาพันธ  2559

เรื่อง การจัดสงรายงานการเงินและ และแนวทาง

การกูยืมเงินของ อปท.

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 212,763 บาท

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสังคม

ของพนักงานจาง กรณีนายจางในอัตรารอยละ 5

ของคาจางท่ีเทศบาลจะตองจายเพื่ออุดหนุนเงิน

คาเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม

2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ 2561 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172

ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน  2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อนําสงเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

รอยละ 0.2 ของคาจาง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม

2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2561 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172

ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน  2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 13,572,000 บาท

เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูสูงอายุ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ

การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2552

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการต้ัง

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.8/ว 4002 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 3,720,000 บาท

เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูพิการ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ

การจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการต้ัง

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่ม

เติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูปวยเอดส

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจายเงินสงเคราะห เพื่อการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการต้ัง

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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เงินสํารองจาย จํานวน 417,203 บาท

เพื่อสํารองจาย เปนรายจายที่ต้ังไวเพื่อใชจาย

กรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ

กรณีการปองกันและยับย้ังกอนเกิดสาธารณภัย

หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือ

กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอน

ของประชาชนเปนสวนรวม 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

พ.ศ. 2550

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2561

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการ

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายจายตามขอผูกพัน

คาใชจายในการจัดการจราจร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเก่ียวกับ

การจราจร ที่ประชาชนไดรับประโยชนโดยตรง 

เชนการทาสีเสนจราจร สัญญานไฟจราจร 

สามเหล่ียมหยุดตรวจ ปายจราจร กระจกโคงจราจร 

กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร 

แผงพลาสติดใสนํ้า เสาลมลุกจราจร เสื้อจราจร 

ยางชะลอความเร็วรถ เปนตน

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562

2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย (ส.ท.ท.) จํานวน 30,784 บาท

เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมสันนิบาตแหง

ประเทศไทย  รอยละ 0.00167 ของรายรับจริง

ประจําปที่ผานมายกเวนเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม 

เและเงินอุดหนุนทุกประเภท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นเกี่ยวกับคาบํารุงสมาคม 

พ.ศ.2555 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 660,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสังการ ดังน้ี

1) ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

3) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการ

รายรับในงบประมาณรายจายประจําป สมทบเขา

เปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการทองถ่ิน 

พ.ศ. 2563

4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว 22

ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลโนนสูง จํานวน 50,000 บาท

เพื่อสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลโนนสูง 

-เปนไปตามระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการต้ังงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสมทบกองทุน 

พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565

2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

เรื่องหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0891.4/

ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 172,125 บาท

เพื่อสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ รอยละ 30 ของ

รายไดที่ไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการต้ังงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสมทบกองทุน 

พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565

2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

เรื่องหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0891.4/

ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารทั่วไป รวม 9,729,880 บาท

งบบุคลากร รวม 6,988,080 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 695,520 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี

และรองนายกเทศมนตรี   แยกเปน

1.นายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา 

เดือนละ 27,600 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  331,200  บาท  

2.รองนายกเทศมนตรี  จํานวน  2  อัตรา  

เดือนละ 15,180  บาทจํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน  364,320  บาท  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนคาตอบแทน

ผูบริหารและประโยชนตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี 

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธาน

สภาเทศบาล สมาชิกสภา เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล (ฉบับ 2) พ.ศ. 2557
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คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนง ของนายกเทศมนตรี

และรองนายกเทศมนตรี แยกรายละเอียด ดังน้ี 

1.นายกเทศมนตรี  เดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 48,000 บาท      

2.รองนายกเทศมนตรี  เดือนละ 3,000 บาท ตอคน 

จํานวน 2 คน จํานวน 12 เดือน เปน  เงิน 72,000 บาท  

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอื่น ของนายกเทศมนตรี รองนายก

เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุมกรรมการ

เทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปน คาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี 

และรองนายกเทศมนตรี  แยกรายละเอียดดังน้ี

1.นายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 4,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน  48,000 บาท  

2. รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 อัตรา 

เดือนละ 3,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 72,000 บาท

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 

เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  

ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม 

ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557
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คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องคการบริหารสวนตําบล
จํานวน 198,720 บาท

เพื่อจายเปน คาตอบแทนเลขานุการ ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี แยกรายละเอียดดังน้ี  

1.เลขานุการนายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา 

เดือนละ 9,660 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 115,920  บาท

2.คาตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 6,900 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 82,800 บาท

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 

เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  

ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม 

ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557
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คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จํานวน 1,490,400 บาท

เพื่อจายเปน คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธานสภา 

รองประธานสภา แยกรายละเอียดดังน้ี

1.ประธานสภาเทศบาล จํานวน 1 อัตรา เดือนละ15,180 บาท 

จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 182,160  บาท

2.รองประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 12,420 บาท 

จํานวน  12 เดือน  เปนเงิน  149,040  บาท 

3.สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 อัตรา เดือนละ 9,660 บาท 

จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 1,159,200  บาท

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 

เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  

ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
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เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,363,440 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 3,540,120 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนงตางๆ 

ต้ังแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 539,280 บาท

2.รองปลัดเทศบาล (ตน)  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 498,660 บาท

3.หัวหนาสํานักปลัด (ตน)  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 506,640 บาท

4.นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ชก.) 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 349,440 บาท

5.นิติกร (ปก.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 249,480 บาท

6.นักวิชาการเกษตร (ชก.)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 376,020 บาท

7.นักจัดการงานท่ัวไป (ชก.)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 355,320 บาท

8.นักทรัพยากรบุคคล (ชก.)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 415,980 บาท

9.เจาพนักงานธุรการ  (ชง.)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 249,300 บาท

- เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มอื่น ๆ ท่ีจายควบกับเงินเดือน  

คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล  

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) อัตรา 7,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  84,000  บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล 

จํานวน 3 อัตรา

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) เดือนละ 7,000 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท      

2.รองปลัดเทศบาล  เดือนละ 3,500 บาท  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท      

3.หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  เดือนละ 3,500 บาท  

เปนเงิน 42,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 523,320 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 

และพนักงานจางทั่วไป  จํานวน 4 อัตรา

1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 177,840 บาท

2. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 129,480 บาท

3. แมบาน เดือนละ 9,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 108,000 บาท

4. คนงานท่ัวไป เดือนละ 9,000  บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 108,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราว พนักงานจางตามภารกิจ

และพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  3  อัตรา 

1. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ)  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 24,000 บาท

2. แมบาน เดือนละ 1,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 12,000 บาท

3. คนงานท่ัวไป เดือนละ 1,000  บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 12,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งบดําเนินงาน รวม 2,083,800 บาท

คาตอบแทน รวม 312,800 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
จํานวน 230,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ  

คาตอบแทนการออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก 

คาการตรวจคําตอบ หรือจายเปนเงินคาตอบแทนอื่น ๆ 

ท่ีมีสิทธิได คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบ

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิเชน  

บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการ

ดําเนินงานจางที่ปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงาน

จางออกแบบหรือควบคุมกอสราง 

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 8080.2/

ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563
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คาเบ้ียประชุม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการ

วิสามัญ คณะกรรมการสามัญประจําสภาเทศบาล ในการตรวจ

รายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการ

แปรญัตติ ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุม

สภาทองถิ่น  พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน

เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอ่ืนของ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล 

ท่ีดํารงตําแหนงประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา

ท่ีดํารงตําแหนงรองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล 

เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

และการจายเงินคาเบ้ียประชุมกรรมการ

หรือคณะอนุกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 ฯลฯ 

หรือเพื่อจายเปนคาเบ้ียประชุมคณะกรรมการหรือ

คณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงต้ัง

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางที่มาปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ที่ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือ

การปฏิบัติงานของเทศบาลซึ่งเปนงานเรงดวนนอกเวลา

ราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได  

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี        

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี  มท 0808.2/1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 21,800 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล

ตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 1,071,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน  คาจางเหมา

ใหแกผูรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล  

เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 168,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาเชาพื้นที่หรือคาใชจายอ่ืน จํานวน 8,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาปรับปรุงระบบเว็ปไซต 

ของเทศบาลตําบลโนนสูง ในการใชเปนชองทางการส่ือสาร

ประชาสัมพันธองคกร  

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/10106

ลงวันที่ 19 กันยายน 2548

2) หนังสือกระทรวงคมนาคม ที่ กค 0526.7/ว 139

ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2564

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาเบ้ียประกันรถยนต จํานวน 25,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยประกันภัยรถยนตที่อยูในความรับผิดชอบของ

สํานักปลัด ดังน้ี

1. รถยนตสวนกลาง 

2. รถบรรทุกนํ้า

3. รถฉุกเฉิน EMS 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/2633

ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2552

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

รายจายใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 

คาซักฟอก คาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 

โทรทัศน โรงมหรสพหรือส่ิงพิมพตาง ๆ  คาธรรมเนียมตาง ๆ

คาเชาท่ีดิน คาจางเหมาบริการ คาจางแรงงาน คาจางเหมา

ใหแกผูรับจาง ซึ่งทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 130,000 บาท
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เพื่อเปนคาใชจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังน้ี

1.คารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรองของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น)

2.คาใชจายในการเตรียมการ ระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ 

หรือเกี่ยวเน่ืองกับการรับเสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย 

พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ 

3.คาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม พานพุมเงิน

พุมทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม 

หรือพวงมาลา สําหรับอนุสาวรีย หรือการใชในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสตางๆ  

4.คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นและใหหมายความรวมถึง การประชุมราชการ

ทางไกลผานดาวเทียม  เชน คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  

คาอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร 

คาเชาหองประชุม คาใชจายอื่นๆ ท่ีจําเปน เปนตน  

การประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่

สามารถเบิกคาใชจายไดตองเปนการประชุมท่ีเกี่ยวของ

กับการภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อนําผลจากการประชุมไปเปนแนวทาง

ในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

เพื่อรับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจง

หลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบ

วิธีปฏิบัติตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือ

พิจารณาหาขอยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะ

เรื่องรวมกัน ดังน้ี

4.1 การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน

4.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 

หรือคณะทํางานตางๆ ท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมาย 

ระเบียบ หนังสือส่ังการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่ง

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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4.3 การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการสภาทองถ่ิน

4.4 การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทํา

แผนชุมชน หรือเรื่องอื่นท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือ

ส่ังการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด

4.5 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

4.6 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับ

สวนราชการ หนวยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน

4.7 การประชุมกรณีอ่ืนที่จําเปนในการปฏิบัติหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5. คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม คาอาหาร สําหรับกรณี

หนวยงานอื่นหรือบุคลภายนอกเขาดูงานหรือเย่ียมชม

องคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ กรณีการตรวจเย่ียม

หรือตรวจราชการ การแถลงขาวขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นการมอบเงินหรือส่ิงของบริจาคใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

6. คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีตาง ๆ 

รวมถึงคาใชจายในการประชาสัมพันธเชิญชวนหรือ

อํานวยความสะดวกใหกับประชาชนเพื่อมารวมงานรัฐพิธี

และพระราชพิธีตางๆ    

7. คาใชจายในพิธีเปดอาคารตางๆ  

- เปนไปตามกฎหมาย   ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกรทรวงมหสดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239

ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2565

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก  

คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงาน

สําหรับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 

และอื่นๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด

เงินชดเชย คาขนยายส่ิงของสวนตัวในการเดินทางไปราชการ

ประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นท่ีจําเปนตองจาย

ในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานาจาง  หรือบุคคล 

คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ

เพื่อประชุม  ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือ

ไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนา

องคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน 

ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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คาใชจายในการเขารวมกิจกรรมตางๆท่ีหนวยงานอ่ืนจัด จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ 

ของหนวยงานอ่ืน เชน จังหวัดเคล่ือนที่   อําเภอเคล่ือนที่ เปนตน 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน คาวัสดุ

จัดนิทรรศการ คาใชจายพิธีการทางศาสนา คารับรองผูที่เชิญมา

รวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก 

คาอาหารวาง และเครื่องด่ืม คาอาหารและเครื่องด่ืม

ไมมีแอลกอฮอล คาประชาสัมพันธ  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่

และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่

จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการ 

วัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคารื้อถอน 

เชน เคร่ืองโปรเจคเตอร เครื่องเส่ียง เตนท เวที คาใชจาย

เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษา

ความปลอดภัยหรืออ่ืน ๆ คาจางเหมาทําความสะอาด 

คาใชจายในการตกแตง จัดสานที่ คาสาธารณูปโภคตาง ๆ 

เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน 

รวมถึงคาติดต้ังคาเชาอุปกรณและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ คาเชา

หรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลา

เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 ลําดับที่ 8 หนา 197)

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 25/144



คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานอง

เดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานดทศบาล

และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคล  ท่ีไดรับอนุญาต

หรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม 

สัมมนาดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อ

การพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน 

ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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โครงการเทศบาลเคลื่อนที่ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการเทศบาลเคลื่อนที่  

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน คาวัสดุ

จัดนิทรรศการ คาใชจายพิธีการทางศาสนา คารับรองผูที่เชิญมา

รวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก 

คาอาหารวาง และเครื่องด่ืม คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมี

แอลกอฮอล  คาประชาสัมพันธ คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และ

คาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน 

เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการ วัสดุอุปกรณ

ท่ีจําเปนในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคาร้ือถอน เชน 

เครื่องโปรเจคเตอร เคร่ืองเสี่ยง เตนท เวที คาใชจายเกี่ยวกับ

การรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัย

หรืออื่น ๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง 

สานที่ คาสาธารณูปโภคตาง ๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา 

โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ังคาเชาอุปกรณและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลา 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 24 หนา 211 )  
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โครงการเทศบาลนามอง 5 ส จํานวน 5,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเทศบาลนามอง 5 ส 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน 

คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 13 หนา 200

โครงการฝกอบรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิก

สภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ในการปองกันการ

ทุจริต

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมใหแกผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 

และพนักงานจาง ในการปองกันการทุจริต โดยจายเปนคาใชจาย

เกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน คาปายโครงการ  คาวิทยากร  

คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 16 หนา 201) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 28/144



โครงการฝกอบรมสัมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การพัฒนาตนเอง ชุมชนสูการพัฒนาทองถ่ินใหกับคณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

เทศบาลตําบลโนนสูง

จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมสัมนาและ

ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง ชุมชน

สูการพัฒนาทองถ่ินใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจางเทศบาลตําบลโนนสูง 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน 

คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุอุปกรณ 

คาใชจายอื่น ๆ 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยกาาเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี  11 หนา  198 )

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 29/144



โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบแบบแผนและวินัยของ

ขาราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเก่ียว

กับระเบียบแบบแผนและวินัยของขาราชการแกพนักงานเทศบาล 

พนักงานจาง ลูกจาง โดยมีคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ 

เชน คาปายโครงการ  คาวิทยากร  คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ

อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 18 หนา 204)  

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรและคณะผบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล พนักงานจางและลูกจาง  โดยจายเปน

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน คาปายโครงการ  

คาวิทยากร  คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย   ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง 

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 3 หนา 194 ) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 30/144



โครงการเลือกต้ังของเทศบาล จํานวน 5,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเลือกต้ังของเทศบาล 

โดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ เชนคาปายโครงการ  

คาวิทยากร  คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 9 หนา 197 )  

โครงการวันเทศบาล จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการวันเทศบาล

 โดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ เชนคาปายโครงการ  

คาวิทยากร  คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 7 หนา 196 ) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 31/144



คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 130,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ  

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวง

มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523

ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 32/144



คาวัสดุ รวม 340,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตาม

ปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป 

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ

มีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 230,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะ

โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมี

อายุการใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิง

ของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ

ไปในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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คาสาธารณูปโภค รวม 360,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 250,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสํานักงานและในที่สาธารณะ 

ของเทศบาลตําบลโนนสูง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.8/ว 2217 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2560

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 1846 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2560

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.7/ว 1529 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2560

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 110,000 บาท

เพื่อจายเปนคาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจาย

เพื่อใหไดมาซ่ึงบริการสื่อสารโทรคมนาคม เชน คาใชจายเกี่ยวกับ

การใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร 

คาโทรภาพ(โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสาร

ผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาส่ือสารอื่นๆ 

เชน  คาเคเบ้ิลทีวี  คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม  และ

ใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว

และคาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ 

คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป)

- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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งบลงทุน รวม 638,000 บาท

คาครุภัณฑ รวม 38,000 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เคร่ืองคอมพิวเตอร All In One จํานวน 23,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One  

สําหรับงานประมวลผล  โดยมีคุณลักษณะตามประกาศ

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563

ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22 มิถุนายน  2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1095

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 3  หนา 276 )  

เคร่ืองพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction 

เลเซอร หรือ LED สี  

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศ

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563

ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22 มิถุนายน  2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1095

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี  4  หนา  276 ) 
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คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 600,000 บาท

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการซื้อที่ดินเพ่ือกอสรางอาคารสํานักงานใหมของเทศบาลตําบล

โนนสูง

จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางอาคารสํานักงาน

ใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม  2561

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 32 หนาท่ี 214)

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการถมที่ดินเพื่อกอสรางอาคารสํานักงานเทสบาลโนนสูง จํานวน 400,000 บาท

เพื่อจายเปนคาถมที่ดินเพ่ือกอสรางอาคาร

สํานักงานใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง 

(สวนที่เหลือ) จํานวนพื้นท่ีไมนอยกวา 

3,012 ตารางเมตร ลึก 2.10 เมตร 

โดยเฉล่ีย ตามแบบเทศบาลตําบลโนนสูงกําหนด 

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 0444 ลงวันท่ี 24 มกราคม  2561

แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 33

หนาที่ 214)
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งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./สวนราชการในอําเภอยางตลาดที่

รับผิดชอบตามโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อเปนเงินอุดหนุนใหแกเทศบาลตําบลยางตลาด 

ตามโครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./สวนราชการ 

ในเขตอําเภอยางตลาดที่รับผิดชอบตามโครงการศูนย

ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2565

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ /หนังสือสั่งการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

และที่แกไขเพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 1791 ลงวันท่ี 3  เมษายน  2560

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 5426 ลงวันท่ี 24  กันยายน  2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 6192  ลงวันที่ 15  ตุลาคม  2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 4750  ลงวันที่ 14  สิงหาคม  2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 30 หนา 214 )   
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

คาใชสอย รวม 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

โครงการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดทําเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจาย ประจําป   โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับ 

คาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ  คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสาร

และส่ิงพิมพ  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาใชจายอื่นที่จําเปน

สําหรับการจัดทําโครงการ 

- เปนไปตามกฎหมาย   ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856

ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 15 มกราคม 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.3/ว 1921 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 29 หนา 213)
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โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ิน

จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาและประชุมจัดทํา

แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและ

การตกแตงสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ  คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ

ส่ิงพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณ

ตาง ๆ  สิ่งที่บรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาอาหาร 

คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ 

- เปนไปตามกฎหมาย   ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนและประสาน

แผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชนของ

เทศบาล พ.ศ. 2564

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856

ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 15 มกราคม 2562

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.3/ว 1921 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  ลําดับท่ี  29

  หนา 213 )      
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,069,120 บาท

งบบุคลากร รวม 2,739,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,739,120 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,487,160 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป

ตําแหนงตางๆ ต้ังแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1. ผูอํานวยการกองคลัง (ตน)   จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 468,900 บาท

2. นักวิชาการเงินและบัญชี  (ชก.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 369,360 บาท 

3. เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 307,860 บาท 

4. เจาพนักงานพัสดุ (ปง.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 341,040 บาท 

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138

ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3749

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง 

เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538

และที่แกไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544

4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ

และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน

นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจําสวนราชการ 

(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553

6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล

สวนทองถิ่น เร่ือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคล

ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2)  
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,113,960 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตาม

ภารกิจ 

จํานวน 4 อัตรา  พนักงานจางท่ัวไป 4 อัตรา  ดังน้ี 

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานการเงิน

และบัญชี)  จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 200,160 บาท

(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 173,640 บาท  

(3) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 154,080 บาท

(4) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 154,080 บาท 

(5) พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน  

เปนเงิน 432,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ

และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล 

เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6) 

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 96,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวสําหรับ

พนักงานจางภารกิจและ พนักงานจางทั่วไป 

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  24,000 บาท

(3) พนักงานจางท่ัวไป จํานวน  4 อัตรา จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 48,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบอัตรางานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 318,000 บาท

คาตอบแทน รวม 69,000 บาท

คาเชาบาน จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 49/144



เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 9,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล

ตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 144,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแก

ผูรับจางซึ่งทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล 

จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 84,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 50/144



รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ

การจัดเก็บภาษี โดยมีวัตถุประสงค เพื่อประสิทธิภาพ

ในการจัดเก็บภาษี  เพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน

ผูมีหนาที่เสียภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง เพื่อประชาสัมพันธ

ใหประชาชนเขาใจการชําระภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางและ

ขอมูลตาง ๆ  ที่เกี่ยวกับการชําระภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ คาปายโครงการ 

คาใชจายอื่นท่ีจําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติม 

ถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  ลําดับท่ี 31

  หนา  214 ) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 51/144



คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง

คาเชาท่ีพัก  คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ 

คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ 

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ 

ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด 

เงินชดเชย คาขนยายส่ิงของสวนตัวในการเดินทาง

ไปราชการประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นที่

จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ  

ของพนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานอง

เดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

ของพนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง 

 - เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว

1095

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ 

หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ  

หมายเหตุ 

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมา

ซ่ึงมีคาส่ิงของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน

ผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ เองให

ปฏิบัติ ดังน้ี

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปน

คาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ้ือมาใชใน

การบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นจาง

เปนการช่ัวคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจายใน

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติม

ถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 53/144



คาวัสดุ รวม 95,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ท่ีสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ

มีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ

ไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิง

ของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพ

ไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี          

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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คาสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท

คาบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย  คาฝากสงไปรษณีย  

คาบริการไปรษณียตอบรับ  คาดวงตราไปรษณีย 

หรือคาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินใน

ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 

(GFMIS) 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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งบลงทุน รวม 12,000 บาท

คาครุภัณฑ รวม 12,000 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตเก็บเอกสาร จํานวน 12,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑสํานักงาน ดังน้ี     

1. คาจัดซ้ือตูเหล็กบาน 2 เปด จํานวน 2 ตู  

เน่ืองจากมิไดบรรจุในราคามาตรฐานครุภัณฑ 

โดยมีรายละเอียดดังน้ี     

1) ขนาด (กวาง x ลึก x สูง) : 91.5 X 45.7 X 183 ซม.     

2) ผลิตจากเหล็กแผน SPCC หนา 0.7 มม.     

3) โครงตูประกอบยึดติดดวยการเช่ือม CO2

และเชื่อมแบบ SPOT WELDING     

4) มีแผนช้ัน 3 แผน สามารถปรับระดับความสูงตํ่าได     

5) ตะขอรองรับแผนช้ัน หนา 1.4 มม.     

6) ประตูและแผนชั้นมีการเสริมความแข็งแรงดวยการตามดวย

คานเหล็ก     

7) มือจับเปนแบบมือจับบิดมีกุญแจล็อคในตัว     

8) มีการทําความสะอาดผิวชิ้นงานลางคราบมัน-เคลือบ 

ZINC PHOSPHATE กันสนิม กอนพนทับดวยสีคุณภาพดี

และอบแหงดวยความรอนและเวลาที่เหมาะสม     

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 ลําดับ 7 หนา 277  )  

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 58/144



งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 310,040 บาท

งบบุคลากร รวม 194,640 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 194,640 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 194,640 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป

ตําแหนงตางๆ ต้ังแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก.)  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 194,640 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3749

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม 86,800 บาท

คาตอบแทน รวม 4,800 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 4,800 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล

ตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 72,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง

คาเชาท่ีพัก  คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ 

คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ 

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืน ๆ 

ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขต

จังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน

การเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร  

และคาใชจายอื่นที่จําเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการของพนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานอง

เดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  

และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรือ

อนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม  อบรม  

สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรม

เพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน 

ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให

สามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ 

หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ  หมายเหตุ 

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานได

ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซ่ึงมีคาส่ิงของและคาแรงงาน 

ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน

ผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตางๆ 

เองใหปฏิบัติ ดังน้ี

(๑) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปน

คาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(๒) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ้ือมาใชใน

การบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(๓) คาจางแรงงานบุคคลท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจาง

เปนการช่ัวคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจายใน

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาวัสดุ รวม 10,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ท่ีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน  

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี          

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

งบลงทุน รวม 28,600 บาท

คาครุภัณฑ รวม 28,600 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตูเก็บเอกสารเหล็กมีชองใสแฟม จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสารเหล็ก จํานวน 1 ตู  

มีชองใสแฟม จํานวน 40 ชอง โดยจัดซ้ือตามทองตลาด

เน่ืองจากไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 

เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1015 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 28 หนา 280 )
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 

สํานักสํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง ๆ ละ 16,000 บาท  

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563

ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ ว 89

ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2564

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1358

ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1095

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1545

ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2563

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  ลําดับท่ี  29

  หนา 280  ) 
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จัดซ้ือเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 

จํานวน 1 เคร่ือง ๆ ละ  2,600 บาท เปนเงิน 2,600 บาท 

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563

ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ ว 89

ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2564

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1358

ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1095

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว

1545

ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2563

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  ลําดับท่ี 30

  หนา  290 ) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 448,980 บาท

งบบุคลากร รวม 448,980 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 448,980 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 181,740 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนงตางๆ 

1.เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง.) 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 181,740 บาท

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 231,240 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 

และพนักงานจางทั่วไป  

1.ผูชวยเจาพนักงานปองกันปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 123,240 บาท 

2.พนักงานขับรถบรรทุกนํ้า จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 108,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราว 

พนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 

1.ผช.เจาพนักงานปองกันปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท 

2.พนักงานขับรถบรรทุกนํ้า 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,254,400 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,189,800 บาท

คาตอบแทน รวม 651,800 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
จํานวน 601,800 บาท

เพื่อจายเปนคาปวยการใหแกอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน(อปพร.)หรือคาใชจายในลักษณะเดียวกัน

กับคาตอบแทนหรือคาปวยการใหกับผูปฏิบัติราชการ

อันเปนประโยชนแกเทศบาลตําบลโนนสูงและอื่น ๆ 

ท่ีดําเนินการ

เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี             

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

พ.ศ. 2550

2) ระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

แหงชาติ วาดวยคาใชจายของอาสาสมัครในการปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากท่ี มท 0808.2/

ว 7271 ลว 26 ธ.ค. 2560

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว0684 ลว 8 ก.พ. 2560
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางที่มาปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ท่ีไดรับคําสั่ง

ใหชวยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาลซึ่งเปนงานเรงดวน

นอกเวลาราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได  

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี        

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก 

ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559
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คาใชสอย รวม 457,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการพนักงานกูชีพฉุกเฉิน จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการพนักงานกูชีพฉุกเฉิน ท้ังน้ี

ตามที่คณะกรรมการพิจารณาคางานและคาตอบแทนกําหนด 

ขอกําหนดอยางนอยจะตองประกอบดวยมีใบอนุญาตขับข่ีรถยนต

สวนบุคคลและมีความรูเบ้ืองตันในการปฐมพยาบาลปฏิบัติงาน

กะละ 12 ชม. ไมนอยกวาเดือนละ 20 กะ หรือปฏิบัติงานที่เปน

ประโยชนตอเทศบาลเดือนละไมนอยกวา 240 ชั่วโมง 

จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน

โดยมีคณะกรรมการ ตรวจการจาง และพนักงานท่ีไดรับแตงต้ัง

เปนผูควบคุมการทํางานกรณีจางเหมาบริการ

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ประกาศสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ 

เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนการดําเนินงานและการบริหาร

จัดการระบบการแพทยฉุกเฉินทองถ่ิน พ.ศ. 2553

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0891.3/658  ลงวันที่ 25 มกราคม  2553

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826

ลงวันที่ 17 กันยายน  2553

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.5/ว 3861  ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน  2561

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0891.2/ว 2103

ลงวันที่ 8 เมษายน  2563
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คาจางเหมาบริการพนักงานประจํารถบรรทุกนํ้า จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ  คาจางแรงงาน 

คาจางเหมาบริการ พนักงานประจํารถบรรทุกนํ้า   

เทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 1 อัตรา ๆ ละ 7,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท 

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7120

ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2559  เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจาย

เงินคาจางเหมาบริการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

และหนังสือสั่งการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการกิจกรรมวันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

(อปพร.)

จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาใชจายในการดําเนินโครงการกิจกรรม

วันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตง

สถานที่คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ เคร่ืองเขียน

และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร 

คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ 

คาใชจายในการติดตอส่ือสาร  คาเชาอุปกรณตาง ๆ 

คากระเปาหรือส่ิงท่ีใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ 

คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอ่ืน

ท่ีจําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั้งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาของ อปท. พ.ศ. 2559

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ลําดับท่ี 1 หนา 157 )
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คาใชจายโครงการจัดหาชุดตรวจปสสาวะเพื่อตรวจหาสารเมทแอ

มเฟตามีน

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาใชจายการดําเนินโครงการจัดหา

ชุดตรวจปสสาวะเพื่อตรวจหาสารเมทแอมเฟตามีน เชน

คานํ้ายา/ชุดทดสอบหาสารเมตแอมเฟตามีน/สารเสพติด

ในปสสาวะ 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี  

1) ตามคําส่ังคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 41 /2557

เรื่อง การปราบปรามและหยุดย้ังการแพรระบาดของยาเสพติด 

ส่ัง ณ ท่ี 31 พฤษภาคม 2557

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467

ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239

ลงวันที่ 21 กุมพาพันธุ  2565

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ลําดับ 2 หนา 157 )
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คาใชจายโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล

สําคัญชวงเทศกาลปใหมและเทศกาลสงกรานต

จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาดําเนินการโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญชวงเทศกาลปใหมและเทศกาล

สงกรานต เชน เทศกาลปใหม เทศกาลสงกรานตและมาตรการ

ในการรักษาความปลอดภัยนักทองเที่ยว เปนตน โดยจายเปน

คาใชจายเกี่ยวกับคาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ 

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ 

คาใชจายในการติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณตาง คาอาหารวาง

และเคร่ืองด่ืม คาอาหาร คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ  

คาใชจายอื่นท่ีจําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0804.5/ว 1634 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2557

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.4/ว 4202 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892

ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.4/ว 1123 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.4/ว 4024 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.4/ว 694 ลงวันที่ 2 เมษายน 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0810.4/ว 3048 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม  2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 ลําดับที่ 3 หนา 157) 
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คาใชจายโครงการฝกซอมแผนการปองกันอัคคีภัย จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมการปองกัน

และระงับอัคคีภัยใหกับประชาชนและบุคลากรของเทศบาล

ตําบลโนนสูง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับ

การใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและ

ปดการฝก คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร 

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ

ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 

คาเชาอุปกรณตาง ๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือส่ิงที่ใช

บรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณ

ในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปน

ในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ       

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี              

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ

. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาของ อปท. พ.ศ. 2559

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 4 หนา 158 ) 
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คาใชจายโครงการฝกอบรมทบทวนหลักสูตร อปพร. จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมทบทวนหลักสูตร 

อปพร. จายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 

คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี 

คาจัดทําเอกสาร คาท่ีพัก คาจางเหมายานพาหนะ 

และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. 2553

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ินพ.ศ. 2557

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 5 หนา158 ) 

โครงการรณรงคความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยเพ่ือสราง

จิตสํานึกแกเด็กนักเรียนและประชาชน

จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคขับขี่ปลอดภัย

สวมหมวกนิรภัยเพื่อสรางจิตสํานึกแกเด็กนักเรียนและ

ประชาชน  เปนคาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 

คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี 

คาจัดทําเอกสาร คาท่ีพัก คาจางเหมายานพาหนะ

และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส้ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 6 หนา 158 )
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โครงการสงเสริมความรเกี่ยวกับสาธารณภัยและการปองกันภัย จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริมความรูเกี่ยวกับสาธารณภัย

และการปองกันภัย  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 

คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี คาจัดทํา

เอกสาร คาที่พัก คาจางเหมายานพาหนะ และคาใชจายอื่น ๆ 

ท่ีเกี่ยวของ

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั้งการ ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

พ.ศ. 2557

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 7 หนา 158 )
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โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน (หลักสูตรทบทวน)

จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรม

ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (หลักสูตรทบทวน) โดยมีคาใชจาย เชน 

คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม  

คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร 

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ 

คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายใน

การติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณตางๆในการฝกอบรม 

คากระเปาหรือส่ิงท่ีใชบรรจุเอกสาร สําหรับผูเขารับ

การฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน 

คาอาหารวาง และเครื่องด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ 

คาใชจายอื่นท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทํา

โครงการ       

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดัง

น้ี              

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2557

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 440  ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ลําดับท่ี 8 หนา158) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 78/144



คาวัสดุ รวม 81,000 บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ

ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 

ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

ลงวันที่ 27 เมษายน  2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2

/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 79/144



วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย  รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป 

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

ลงวันที่ 27 เมษายน  2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2

/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 26,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง รายจายเพื่อใหไดมาซึ่ง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติ

มีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

ลงวันที่ 27 เมษายน  2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2

/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 81/144



วัสดุจราจร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวัสดุจราจร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

ลงวันที่ 27 เมษายน  2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2

/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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งบลงทุน รวม 24,600 บาท

คาครุภัณฑ รวม 24,600 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 22,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร โนตบุค 

สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานตามเกณฑราคากลาง

และคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ

ระบบคอมพิวเตอรกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม พ.ศ.2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30  ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  ลําดับที่ 27 หนา 280 )

เคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา (18 หนา/นาที) จํานวน 2,600 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 

(18 หนา/นาที) จํานวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม พ.ศ.2563  ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30  ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -2570 ลําดับที่ 28 หนา 280 ) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดตามแผน "ยุทธการฟา

แดดสงยาง ระดมกวาดลางยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ "

จํานวน 40,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

จังหวัดกาฬสินธุ  ดังน้ี

1. คาใชจายในการจัดระเบียบสังคม/กวาดบานตนเอง/วัด

/โรงเรียน

2. คาใชจายในการจัดกิจกรรมรณรงค ประชาสัมพันธ

3. คาใชจายในการจัดคายปรับเปล่ียนพฤติกรรมผูเสพยาเสพติด

4. คาใชจายในการประชุม ฝกอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาที

ท่ีเกี่ยวของ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1791

ลงวันที่ 3  เมษายน  2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5426

ลงวันที่ 24  กันยายน  2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 6192

ลงวันที่ 15  ตุลาคม  2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750

ลงวันที่ 14  สิงหาคม  2563

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 10  หนา 159 )
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แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 1,340,240 บาท

งบบุคลากร รวม 1,116,240 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,116,240 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 954,240 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  

โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี

(1) ผูอํานวยการกองการศึกษา  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน  498,660  บาท

(2)  นักวิชาการศึกษา  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน  455,580  บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด 

ท่ี มท 0809.3/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา  

เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท 

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 

และพนักงานจางทั่วไป  ดังน้ี 

1. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวสําหรับ

พนักงานจางทั่วไป 

(1) พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 12,000 บาท

เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3749

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งบดําเนินงาน รวม 224,000 บาท

คาตอบแทน รวม 54,000 บาท

คาเชาบาน จํานวน 54,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาล

ตามสิทธิท่ีจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน

ของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ท่ี  มท 0808.2/1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 25641
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คาใชสอย รวม 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาเชาที่พัก  

คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงาน

สํารับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก  คาจางคนหาบหาม 

และอื่นๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด 

เงินชดเชยคาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการ

ประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นท่ีจําเปนตองจาย

ในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง  

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย

ทํานองเดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม

เบิกจาย ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง 

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติคาซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

หมายเหตุ  

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานได

ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซ่ึงมีคาส่ิงของและคาแรงงาน 

ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

เปนผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ เอง

ใหปฏิบัติ ดังน้ี

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจาย

เปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ้ือมาใช

ในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นจาง

เปนการช่ัวคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจาย

ในรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:04 หนา : 89/144



คาวัสดุ รวม 90,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย

งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม  2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม  2563
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วัสดุกอสราง จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย 

งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม  2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม  2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไป

ในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี "        

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989

ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย 

งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม  2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม  2563
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คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายคาไฟฟา สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรียนโนนสูงวิทยา,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางมิ่ง

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือ

และบานโพนสวาง 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน 

การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0810.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน  2563

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,094,588 บาท

งบบุคลากร รวม 2,800,656 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,800,656 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,771,536 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนสําหรับ ครูผูดูแลเด็ก, ครู 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,771,536 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0808.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  

ดวนที่สุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140

ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 67,200 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มอื่น ๆ ท่ีจายควบกับเงินเดือน  

คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล  

1.ครูเทศบาล และผดด.จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน  67,200  บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0808.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  

ดวนที่สุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140

ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินวิทยฐานะ จํานวน 235,200 บาท

เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะ สําหรับ ครู 

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0808.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  

ดวนที่สุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140

ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 690,720 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจาง

ตามภารกิจ (ผูชวยครูผูดูแลเด็ก) จํานวน 2 อัตรา 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 366,720 บาท

พนักงานจางทั่วไป จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน  324,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0808.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  

ดวนที่สุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140

ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว

สําหรับพนักงานจางท่ัวไป

(1) พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 3 อัตรา

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 36,000 บาท

เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542
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งบดําเนินงาน รวม 2,193,932 บาท

คาตอบแทน รวม 25,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล

ตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,000,050 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ  ดังน้ี 

คาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจาง

ซ่ึงทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  ฯลฯ    

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริม

การจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  โดยมีคาใชจายประกอบ

ดวย  เงินคารางวัลการประกวดเลานิทานคุณธรรมระดับ

อนุบาล คาจางจัดทําปายโครงการ คาจัดซื้อของขวัญ 

ของรางวัลสําหรับชุดการแสดง รางวัลการประกวดและ

เกมการละเลน คาจางจัดทําอาหารวาง พรอมเคร่ืองดื่ม

ไมมีแอลกอฮอล คาจางเหมาจัดเตรียมสถานท่ี ประดับ

ตกแตงเวทีกลาง เต็นทกองอํานวยการ เต็นทเลนเกม 

และเต็นทจัดนิทรรศการ คาเชาเวทีพรอมเครื่องเสียง 

และเคร่ืองเลนสําหรับเด็ก และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปน

และเกี่ยวของในการในการดําเนินโครงการ  

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา

และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 5 หนา 173 )
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คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโนนสูง (คาจัดการเรียนการสอน)

จํานวน 187,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน) เปนเงินอุดหนุนจาก

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินสําหรับสนับสนุนคาจัด

การเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล

ตําบลโนนสูง จํานวน 3 แหง (สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรียนโนนสูงวิทยา,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางมิ่งและ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและ

บานโพนสวาง) 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด 

ท่ี มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 15 สิงหาคม  2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี  4 หนา 173)
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โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน, 

คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

จํานวน 79,100 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา คาจัดการเรียนการสอน, คาหนังสือเรียน, 

คาอุปกรณการเรียน, คาเคร่ืองแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน) เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กของ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลโนนสูง 

จํานวน 3 แหง(สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา,

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางมิ่งและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง)

เด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด 

ท่ี มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  ลําดับที่ 3 หนา173)
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โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาคาอาหารกลาง

วันเด็กนักเรียน

จํานวน 565,950 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) เปนเงินอุดหนุนจากกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ินสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 3 แหง 

(สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา,ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบานสรางม่ิงและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,

บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง) 

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด 

ท่ี มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 2 หนา 173 )
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คาวัสดุ รวม 1,168,882 บาท

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,168,882 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึง

ส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

งบเงินอุดหนุน รวม 2,100,000 บาท
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เงินอุดหนุน รวม 2,100,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ
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อุดหนุนคาอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนช้ันอุนบาล 1 ถึง ประถม

ศึกษาปท่ี 6

ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

(สพฐ.) 

ในเขตเทศบาลตําบลโนนสูงไดแก 

1.โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา  

2.โรงเรียนโนนสูงวิทยา 

3.โรงเรียนสรางมิ่งประสิทธ์ิผล  

4.โรงเรียนหนองไผรัฐบํารุง

จํานวน 2,100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริม

การปกครองทองถ่ินสําหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียน

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

จํานวน 4 โรงเรียน 

1. โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา 

2. โรงเรียนโนนสูงวิทยา

3. โรงเรียนสรางมิ่งประสิทธ์ิผล 

4. โรงเรียนหนองไผรัฐบํารุง  

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1791

ลงวันที่ 3  เมษายน 2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5426

ลงวันที่ 24 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 6192

ลงวันที่ 15 ตุลาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750

ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061

ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565

 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 2  หนา 173 )
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แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 358,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 118,000 บาท

คาใชสอย รวม 78,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาและการทําหมันสุนัขแมว จํานวน 78,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา

และการทําหมันสุนัขแมว เชน คาปายโครงการ วัคซีนปองกัน

โรคพิษสุนัขบา กระบอกฉีดยา ขนาด 3 ซี.ซี. 

เข็มพลาสสติกเบอร 21 ยาว 1 น้ิว ถุงมือยาง เบอร XL 

หนากากอนามัย ถุงใสขยะสีดํา (24 X 28) ถุงพลาสติกห้ิว 

ขนาด 6x14 /ขนาด 8x16  นํ้าด่ืม นํ้าแข็ง ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การในการบริหารงานขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ลําดับที่ 9 หนา 179)
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คาวัสดุ รวม 40,000 บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย รายจายเพ่ือ

ใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

 - เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานท้ัง 12 หมูบาน จํานวน 240,000 บาท

เพื่อเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานท้ัง 12 หมูบาน

หมูบานละ 20,000 บาท เพื่อดําเนินการตามโครงการ

พระราชดําริดานสาธารณสุข 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 7 หนา 179 )
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แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,683,920 บาท

งบบุคลากร รวม 1,389,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,389,120 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 947,700 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจําป  โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน  ดังน้ี

1. ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม (ตน)  

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 435,780 บาท

2. นักพัฒนาชุมชน  (ปก.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 323,100 บาท

3. เจาพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 188,820 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนทองถ่ิน  

ตําแหนง ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

อัตราเดือนละ  3,500  บาท จํานวน  12  เดือน  

เปนเงิน 42000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 352,320 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางภารกิจและ

พนักงานจางทั่วไป ดังน้ี

1. พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน) 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 136,320 บาท

2. พนักงานจางทั่วไป (คนงานทั่วไป) จํานวน 2 อัตรา 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 216,000 บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 47,100 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพ พนักงานจาง

ตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป ดังน้ี

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน)  

จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 23,100 บาท

(2) พนักงานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) 

จํานวน 2 ตําแหนง จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งบดําเนินงาน รวม 294,800 บาท

คาตอบแทน รวม 46,800 บาท

คาเชาบาน จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ  

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2381

ลงวันที่ 17 เมษายน 2562

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถิ่นพ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 4,800 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล

ตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 218,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน  คาาจางเหมา

ใหแกผูรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล 

จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 168,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาเชาที่พัก  

คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือ

พลังงานสํารับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก 

คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทํานองเดียวกัน 

คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย 

คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการ

ประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นท่ีจําเปนตองจาย

ในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง  

หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการเพื่อประชุม  ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 

หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนา

องคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและ

พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานอง

เดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล

และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรือ

อนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม  อบรม  

สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรม

เพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน 

ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:05 หนา : 112/144



คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

(รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ) เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให

สามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ 

หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ  

หมายเหตุ 

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคาสิ่งของและ

คาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน

ผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตางๆ 

เองใหปฏิบัติ ดังน้ี

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจาย

เปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ้ือมาใชใน

การบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นจาง

เปนการช่ัวคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจายใน

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:05 หนา : 113/144



คาวัสดุ รวม 30,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่ง

ของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ

มีอายุการใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือ

เปล่ียนสภาพไปในระยะเวลา อันสั้น 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือส่ังการ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 107,240 บาท

งบดําเนินงาน รวม 107,240 บาท

คาใชสอย รวม 107,240 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนผูสูงอายุ จํานวน 55,200 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมสนับสนุนโรงเรียน

ผูสูงอายุ เชน คาปายโครงการ คาอาหารกลางวันผูเขารวมอบรม 

คาอาหารวาง คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ

- เปนไปตาม กฎหมาย/ ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 7 หนา 182)  
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โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน ตําบลโนนสูง จํานวน 52,040 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการประกอบ

อาชีพของประชาชน ตําบลโนนสูง เชน คาปายโครงการ 

คาอาหารกลางวันผูเขารวมอบรม คาอาหารวาง 

คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ

- เปนไปตาม กฎหมาย/ ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมจนถึง

ปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

4) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ลําดับท่ี 7 หนา 182)     
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 3,791,560 บาท

งบบุคลากร รวม 2,027,760 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,027,760 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 977,160 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป

และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  

โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี

1. ผูอํานวยการกองชาง (ตน) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 448,920 บาท

2. นายชางโยธา (ปง.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 297,900 บาท

3. เจาพนักงานธุรการ (ชง.) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน  230,340 บาท

เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนประจําตําแหนงรายเดือนของ

ผูดํารงตําแหนงบริหาร  อํานวยการ

1. ผูอํานวยการกองชาง (ตน) จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 42,000 บาท 

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 924,600 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตามภารกิจ

และคนงานท่ัวไป 

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยนายชางเขียนแบบ) 

จํานวน  12  เดือน เปนเงิน 168,600  บาท

(2) พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 7 อัตรา เดือนละ 9,000 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  756,000  บาท 

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน

พ.ศ.2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางท่ัวไป 

จํานวน 7 อัตรา เดือนละ 1,000  บาท  จํานวน 12  เดือน  

เปนเงิน  84,000  บาท  

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งบดําเนินงาน รวม 1,659,000 บาท

คาตอบแทน รวม 109,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก คาตอบแทนบุคคล

หรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ังตามกฎหมายวาดวย

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก ฯ คณะกรรมการ

ประเมินผลงาน เงินรางวัล เงินทําขวัญฝาอันตราย

เปนคร้ังคราวและคณะกรรมการอื่น ๆ  ฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 

ดวนที่สุด ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 8080.2/ว 5013

ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 4,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางที่มาปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ท่ีไดรับคําสั่ง

ใหชวยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาลซึ่งเปนงานเรงดวน

นอกเวลาราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได  

- เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังน้ี        

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก 

ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559

คาเชาบาน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ  

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 420,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริหาร คาแรงงาน คาจางเหมา

ใหแกผรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล 

จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 84,000 บาท 

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาเบ้ียประกันรถยนต จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยประกันภัยรถยนต

ท่ีอยูในความรับผิดชอบ เชน รถกระเชา ฯลฯ 

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1342

ลงวันที่ 5 มีนาคม 2564

(2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย

ในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
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รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 216,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ  ดังน้ี 

คาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจาง

ซ่ึงทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  ฯลฯ    

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496 และแกไขเพิ่มเติม

ถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการ

ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก  

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาเชาที่พัก  คาพาหนะ 

รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิง

หรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก  

คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทํานองเดียวกัน 

คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย 

คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทาง

ไปราชการประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่น

ท่ีจําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ  

ของพนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม 

หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกช่ืออยางอื่น

ใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 

และพนักงานจาง  

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:05 หนา : 124/144



คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษา

เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซม

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหาย

จากการใชงานปกติ  

- เปนไปตามกฏหมาย ระเบียบ หนังสือ  ดังน้ี 

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอน

การกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542

คาวัสดุ รวม 630,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง 

หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน     

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  

หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุกอสราง จํานวน 150,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  รายจายเพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  

หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น รายจายเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 160,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย  เพื่อใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ

มีอายุการใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

 - เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ใหไดมา

ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

 หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  

หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

คาสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับการผลิตนํ้าประปา 

อาคารสิ่งปลูกสรางอื่นรวมถึงทรัพยสินตาง  ๆ  

ท่ีอยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลโนนสูง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน 

การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0810.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน  2563
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งบลงทุน รวม 54,800 บาท

คาครุภัณฑ รวม 54,800 บาท

ครุภัณฑการเกษตร

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบขอแข็ง จํานวน 2 เครื่อง จํานวน 19,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญา แบบแข็ง

จํานวน 2 เคร่ือง เคร่ืองละ 9,500 บาท

เปนจํานวนเงิน 19,000 บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป

1. เปนเคร่ืองตัดหญาแบบสะพาย

2. เคร่ืองยนตขนาดไมนอยกวา 1.4 แรงมา

3. ปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 30 ซีซี

4. พรอมใบมีด

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบเข็น จํานวน 1 เคร่ือง จํานวน 13,800 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญา แบบเข็น

จํานวน 1 เคร่ือง เคร่ืองละ 9,500 บาท

เปนจํานวนเงิน 9,500 บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป

1. เปนเคร่ืองตัดหญาแบบเข็นชนิดสูบนอน

2. เคร่ืองยนตขนาดไมนอยกวา 3.5 แรงมา

3. รัศมีตัดหญาหวางไมนอยกวา 18 น้ิว
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 22,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 

จํานวน 1 เคร่ืองๆ ละ  22,000 บาท 

เปนเงิน 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะตามประกาศ

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563

ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444

ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ 

ว 89 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2564

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/

ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/

ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2563

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี     หนา    ) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค จํานวน 50,000 บาท

เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค ในการขยายเขตไฟฟา 

บานโนนสูง และบานหนองไผ เทศบาลตําบลโนนสูง  

(รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ)

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1791

ลงวันที่ 3  เมษายน  2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5426

ลงวันที่ 24  กันยายน  2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 6192

ลงวันที่ 15  ตุลาคม  2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750

ลงวันที่ 14  สิงหาคม  2563

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 578,000 บาท

งบบุคลากร รวม 558,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 558,000 บาท

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตามภารกิจ

และคนงานท่ัวไป 

1. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา เดือนละ 9,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  432,000  บาท 

เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2

/ว138

ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทอง

ถ่ิน 

พ.ศ.2542
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 126,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวและเงินเพ่ิมคาเส่ียงภัย

ตอสุขภาพ  สําหรับพนักงานจางทั่วไป 

1.คาเพิ่มคาครองชีพ 4 อัตรา เดือนละ1,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน  48,000  บาท  

2. คาเส่ียงภัยตอสุขภาพ พนักงานขับรถขยะ 1 อัตรา 

เดือนละ 2,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

3. คาเส่ียงภัยตอสุขภาพ พนักงานเก็บขยะมูลฝอย 3 อัตรา 

เดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 54,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/

ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542
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งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

คาใชสอย รวม 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

โครงการรณรงคคดแยกขยะชุมชุน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อใชจายในการดําเนินโครงการรณรงคคัดแยกขยะชุมชน  

ไดแกคาปายโครงการ  คาวิทยากร  คาอาหาร คานํ้าด่ืม 

คาวัสดุ/อุปกรณ คาอื่น ๆฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 

พ.ศ. 2535

2) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ

เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2530

3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข 2535

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557

5) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ืองกําหนดวิธีการเก็บ 

ทําลายฤทธ์ิ กําจัดละทิ้ง เคลื่อนยาย และการขนสงส่ิงปฏิกูล

หรือวัสดุที่ไมใชแลว (ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2531

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 10 หนา 180)
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

คาใชสอย รวม 150,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาตําบล สรางความสัมพันธและตานยา

เสพติด

จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการแขงขันกีฬาตําบลสรางความสัมพันธตานยาเสพติด   

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารและเคร่ืองด่ืม

ไมมีแอลกอฮอล คาจางจัดทําปายโครงการ 

เงินรางวัลการแขงขันกีฬา คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา 

คาตกแตงสถานที่และจัดเตรียมสนามการแขงขันกีฬา คาวัสดุและ

อุปกรณการแขงขันกีฬา และถวยรางวัล คาจางเหมาเคร่ือง 

และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการในการดําเนิน

โครงการ  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 8 หนา 191) 

วันท่ีพิมพ : 6/9/2565  10:50:05 หนา : 136/144



โครงการกีฬาเช่ือมความสัมพันธศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสูง จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการกีฬา

เช่ือมความสัมพันธศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสูง  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาอาหารและเครื่องด่ืม

ไมมีแอลกอฮอล คาจางจัดทําปายโครงการ 

เงินรางวัลการแขงขันกีฬา คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา 

คาตกแตงสถานที่และจัดเตรียมสนามการแขงขันกีฬา คาวัสดุและ

อุปกรณการแขงขันกีฬา และถวยรางวัล คาจางเหมาเคร่ือง 

และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการดําเนินโครงการ  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 12 หนา 192 ) 

โครงการสงนักกีฬารวมแขงขันกีฬาเยาวชนรวมใจตานยาเสพติดระ

ดับ อปท.

จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงนักกีฬา

รวมการแขงขันกีฬาเยาวชนรวมใจตานยาเสพติดระดับ อปท.  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 9 หนา 192 ) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน รวม 480,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 480,000 บาท

คาใชสอย รวม 480,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการประเพณีบุญคูณลาน(บุญกุมขาวใหญ) จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประเพณีบุญคูณลาน 

(บุญกุมขาวใหญ)  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

คาจางประกอบอาหาร อาหารวางและเคร่ืองด่ืม 

คาจางเหมาจัดเตรียมสถานท่ี ซุมนิทรรศการ และคาใชจายอื่นๆ 

ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการในการดําเนินโครงการ  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี  1 หนา 190 )

คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีถวายเทียนเขาพรรษา จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณี

ถวายเทียนพรรษา โดยมีคาใชจายประกอบดวย  

คาจางจัดทําปายโครงการและปายประชาสัมพันธโครงการ    

คาอาหารและเคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล สําหรับถวายพระ 

คาจัดซื้อเทียนพรรษา คาจัดซื้อเครื่องสังฆทาน คาจัดซื้อผาสบง

และผาอาบนํ้าฝนและคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเก่ียวของใน

การในการดําเนินโครงการ  

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 3  หนา 190 )
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คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณี

วันลอยกระทง โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาจางจัดทําปาย

โครงการและปายประชาสัมพันธโครงการ  คาจางจัดทํากระทง  

คาจางเหมาแตงกายนางนพมาศ ผูถือปาย 

ผูถือพระบรมฉายาลักษณ พานพุมทอง-เงิน และนางรํารวมใน

ขบวนแหกระทง  คาเชาเวทีพรอมเครื่องเสียงและรถแหกระทง 

คาตกแตงรถขบวนแหกระทงและนางนพมาศ คาจางจัดทํา

อาหารวางสําหรับประชาชนที่มารวมงาน  คาจัดซื้อนํ้าด่ืมสําหรับ

ประชาชนที่มารวมงาน คาจางเหมาจัดเตรียมสถานที่และประดับ

ตกแตงเวทีกลาง และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ

ในการในการดําเนินโครงการ  

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  ลําดับที่ 2 หนา 190 )
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โครงการสืบสานประเพณีบุญบ้ังไฟ จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณี

บุญบ้ังไฟโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจางจัดทําปาย

โครงการ คาจางเหมาหมบานจัดทําขบวนแห คาจางเหมา

แตงกายผาแดง - นางไอ คาจางเหมาบั้งไฟแสนและตกแตง

ขบวนรถแหบ้ังไฟแสน คานํ้าด่ืม นํ้าแข็งและเคร่ืองด่ืมไมมี

แอลกอฮอล สําหรับผเขารวมกิจกรรม คาจางเหมาจัดทํา

อาหารกลางวัน สําหรับคณะผูจัดงาน คาเชาเวที

พรอมเครื่องเสียง คาจางเหมาจัดเตรียมสถานท่ีใน

การจุดบั้งไฟและทําความสะอาดสถานที่บริเวณจัดงาน 

และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการใน

การดําเนินโครงการ  

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 4 หนา 191) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง รวม 10,000 บาท

งบลงทุน รวม 10,000 บาท

คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 10,000 บาท

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได(คา K) จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 

(คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภคและส่ิงสาธารณูปการ)   

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี 

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 2485 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2564
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แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

คาใชสอย รวม 60,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมการผลิตและการใชปุยอินทรียนํ้า จํานวน 30,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการผลิต

การใชปุยอินทรียนํ้า โดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ 

เชน คาปายโครงการ คาถังพลาสติกหมัก คากากนํ้าตาล 

คาจุลินทรีย EM  คาวัสดุ/อุปกรณ  คาอื่น ๆ 

เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0808.2/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 7 หนา 162 )  

คาใชจายโครงการสงเสริมการเล้ียงไกพื้นบาน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริม

การเลี้ยงไกพื้นบาน โดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ 

เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาพันธุไกพื้นเมือง 

คาอาหาร คานํ้าด่ืม คาวัสดุ/อุปกรณ อ่ืน ๆ 

-เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0808.2/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -2570) ลําดับท่ี 16 หนา 167 )  
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คาวัสดุ รวม 10,000 บาท

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวัสดุการเกษตร  เพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ

ไปในระยะเวลาอันส้ัน 

 - เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061

 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909

 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

คาใชสอย รวม 30,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบราย

จายอื่น ๆ

โครงการปลูกตนไมในที่สาธารณประโยชน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการปลูกตนไมในท่ีสาธารณประโยชน   

เชน คาปายโครงการ คาพันธไม  คาดินปลูก ฯลฯ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0808.2/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 4 หนา161)

โครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ เชน  

คาปายโครงการ  คากลาพันธุหญาแฝก  ฯลฯ 

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0808.2/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 1 หนา 161)
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โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

เจาฟามหาจักรีสิรินธร เชน  คาปายพันธไม  คาพันธุไม 

คาดินปลูก ฯลฯ 

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือส่ังการ  ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด

ท่ี มท 0808.2/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 2 หนา 160)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลโนนสูง

อําเภอยางตลาด   จังหวัดกาฬสินธุ

ประมาณการรายจายรวมทั้งส้ิน 50,000,000 บาท แยกเปน 

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 19,444,032  บาท

งบกลาง รวม 19,444,032 บาท

งบกลาง รวม 19,444,032 บาท

คาชําระหนี้เงินกู จํานวน 475,104 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาชําระเงินตนสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล

สําหรับสงใชเงินกูเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล เพื่อซื้อรถยนตบรรทุกน้ําดับเพลิง

เอนกประสงคและรถยนตยนตบรรทุกพรอมกระเชาซอมไฟฟาในวงเงิน 4,330,000 บาท

(ส่ีลานสามแสนสามหม่ืนบาทถวน) ตามสัญญาที่เทศบาลลงนามไวกับสํานักงานเงินทุน

สงเสริมกิจการเทศบาล กําหนดสงใชเงินเปนรายปภายในกําหนด 10 ป ซึ่งตองสงใชเงินตน

กับสํานักงานสงเสริมกิจการเทศบาล ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.3/

ว 4715 ลว 23 พ.ย.44 เรื่อง หลักเกณฑในการพิจารณาการขอกูเงินขององคการบริหารสวนจังหวัด

เทศบาลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.4/ว 298 ลว 10 ก.พ. 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาชําระดอกเบ้ีย จํานวน 24,053 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาชําระดอกเบี้ยสําหรับสงใชเงินดอกเบ้ียเงินกู

สํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาลตามสัญญาท่ีเทศบาลลงนามไวกับ

สํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล ตามสัญญากูเงินสงเสริมกิจการเทศบาล

ในอัตราดอกเบ้ียรอยละ 3

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน

การเก็บรักษาเงิน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม



2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุดที่ มท 0808.3/ว 4715 ลว 23 พฤศจิกายน 2544

เร่ืองหลักเกณฑในการพิจารณาการขอกูเงินขององคการบริหารสวนจังหวัด

เทศบาลฯ และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.4/ว 298

ลว 10 กุมภาพันธ  2559 เรื่อง การจัดสงรายงานการเงินและแนวทางการกูยืมเงินของ อปท.

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 212,763 บาท

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสังคมของพนักงานจาง

กรณีนายจางในอัตรารอยละ 5 ของคาจางท่ีเทศบาลจะตองจายเพ่ืออุดหนุนเงินคาเบ้ียประกันสังคม

ของพนักงานจาง

-เปนไปตามกฎหมา ระเบียบ หนังสือส่ังการ

1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อนําสงเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน รอยละ 0.2 ของคาจาง

เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 13,572,000 บาท

เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552

เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังนี้



1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือสมทบ

กองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 4002 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เบ้ียยังชีพความพิการ จํานวน 3,720,000 บาท

เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพใหแกผูพิการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดส ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยการจายเงินสงเคราะห เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548

-เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินสํารองจาย จํานวน 417,203 บาท

เพื่อสํารองจาย เปนรายจายท่ีตั้งไวเพ่ือใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น

หรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน

เพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2561

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563



4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายตามขอผูกพัน

คาใชจายในการจัดการจราจร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ประชาชนไดรับประโยชน

โดยตรง เชนการทาสีเสนจราจร สัญญานไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปายจราจร กระจกโคงจราจร

กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใสน้ํา เสาลมลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอ

ความเร็วรถ เปนตน

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย (ส.ท.ท.) จํานวน 30,784 บาท

เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมสันนิบาตแหงประเทศไทย รอยละ 0.00167 ของรายรับจริง

ประจําปที่ผานมายกเวนเงินกู เงินจายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเก่ียวกับคาบํารุงสมาคม

พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 660,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.)

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสังการ ดังนี้

1) ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2546

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

3) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจายประจําป สมทบเขา

เปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการทองถิ่น พ.ศ. 2563

4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 22

ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564



5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลโนนสูง จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลโนนสูง

-เปนไปตามระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565

2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่องหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 172,125 บาท

เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ รอยละ 30 ของรายไดท่ีไดรับจัดสรร

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565

2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่องหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม 9,729,880 บาท

งบบุคลากร รวม 6,988,080 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 695,520 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี แยกเปน

1.นายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 27,600 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 331,200 บาท

2.รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 15,180 บาทจํานวน 12 เดือน เปนเงิน 364,320 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนคาตอบแทนผูบริหารและประโยชนตอบแทนอ่ืนของ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา

เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคาเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล

(ฉบับ 2) พ.ศ. 2557

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนง ของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี

แยกรายละเอียด ดังนี้

1.นายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท

2.รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 3,000 บาท ตอคน จํานวน 2 คน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 72,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพ่ือจายเปน คาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี แยกรายละเอียดดังนี้

1.นายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท

2. รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 3,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 72,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557



คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 198,720 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี แยกรายละเอียดดังนี้  

1. เลขานุการนายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท

จํานวน 12 เดือนเปนเงิน 115,920 บาท

2. คาตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 6,900 บาท

จํานวน 12 เดือนเปนเงิน 82,800 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบ้ียประชุม

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา จํานวน  1,490,400 บาท

เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพ่ือจายเปน คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธานสภา รองประธานสภา แยกรายละเอียดดังนี้

1. ประธานสภาเทศบาล จํานวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 15,180 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 182,160 บาท

2. รองประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 12,420 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 149,040 บาท 

3. สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 อัตรา อัตราเดือนละ 9,660 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,159,200 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา

เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการ

เทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,363,440 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 3,540,120 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป

ตําแหนงตางๆ ตั้งแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 539,280 บาท

2.รองปลัดเทศบาล (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 498,660 บาท

3.หัวหนาสํานักปลัด (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 506,640 บาท



4.นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ชก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 349,440 บาท

5.นิติกร (ปก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 249,480 บาท

6.นักวิชาการเกษตร (ชก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 376,020 บาท

7.นักจัดการงานทั่วไป (ชก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 355,320 บาท

8.นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 415,980 บาท

9.เจาพนักงานธุรการ (ชง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 249,300 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 84,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมอื่น ๆ ที่จายควบกับเงินเดือน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) อัตรา 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล จํานวน 3 อัตรา

1.ปลัดเทศบาล (กลาง) เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

2.รองปลัดเทศบาล เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

3.หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล เดือนละ 3,500 บาท เปนเงิน 42,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 523,320 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา

1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 177,840 บาท

2. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 129,480 บาท

3. แมบาน เดือนละ 9,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท

4. คนงานท่ัวไป เดือนละ 9,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542



เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 48,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราว พนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาทั่วไป จํานวน 3 อัตรา

1. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

2. แมบาน เดือนละ 1,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท

3. คนงานท่ัวไป เดือนละ 1,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม 2,083,800 บาท

คาตอบแทน รวม 312,800 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 230,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน

คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ คาตอบแทนการออกขอสอบในการสอบแขงขันคัดเลือก คาการตรวจคําตอบหรือ

จายเปนเงินคาตอบแทนอื่น ๆ ที่มีสิทธิได คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิเชน บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการ

ดําเนินงานจางที่ปรึกษาบุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง

-เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 8080.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563

คาเบี้ยประชุม จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการวิสามัญ คณะกรรมการสามัญ

ประจําสภาเทศบาล ในการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติม

ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล ที่ดํารงตําแหนงประธานสภาเทศบาล

สมาชิกสภาที่ดํารงตําแหนงรองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงินคาเบี้ยประชุมกรรมการหรือคณะอนุกรรมการเทศบาล

พ.ศ. 2554 ฯลฯ หรือเพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้ง

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000  บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ที่ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล

ซ่ึงเปนงานเรงดวนนอกเวลาราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559         

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิท่ีจะไดรับ

-เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นท่ี มท 0808.2/1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 40,000 บาท  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ.2563

คาใชสอย รวม 1,071,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 168,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหนึ่ง

ใหกับเทศบาล เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 168,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



คาเชาพื้นที่หรือคาใชจายอ่ืน จํานวน 8,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการพัฒนาปรับปรุงระบบเว็ปไซต ของเทศบาลตําบลโนนสูง

ในการใชเปนชองทางการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร

-เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/10106 ลงวนัที่ 19 กันยายน 2548

2) หนังสือกระทรวงคมนาคม ที่ กค 0526.7/ว 139 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2564

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาเบี้ยประกันรถยนต จํานวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประกันภัยรถยนตที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักปลัด ดังนี้

1. รถยนตสวนกลาง 2. รถบรรทุกน้ํา 3. รถฉุกเฉิน EMS

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/2633 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2552

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาโฆษณาและเผยแพรขาวทาง

วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือส่ิงพิมพตาง ๆ คาธรรมเนียมตาง ๆคาเชาท่ีดิน คาจางเหมาบริการ

คาจางแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจาง ซึ่งทําการอยางใดอยางหน่ึงใหกับเทศบาล

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 130,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้

1.คารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น)

2.คาใชจายในการเตรียมการ ระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ สงเสด็จ

พระมหากษัตริย พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ



3.คาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม พานพุมเงินพุมทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอดอกไม กระเชา

ดอกไม หรือพวงมาลา สําหรับอนุสาวรีย หรือการใชในการจัดงานการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาส

ตางๆ

4.คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและใหหมายความรวมถึงการประชุม

ราชการทางไกลผานดาวเทียม เชน คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้อ

อาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปน เปนตน การประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ท่ีสามารถเบิกคาใชจายไดตองเปนการประชุมที่เกี่ยวของกับการภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อนําผลจากการประชุมไปเปนแนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อ

รับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ

ตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเร่ือง

รวมกัน ดังน้ี

4.1 การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน

4.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตางๆ ที่ไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําส่ังขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

4.3 การประชุมสภาทองถิ่น หรือคณะกรรมการสภาทองถิ่น

4.4 การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชน หรือเร่ืองอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ

หรือหนังสือส่ังการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด

4.5 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น

4.6 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับสวนราชการ หนวยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน

4.7 การประชุมกรณีอื่นท่ีจําเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

5. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร สําหรับกรณีหนวยงานอ่ืนหรือบุคลภายนอกเขาดูงานหรือ

เยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ กรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาวของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นการมอบเงินหรือส่ิงของบริจาคใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

6. คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีตาง ๆ รวมถึงคาใชจายในการประชาสัมพันธเชิญชวน

หรืออํานวยความสะดวกใหกับประชาชนเพื่อมารวมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีตางๆ

7. คาใชจายในพิธีเปดอาคารตางๆ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2565

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง

คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลงหรือพลังงานสํารับยานพาหนะคาระวางรถบรรทุก

คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายส่ิงของ

สวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน ตองจายในการเดินทางไป

ราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง หรือ

บุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน

หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาใชจายในการเขารวมกิจกรรมตางๆท่ีหนวยงานอ่ืนจัด จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ ของหนวยงานอื่น เชน

จังหวัดเคล่ือนท่ี อําเภอเคลื่อนที่ เปนตน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน คาวัสดุจัด

นิทรรศการ คาใชจายพิธีการทางศาสนา คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตาม

วัตถุประสงคไดแก คาอาหารวาง และเคร่ืองดื่ม คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล คาประชาสัมพันธ

คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ีและคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือ

คาบํารุง คาเชาหรือคาบริการ วัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่อง

โปรเจคเตอร เคร่ืองเส่ียง เตนท เวที คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษา

ความปลอดภัยหรืออื่น ๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสานที่ คาสาธารณูปโภค

ตาง ๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้งคาเชาอุปกรณและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือ

คาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลา

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566 - 2570 ลําดับท่ี 8 หนา 197)



คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับ

การฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจางหรือบุคคล

คณะบุคคล ที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไป

ติดตอราชการรวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

โครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนิน

โครงการ เชน คาวัสดุจัดนิทรรศการ คาใชจายพิธีการทางศาสนา คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวม

ประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก คาอาหารวาง และเครื่องดื่ม คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล

คาประชาสัมพันธ คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ีและคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน

เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการ วัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน

เชน เคร่ืองโปรเจคเตอร เคร่ืองเสี่ยง เตนท เวที คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมา

รักษาความปลอดภัยหรืออ่ืน ๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง สานที่ คาสาธารณูปโภค

ตาง ๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้งคาเชาอุปกรณและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของคาเชาหรือ

คาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลา

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 24 หนา 211 )

โครงการเทศบาลนามอง 5 ส จํานวน 5,000  บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเทศบาลนามอง 5 ส โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนิน

โครงการ เชน คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงานการจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559



2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 13 หนา 200)

โครงการฝกอบรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมแกผูบริหาร จํานวน 10,000 บาท

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ในการปองกันการทุจริต

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเขารวมโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล

พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง ในการปองกันการทุจริต โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการดําเนินโครงการ

เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงานการจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 16 หนา 201)

โครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ จํานวน 300,000 บาท

การพัฒนาตนเอง ชุมชนสูการพัฒนาทองถิ่นใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 

พนักงานจาง และลูกจางเทศบาลตําบลโนนสูง

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การพัฒนาตนเองชุมชนสูการพัฒนาทองถิ่นใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล

พนักงานจาง และลูกจางเทศบาลตําบลโนนสูง โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการดําเนินโครงการ เชน

คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คาใชจายอื่น ๆ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและ

การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 11 หนา 198 )

โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับระเบียบแบบแผนและวินัยของ จํานวน      20,000  บาท

ขาราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบแบบแผนและวินัยของ

ขาราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง ลูกจาง โดยมีคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน

คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คาอ่ืน ๆ



- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 18 หนา 204)

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน      20,000  บาท

พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและคณะผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจางและลูกจาง โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ เชน

คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 3 หนา 194 )

โครงการเลือกตั้งของเทศบาล จํานวน      5,000  บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเลือกตั้งของเทศบาล โดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ

เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและ

การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับท่ี 9 หนา 197 )

โครงการวันเทศบาล จํานวน      10,000  บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการวันเทศบาลโดยมีคาใชจายในการดําเนินโครงการ

เชนคาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดแขงขันกีฬาและ

การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559



2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 7 หนา 196 )

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 130,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง

มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาวัสดุ รวม 340,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้



1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 230,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน     10,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

คาสาธารณูปโภค รวม 360,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 250,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในสํานักงานและในที่สาธารณะของเทศบาลตําบลโนนสูง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน    110,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการส่ือสารโทรคมนาคม

เชน คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ (โทรสาร)

คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาส่ือสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาส่ือสารอื่น ๆ

เชน คาเคเบ้ิลทีวี คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว

และคาใชจายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 คร้ังตอป)

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบลงทุน รวม 638,000 บาท

คาครุภัณฑ รวม 38,000 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครือ่งคอมพิวเตอร All In One จํานวน 23,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานประมวลผล โดยมีคุณลักษณะ

ตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม พ.ศ. 2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 3 หนา 276 )  

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี จํานวน      15,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี โดยมีคุณลักษณะตามประกาศ

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

พ.ศ. 2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 4 หนา 276 )



คาที่ดินและส่ิงกอสราง รวม 600,000 บาท

คาซื้อหรือแลกเปล่ียนท่ีดิน

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการซื้อท่ีดินเพื่อกอสรางอาคารสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือที่ดินเพ่ือกอสรางอาคารสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 32 หนาที่ 214)

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการถมที่ดินเพ่ือกอสรางอาคารสํานักงานเทศบาลโนนสูง จํานวน    400,000  บาท

เพื่อจายเปนคาถมท่ีดินเพื่อกอสรางอาคารสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลโนนสูง (สวนท่ีเหลือ)

จํานวนพื้นที่ไมนอยกวา 3,012 ตารางเมตร ลึก 2.10 เมตร โดยเฉลี่ย ตามแบบเทศบาลตําบลโนนสูงกําหนด

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 33 หนาที่ 214)

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./สวนราชการในอําเภอยางตลาด จํานวน 20,000 บาท

ท่ีรับผิดชอบตามโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพ่ือเปนเงินอุดหนุนใหแกเทศบาลตําบลยางตลาด ตามโครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./

สวนราชการ ในเขตอําเภอยางตลาดที่รับผิดชอบตามโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2565

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ /หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5426 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 30 หนา 214 )



งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม        50,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม        50,000  บาท

คาใชสอย รวม        50,000  บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป จํานวน     20,000  บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดทําเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย ประจําป

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ คาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสาร

และส่ิงพิมพ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 15 มกราคม 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 1921

ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 28 หนา 213)

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น และการติดตามและประเมินผล จํานวน      30,000  บาท

แผนพัฒนาทองถิ่น

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาและประชุมจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี

คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ

คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตาง ๆ ส่ิงท่ีบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นท่ีจําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นท่ีใน

ระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 2564

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 15 มกราคม 2562

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 1921 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 29 หนา 213)



งานบริหารงานคลัง รวม 3,069,120 บาท

งบบุคลากร รวม 2,739,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,739,120 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,487,160 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนงตาง ๆ

ตั้งแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1. ผูอํานวยการกองคลัง (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 468,900 บาท

2. นักวิชาการเงินและบัญชี (ชก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 369,360 บาท

3. เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 307,860 บาท

4. เจาพนักงานพัสดุ (ปง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 341,040 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 42,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538 และท่ีแกไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544

4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและ

ลูกจางประจําสวนราชการ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันท่ี 3 ธันวาคม 2553

6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหาร

บุคคลทองถิ่น (ฉบับที่ 2)

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,113,960 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา

พนักงานจางทั่วไป 4 อัตรา ดังนี้

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 200,160 บาท

(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 173,640 บาท

(3) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 154,080 บาท



(4) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 154,080 บาท

(5) พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 432,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 96,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางภารกิจและ พนักงานจางท่ัวไป

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

(3) พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบอัตรางานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 318,000 บาท

คาตอบแทน รวม 69,000 บาท

คาเชาบาน จํานวน   60,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิท่ีจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563



คาใชสอย รวม 144,000 บาท

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน 84,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหนึ่งใหกับ

เทศบาล จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ /หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี จํานวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือประสิทธิภาพ

ในการจัดเก็บภาษีเพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชนผูมีหนาที่เสียภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสรางประชาสัมพันธ

ใหประชาชนเขาใจการชําระภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสรางและขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวกับการชําระภาษีที่ดินและส่ิง

ปลูกสราง โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติม ถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 31 หนา 214 )

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก

คาเบี้ยเล้ียงเดินทางคาเชาท่ีพัก คาพาหนะรวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงานสําหรับ

ยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจาง

ขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร

และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง



- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอื่น

ใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น

พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

หมายเหตุ

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมา

ซ่ึงมีคาส่ิงของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน

ตาง ๆ เองใหปฏิบัติ ดังนี้

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการช่ัวคราวในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจาย

ในรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



คาวัสดุ รวม 95,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน      70,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะ

โดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ

ไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562



5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

คาสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท

คาบริการไปรษณีย จํานวน 15,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย คาฝากสงไปรษณีย คาบริการไปรษณียตอบรับ

คาดวงตราไปรษณีย หรือคาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน

การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบลงทุน รวม 12,000 บาท

คาครุภัณฑ รวม 12,000 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตูเก็บเอกสาร จํานวน     12,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือครุภัณฑสํานักงาน ดังนี้

1. คาจัดซ้ือตูเหล็กบาน 2 เปด จํานวน 2 ตู เนื่องจากมิไดบรรจุในราคามาตรฐานครุภัณฑ

โดยมีรายละเอียดดังนี้

1) ขนาด (กวาง x ลึก x สูง) : 91.5 X 45.7 X 183 ซม.

2) ผลิตจากเหล็กแผน SPCC หนา 0.7 มม.

3) โครงตูประกอบยึดติดดวยการเช่ือม CO2 และเช่ือมแบบ SPOT WELDING

4) มีแผนชั้น 3 แผน สามารถปรับระดับความสูงต่ําได

5) ตะขอรองรับแผนชั้น หนา 1.4 มม.

6) ประตูและแผนช้ันมีการเสริมความแข็งแรงดวยการตามดวยคานเหล็ก

7) มือจับเปนแบบมือจับบิดมีกุญแจล็อคในตัว

8) มีการทําความสะอาดผิวช้ินงานลางคราบมัน-เคลือบZINC PHOSPHATE กันสนิมกอนพนทับ

ดวยสีคุณภาพดีและอบแหงดวยความรอนและเวลาที่เหมาะสม

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 ลําดับ 7 หนา 277 )



งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม    310,040  บาท

งบบุคลากร รวม    194,640 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม    194,640 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน   194,640  บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนงตาง ๆ

ตั้งแตเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566

1. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 194,640 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม      86,800  บาท

คาตอบแทน รวม      4,800  บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 4,800  บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 72,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000  บาท

เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบ้ียเล้ียง

เดินทางคาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่น ๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด

เงินชดเชย คาขนยายส่ิงของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557



คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 50,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับ

การฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง หรือบุคคล

คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุมฝกอบรม อบรมสัมมนา ดูงาน หรือไป

ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน        2,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ หมายเหตุ

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคาสิ่งของ

และคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตางๆ

เองใหปฏิบัติ ดังน้ี

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจาย

ในรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



คาวัสดุ รวม    10,000  บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน    5,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเคร่ืองแตงกายของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน        5,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

งบลงทุน รวม         28,600  บาท

คาครุภัณฑ รวม         28,060  บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตูเก็บเอกสารเหล็กมีชองใสแฟม จํานวน 10,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสารเหล็ก จํานวน 1 ตู มีชองใสแฟม จํานวน 40 ชอง โดยจัดซ้ือ

ตามทองตลาดเนื่องจากไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ

-เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1015 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 30 หนา 280 )



ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานสํานักงาน จํานวน       10,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สํานักสํานักงาน จํานวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 16,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ ว 89 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2564

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1545 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2563

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 31 หนา 281)

จัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา จํานวน       2,600  บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา จํานวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 2,600 บาท

เปนเงิน 2,600 บาท โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ ว 89 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2564

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 8080.2/ว 1545 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2563

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ลําดับที่ 32 หนา 281 )



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 448,980 บาท

งบบุคลากร รวม 448,980 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 448,980 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 181,740 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนงตางๆ

1.เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 181,740 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน    231,240 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป

1.ผูชวยเจาพนักงานปองกันปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 123,240 บาท

2.พนักงานขับรถบรรทุกน้ํา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน  36,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราว พนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป

1.ผช.เจาพนักงานปองกันปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

2.พนักงานขับรถบรรทุกน้ํา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542



งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม     1,254,400 บาท  

งบดําเนินงาน รวม    1,189,800   บาท

คาตอบแทน รวม     651,800   บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน    601,800   บาท

เพื่อจายเปนคาปวยการใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.)หรือคาใชจายในลักษณะเดียวกัน

กับคาตอบแทนหรือคาปวยการใหกับผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกเทศบาลตําบลโนนสูงและอ่ืน ๆ

ท่ีดําเนินการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

2) ระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติวาดวยคาใชจายของอาสาสมัครในการปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 7271 ลว 26 ธ.ค. 2560

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว0684 ลว 8 ก.พ. 2560

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน    50,000   บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางท่ีมา

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ที่ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล

ซ่ึงเปนงานเรงดวนนอกเวลาราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559

คาใชสอย รวม     457,000 บาท  

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการพนักงานกูชีพฉุกเฉิน จํานวน    168,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการพนักงานกูชีพฉุกเฉิน ทั้งนี้ตามที่คณะกรรมการพิจารณาคางานและ

คาตอบแทนกําหนด ขอกําหนดอยางนอยจะตองประกอบดวยมีใบอนุญาตขับข่ีรถยนตสวนบุคคลและมีความรู

เบ้ืองตันในการปฐมพยาบาลปฏิบัติงานกะละ 12 ชม. ไมนอยกวาเดือนละ 20 กะ หรือปฏิบัติงานท่ีเปน

ประโยชนตอเทศบาลเดือนละไมนอยกวา 240 ชั่วโมง จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน

โดยมีคณะกรรมการ ตรวจการจาง และพนักงานที่ไดรับแตงตั้งเปนผูควบคุมการทํางานกรณีจางเหมาบริการ

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี



1) ประกาศสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนการดําเนินงานและการบริหาร

จัดการระบบการแพทยฉุกเฉินทองถิ่น พ.ศ. 2553

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0891.3/658 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2553

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826 ลงวันท่ี 17 กันยายน 2553

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 3861 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 2103 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2563

คาจางเหมาบริการพนักงานประจํารถบรรทุกน้ํา จํานวน      84,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาจางแรงงาน คาจางเหมาบริการ พนักงานประจํารถบรรทุกน้ํา

เทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 1 อัตรา ๆ ละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจาย

เงินคาจางเหมาบริการ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและหนังสือส่ังการตาง ๆ ที่เก่ียวของ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายโครงการกิจกรรมวันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) จํานวน       15,000   บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาใชจายในการดําเนินโครงการกิจกรรมวันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ เคร่ืองเขียน

และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและส่ิงพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการ

ติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณตาง ๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอื่น

ท่ีจําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาของ อปท. พ.ศ. 2559

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 1 หนา 157 )

คาใชจายโครงการจัดหาชุดตรวจปสสาวะเพื่อตรวจหาสารเมทแอมเฟตามีน จํานวน       10,000  บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาใชจายการดําเนินโครงการจัดหาชุดตรวจปสสาวะเพื่อตรวจหาสารเมทแอมเฟตามีน

เชน คาน้ํายา/ชุดทดสอบหาสารเมตแอมเฟตามีน/สารเสพติดในปสสาวะ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 41 /2557 เรื่อง การปราบปรามและหยุดยั้งการแพรระบาดของยา

เสพติด ส่ัง ณ ที่ 31 พฤษภาคม 2557

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562



3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมพาพันธุ 2565

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับ 2 หนา 157 )

คาใชจายโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ จํานวน       40,000   บาท

ชวงเทศกาลปใหมและเทศกาลสงกรานต

เพ่ือจายเปนเงินคาดําเนินการโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญชวงเทศกาล

ปใหมและเทศกาลสงกรานต เชน เทศกาลปใหม เทศกาลสงกรานตและมาตรการในการรักษาความปลอดภัย

นักทองเที่ยว เปนตน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับคาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพ

เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตาง คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

คาอาหาร คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4202 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4024 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 694 ลงวันที่ 2 เมษายน 2564

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 3048 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 ลําดับท่ี 3 หนา 157)

คาใชจายโครงการฝกซอมแผนการปองกันอัคคีภัย จํานวน       10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมการปองกันและระงับอัคคีภัยใหกับประชาชน

และบุคลากรของเทศบาลตําบลโนนสูง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตง

สถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝก คาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและส่ิงพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการ

ติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณตาง ๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือส่ิงที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา

เขารวมการแขงขันกีฬาของ อปท. พ.ศ. 2559

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 4 หนา 158 )



คาใชจายโครงการฝกอบรมทบทวนหลักสูตร อปพร. จํานวน       90,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมทบทวนหลักสูตร อปพร. จายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานที่ คาจัดทําเอกสาร คาท่ีพัก คาจางเหมายานพาหนะ

และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. 2553

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่นพ.ศ. 2557

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 5 หนา158 ) 

โครงการรณรงคความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยเพื่อสรางจิตสํานึก จํานวน      5,000   บาท

แกเด็กนักเรียนและประชาชน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกนิรภัยเพื่อสรางจิตสํานึกแกเด็กนักเรียน

และประชาชน เปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานที่

คาจัดทําเอกสาร คาท่ีพัก คาจางเหมายานพาหนะและคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 6 หนา 158 )

โครงการสงเสริมความรูเกี่ยวกับสาธารณภัยและการปองกันภัย จํานวน         5,000   บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริมความรูเกี่ยวกับสาธารณภัยและการปองกันภัย เชน คาอาหาร

คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานที่ คาจัดทําเอกสาร คาท่ีพัก

คาจางเหมายานพาหนะ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เก่ียวของ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 7 หนา 158 )



โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง จํานวน      30,000   บาท

สวนทองถิ่น (หลักสูตรทบทวน)

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (หลักสูตรทบทวน) โดยมีคาใชจาย เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม

คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร

คาพิมพเอกสารและส่ิงพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอส่ือสาร คาเชาอุปกรณ

ตางๆในการฝกอบรม คากระเปาหรือส่ิงท่ีใชบรรจุเอกสาร สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการ

ดูงาน คาอาหารวาง และเคร่ืองดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 440 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 8 หนา158 )

คาวัสดุ รวม         81,000   บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน      15,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ

ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



วัสดุเคร่ืองแตงกาย จํานวน      20,000    บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุเคร่ืองแตงกาย รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเคร่ืองแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จํานวน      26,000    บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเคร่ืองดับเพลิง รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเคร่ืองแตงกายของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุจราจร จํานวน      26,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวัสดุจราจร รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2021 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



งบลงทุน รวม 24,600   บาท

คาครุภัณฑ รวม 24,600   บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน      22,000    บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร โนตบุค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เคร่ือง

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและ

ระบบคอมพิวเตอรกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ.2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 27 หนา 280 )

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา (18 หนา/นาที) จํานวน      2,600    บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา (18 หนา/นาที) จํานวน 1 เคร่ือง

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ.2563 ฉบับเดือนธันวาคม 2564

ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 -2570 ลําดับท่ี 28 หนา 280 )

งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง 

ระดมกวาดลางยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจังหวัดกาฬสินธุ ดังนี้

1. คาใชจายในการจัดระเบียบสังคม/กวาดบานตนเอง/วัด/โรงเรียน

2. คาใชจายในการจัดกิจกรรมรณรงค ประชาสัมพันธ

3. คาใชจายในการจัดคายปรับเปล่ียนพฤติกรรมผูเสพยาเสพติด

4. คาใชจายในการประชุม ฝกอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาทีที่เกี่ยวของ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี



1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5426 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 10 หนา 159 )



แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,340,240 บาท

งบบุคลากร รวม 1,116,240 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,116,240 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 954,240 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจําป โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

(1) ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 498,660 บาท

(2) นักวิชาการศึกษา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 455,580 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ที่ มท 0809.3/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 42,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบคุคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป ดังนี้

1. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางทั่วไป

(1) พนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542



งบดําเนินงาน รวม 224,000 บาท

คาตอบแทน รวม 54,000 บาท

คาเชาบาน จํานวน 54,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 25641

คาใชสอย รวม 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยง

เดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงาน สําหรับยานพาหนะ

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด

เงินชดเชยคาขนยายส่ิงของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกช่ืออยางอ่ืน

ใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557



คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติคาซอมแซมทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

หมายเหตุ

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคาสิ่งของและ

คาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน

ตาง ๆ เองใหปฏิบัติ ดังนี้

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจาย

ในรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

คาวัสดุ รวม 90,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2563



วัสดุกอสราง จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2562

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564

8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1545 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2563



คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายคาไฟฟา สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางมิ่ง

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,094,588 บาท

งบบุคลากร รวม 2,800,656 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,800,656 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,771,536 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนสําหรับ ครูผูดูแลเด็ก, ครู จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,771,536 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน  67,200 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมอื่น ๆ ที่จายควบกับเงินเดือน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล

1.ครูเทศบาล และผดด.จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 67,200 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินวิทยฐานะ จํานวน 235,200 บาท

เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ สําหรับ ครู

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนงัสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565



คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 690,720 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุง

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยครูผูดูแลเด็ก) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 366,720 บาท

พนักงานจางทั่วไป จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 324,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน      36,000   บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางท่ัวไป

(1) พนักงานจางทั่วไป จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 36,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564

(3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

งบดําเนินงาน รวม 2,193,932 บาท

คาตอบแทน รวม    25,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน      25,000   บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,000,050 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอ่ืน จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ ดังนี้ คาจางเหมาบริการ คาแรงงาน

คาจางเหมาใหแกผูรับจางซึ่งทําการอยางใดอยางหนึ่งใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562



2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ จํานวน 120,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย เงินคารางวัลการประกวดเลานิทานคุณธรรมระดับอนุบาล คาจางจัดทําปายโครงการ

คาจัดซือ้ของขวัญ ของรางวัลสําหรับชุดการแสดง รางวัลการประกวดและเกมการละเลน คาจางจัดทําอาหารวาง

พรอมเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล คาจางเหมาจัดเตรียมสถานที่ ประดับตกแตงเวทีกลาง เต็นทกองอํานวยการ

เต็นทเลนเกม และเต็นทจัดนิทรรศการ คาเชาเวทีพรอมเครื่องเสียง และเคร่ืองเลนสําหรับเด็กและคาใชจายอื่นๆ

ท่ีจําเปนและเกี่ยวของในการในการดําเนินโครงการ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 5 หนา 173 )

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 187,000 บาท

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโนนสูง (คาจัดการเรียนการสอน)

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน)

เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสําหรับสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กของเทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 3 แหง (สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา,ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบานสรางมิ่งและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง)

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 4 หนา 173)



โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน, จํานวน 79,100 บาท

คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาจัดการเรียนการสอน,

คาหนังสือเรียน, คาอุปกรณการเรียน, คาเคร่ืองแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) เปนเงินอุดหนุนจาก

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 3 แหง(สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา,

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางม่ิงและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง)

เด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 3 หนา173)

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาคาอาหารกลางวัน จํานวน    565,950  บาท

เด็กนักเรียน

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน)

เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลโนนสูง จํานวน 3 แหง (สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโนนสูงวิทยา

,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางม่ิงและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองไผ,บานหนองขามเหนือและบานโพนสวาง)

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท. 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 2 หนา 173 )

คาวัสดุ รวม 1,168,882 บาท

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,168,882 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562



3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

งบเงินอุดหนุน รวม 2,100,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 2,100,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 2,100,000 บาท

อุดหนุนคาอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนช้ันอุนบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปท่ี 6 

ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตเทศบาลตําบลโนนสูงไดแก 

1.โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา 2.โรงเรียนโนนสูงวิทยา 3.โรงเรียนสรางมิ่งประสิทธิ์ผล  

4.โรงเรียนหนองไผรัฐบํารุง

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) เปนเงิน

อุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสําหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 4 โรงเรยีน

1. โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา 2. โรงเรียนโนนสูงวิทยา 3. โรงเรียนสรางม่ิงประสิทธิ์ผล

4. โรงเรียนหนองไผรัฐบํารุง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5426 ลงวันท่ี 24 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับท่ี 2 หนา 173 )



แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 358,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 118,000  บาท

คาใชสอย รวม 78,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาและการทําหมันสุนัขแมว จํานวน 78,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบานและการทําหมันสุนัขแมว

เชน คาปายโครงการ วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา กระบอกฉีดยา ขนาด 3 ซี.ซี. เข็มพลาสสติกเบอร 21

ยาว 1 นิ้ว ถุงมือยาง เบอร XL หนากากอนามัย ถุงใสขยะสีดํา (24 X 28) ถุงพลาสติกห้ิว

ขนาด 6x14 /ขนาด 8x16 น้ําดื่ม นํ้าแข็ง ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการในการบริหารงานขององคปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 9 หนา 179)

คาวัสดุ รวม 40,000 บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานทั้ง 12 หมูบาน จํานวน 240,000 บาท

เพ่ือเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานท้ัง 12 หมูบาน หมูบานละ 20,000 บาท เพ่ือดําเนินการตาม

โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 7 หนา 179 )



แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,683,920 บาท

งบบุคลากร รวม 1,389,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,389,120  บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 947,7000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจําป โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

1. ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 435,780 บาท

2. นักพัฒนาชุมชน (ปก.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 323,100 บาท

3. เจาพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 188,820 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังนี้

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนทองถิ่น

ตําแหนง ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม อัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 42000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังนี้

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 352,320 บาท        

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางภารกิจและ

พนักงานจางทั่วไป ดังนี้

1. พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 136,320 บาท

2. พนักงานจางทั่วไป (คนงานท่ัวไป) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 216,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังนี้

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542



เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 47,100 บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพ พนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป ดังนี้

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 23,100 บาท

(2) พนักงานจางทั่วไป (คนงานทั่วไป) จํานวน 2 ตําแหนง จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังนี้

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม 249,800 บาท

คาตอบแทน รวม 46,800 บาท

คาเชาบาน จํานวน      42,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิท่ีจะไดรับ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2381 ลงวันที่ 17 เมษายน 2562

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจ

เงิน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน       4,8000   บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563



คาใชสอย รวม        218,000   บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอื่น จํานวน     168,000   บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจางซึ่งทําการอยางใดอยางหนึ่ง

ใหกับเทศบาล จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 168,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก

คาเบี้ยเล้ียงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงานสําหรับ

ยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด

เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน

ตองจายในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง

หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา

ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557



คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับ

การฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหารสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง หรือบุคคล

คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรมสัมมนา ดูงาน หรือไป

ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

(รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ) เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษา

เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่เกิดจากการ

เส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

หมายเหตุ

1. คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคาสิ่งของและ

คาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย

2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตางๆ

เองใหปฏิบัติ ดังน้ี

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย

(2) คาส่ิงของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ

(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานใหเบิกจาย

ในรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542



คาวัสดุ รวม 30,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 107,240 บาท

งบดําเนินงาน รวม 107,240 บาท

คาใชสอย รวม       107,240  บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนผูสูงอายุ จํานวน    55,200 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนผูสูงอายุ เชน คาปายโครงการ

คาอาหารกลางวันผูเขารวมอบรม คาอาหารวาง คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ

- เปนไปตาม กฎหมาย/ ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพิ่มเติมจนถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 

4) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 7 หนา 182)

โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน ตําบลโนนสูง จํานวน    52,040   บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการประกอบ

อาชีพของประชาชน ตําบลโนนสูง เชน คาปายโครงการ คาอาหารกลางวันผูเขารวมอบรม คาอาหารวาง

คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ

- เปนไปตาม กฎหมาย/ ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

4) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 8 หนา 182)     



แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 3,791,560 บาท

งบบุคลากร รวม 2,027,760 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,027,760 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 977,160 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจําป โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

1. ผูอํานวยการกองชาง (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 448,920 บาท

2. นายชางโยธา (ปง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 297,900 บาท

3. เจาพนักงานธุรการ (ชง.) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 230,340 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนประจําตําแหนงรายเดือนของ

ผูดํารงตําแหนงบริหาร อํานวยการ

1. ผูอํานวยการกองชาง (ตน) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 924,600 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตามภารกิจ

และคนงานทั่วไป

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยนายชางเขียนแบบ) จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 168,600 บาท

(2) พนักงานจางทั่วไป จํานวน 7 อัตรา เดือนละ 9,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 756,000 บาท

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542



เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางทั่วไป จํานวน 7 อัตรา

เดือนละ 1,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม 1,659,000 บาท

คาตอบแทน รวม 109,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ไดแก คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก ฯ คณะกรรมการประเมินผลงาน

เงินรางวัล เงินทําขวัญฝาอันตรายเปนคร้ังคราวและคณะกรรมการอื่น ๆ ฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

2) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 8080.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน     4,000   บาท

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ ที่ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล

ซ่ึงเปนงานเรงดวนนอกเวลาราชการปกติหรืองานที่ไมอาจทําในเวลาราชการได

- เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559



คาเชาบาน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน       25,000   บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 420,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการอ่ืน จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริหาร คาแรงงาน คาจางเหมาใหแกผูรับจางซึ่งทําการอยางใดอยางหนึ่ง

ใหกับเทศบาล จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

2) หนังสือกระทวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาเบี้ยประกันรถยนต จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประกันภัยรถยนตที่อยูในความรับผิดชอบ เชน รถกระเชา ฯลฯ

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

(1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1342 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2564

(2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม



รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน      216,000  บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ ดังนี้ คาจางเหมาบริการ คาแรงงาน คาจางเหมา

ใหแกผูรับจางซ่ึงทําการอยางใดอยางหนึ่งใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ฯลฯ

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563

เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรไดแก คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง

คาเชาที่พัก คาพาหนะรวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเช้ือเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ คาระวาง

รถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย

คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนตองจาย

ในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น

พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น

ใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2555

และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ. 2557



คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่เกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2542

คาวัสดุ รวม 630,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



วัสดุกอสราง จํานวน 150,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 160,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย เพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563



วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

คาสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 500,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับการผลิตน้ําประปา อาคารส่ิงปลูกสรางอื่นรวมถึงทรัพยสินตาง ๆ

ท่ีอยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลโนนสูง

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0810.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

งบลงทุน รวม 54,800 บาท

คาครุภัณฑ รวม 54,800 บาท

ครุภัณฑการเกษตร

จัดซ้ือเครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง จํานวน 2 เครื่อง จํานวน 19,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบแข็ง จํานวน 2 เคร่ือง เครื่องละ 9,500 บาท

เปนจํานวนเงิน 19,000 บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป

1. เปนเคร่ืองตัดหญาแบบสะพาย

2. เคร่ืองยนตขนาดไมนอยกวา 1.4 แรงมา

3. ปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 30 ซีซี

4. พรอมใบมีด

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 20 หนา 279)



จัดซ้ือเครื่องตัดหญา แบบเข็น จํานวน 1 เคร่ือง จํานวน 13,800 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบเข็น จํานวน 1 เคร่ือง เครื่องละ 9,500 บาท

เปนจํานวนเงิน 9,500 บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป

1. เปนเคร่ืองตัดหญาแบบเข็นชนิดสูบนอน

2. เคร่ืองยนตขนาดไมนอยกวา 3.5 แรงมา

3. รัศมีตัดหญาหวางไมนอยกวา 18 นิ้ว

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 -2570 ลําดับท่ี 21 หนา 279)

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค จํานวน 50,000 บาท

เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค ในการขยายเขตไฟฟา บานโนนสูง และบานหนองไผ

เทศบาลตําบลโนนสูง (รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ)

-เปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5426 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563



งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 578,000 บาท

งบบุคลากร รวม 558,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 558,000 บาท

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจางตามภารกิจและคนงานทั่วไป

1. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา เดือนละ 9,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 432,000 บาท

เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 254

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 126,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวและเงินเพิ่มคาเสี่ยงภัยตอสุขภาพ สําหรับพนักงานจางทั่วไป

1.คาเพิ่มคาครองชีพ 4 อัตรา เดือนละ1,000 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท

2. คาเส่ียงภัยตอสุขภาพ พนักงานขับรถขยะ 1 อัตรา เดือนละ 2,000 บาท จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 24,000 บาท

3. คาเส่ียงภัยตอสุขภาพ พนักงานเก็บขยะมูลฝอย 3 อัตรา เดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 54,000 บาท

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

คาใชสอย รวม 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการรณรงคคดัแยกขยะชุมชุน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือใชจายในการดําเนินโครงการรณรงคคัดแยกขยะชุมชน ไดแกคาปายโครงการ คาวิทยากร

คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2535

2) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2530

3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข 2535

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

5) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ืองกําหนดวิธีการเก็บ ทําลายฤทธ์ิ กําจัดละทิ้ง เคล่ือนยาย และการขนสง

ส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุท่ีไมใชแลว (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2531

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 10 หนา 180)



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

คาใชสอย รวม 150,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาตําบล สรางความสัมพันธและตานยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาตําบลสรางความสัมพันธตานยาเสพติด

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาจางจัดทําปายโครงการ

เงินรางวัลการแขงขันกีฬา คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา คาตกแตงสถานที่และจัดเตรียมสนาม

การแขงขันกีฬา คาวัสดุและอุปกรณการแขงขันกีฬา และถวยรางวัล คาจางเหมาเคร่ือง และคาใชจายอื่นๆ

ท่ีจําเปนและเกี่ยวของในการในการดําเนินโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 8 หนา 191)

โครงการกีฬาเช่ือมความสัมพันธศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสูง จํานวน    20,000   บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการกีฬาเช่ือมความสัมพันธศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสูง

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล คาจางจัดทําปายโครงการ

เงินรางวัลการแขงขันกีฬา คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา คาตกแตงสถานที่และจัดเตรียมสนาม

การแขงขันกีฬา คาวัสดุและอุปกรณการแขงขันกีฬา และถวยรางวัล คาจางเหมาเคร่ือง และคาใชจายอื่น ๆ

ท่ีจําเปนและเกี่ยวของในการดําเนินโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ

สงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 12 หนา 192 )

โครงการสงนักกีฬารวมแขงขันกีฬาเยาวชนรวมใจตานยาเสพติดระดับ อปท. จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงนักกีฬา

รวมการแขงขันกีฬาเยาวชนรวมใจตานยาเสพติดระดับ อปท.

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ

สงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 9 หนา 192 )



งานศาสนาวฒันธรรมทองถิ่น รวม 480,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 480,000 บาท

คาใชสอย รวม 480,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการประเพณีบุญคูณลาน(บุญกุมขาวใหญ) จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประเพณีบุญคูณลาน (บุญกุมขาวใหญ) โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย คาจางประกอบอาหาร อาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาจางเหมาจัดเตรียมสถานที่ ซุมนิทรรศการ

และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการในการดําเนินโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม

กีฬาและการแขงขันขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 1 หนา 190 )

คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีถวายเทียนเขาพรรษา จํานวน      40,000  บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณีถวายเทียนพรรษา โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย คาจางจัดทําปายโครงการและปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมี

แอลกอฮอล สําหรับถวายพระ คาจัดซื้อเทียนพรรษา คาจัดซื้อเคร่ืองสังฆทาน คาจัดซื้อผาสบงและผาอาบน้ําฝน

และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการในการดําเนินโครงการ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม

กีฬาและการแขงขันขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 3 หนา 190 )

คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณีวันลอยกระทง โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย คาจางจัดทําปายโครงการและปายประชาสัมพันธโครงการ คาจางจัดทํากระทง คาจางเหมา

แตงกายนางนพมาศ ผูถือปาย ผูถือพระบรมฉายาลักษณ พานพุมทอง-เงิน และนางรํารวมในขบวนแหกระทง

คาเชาเวทีพรอมเคร่ืองเสียงและรถแหกระทง คาตกแตงรถขบวนแหกระทงและนางนพมาศ คาจางจัดทําอาหาร

วางสําหรับประชาชนท่ีมารวมงาน คาจัดซื้อน้ําดื่มสําหรับประชาชนท่ีมารวมงาน คาจางเหมาจัดเตรียมสถานท่ี

และประดับตกแตงเวทีกลาง และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการในการดําเนินโครงการ

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม

กีฬา และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 2 หนา 190 )



โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ จํานวน    200,000  บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณีบุญบ้ังไฟโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจาง

จัดทําปายโครงการ คาจางเหมาหมูบานจัดทําขบวนแห คาจางเหมาแตงกายผาแดง - นางไอ คาจางเหมาบ้ังไฟ

แสนและตกแตงขบวนรถแหบ้ังไฟแสนคาน้ําดื่ม น้ําแข็งและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สําหรับผูเขารวมกิจกรรม

คาจางเหมาจัดทําอาหารกลางวันสําหรับคณะผูจัดงาน คาเชาเวทีพรอมเคร่ืองเสียง คาจางเหมาจัดเตรียมสถานที่

ในการจุดบ้ังไฟและทําความสะอาดสถานที่บริเวณจัดงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ทีจ่ําเปนและเก่ียวของในการใน

การดําเนินโครงการ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม

กีฬา และการแขงขันขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 4 หนา 191)



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง รวม 10,000  บาท

งบลงทุน รวม 10,000 บาท

คาที่ดินและส่ิงกอสราง รวม 10,000 บาท

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภคและ

ส่ิงสาธารณูปการ)

- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 2485 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2564

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

คาใชสอย รวม 60,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายโครงการสงเสริมการผลิตและการใชปุยอินทรียน้ํา จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการผลิตการใชปุยอินทรียน้ํา โดยมีคาใชจายในการดําเนิน

โครงการ เชน คาปายโครงการ คาถังพลาสติกหมัก คากากน้ําตาล คาจุลินทรีย EM คาวัสดุ/อุปกรณ คาอ่ืน ๆ

เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 7 หนา 162 ) 

คาใชจายโครงการสงเสริมการเลี้ยงไกพื้นบาน จํานวน       20,000   บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการเล้ียงไกพื้นบาน โดยมีคาใชจายในการดําเนิน

โครงการ เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาพันธุไกพื้นเมือง คาอาหาร คาน้ําดื่ม คาวัสดุ/อุปกรณ อื่น ๆ

-เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 -2570) ลําดับที่ 16 หนา 167 )  



คาวัสดุ รวม 10,000 บาท

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวัสดุการเกษตร เพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเคร่ืองแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. 2562

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

คาใชสอย รวม 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการปลูกตนไมในที่สาธารณประโยชน จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปลูกตนไมในที่สาธารณประโยชน เชน คาปายโครงการ

คาพันธไม คาดินปลูก ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 4 หนา 161)

โครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ จํานวน      10,000  บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ เชน คาปายโครงการ

คากลาพันธุหญาแฝก ฯลฯ

- เปนไปตามกฎหมาย/ ระเบียบ/หนังสือส่ังการ ดังน้ี

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 1 หนา 160)



โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธร เชน คาปายพันธไม

คาพันธุไม คาดินปลูก ฯลฯ

-เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ ดังนี้

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ลําดับที่ 2 หนา 160)



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

คาชําระหนี้เงินกู 475,104

คาชําระดอกเบี้ย 24,053

เงินสมทบกองทุนประกัน

สังคม
212,763

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 13,572,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,720,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 90,000

เงินสํารองจาย 417,203

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญขา

ราชการสวนทองถ่ิน (ก

.บ.ท.)

660,000

คาบํารุงสันนิบาต

เทศบาลแหงประเทศ

ไทย (ส.ท.ท.)

30,784

คาใชจายในการจัดการ

จราจร
10,000

เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 1/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

คาชําระหนี้เงินกู 475,104

คาชําระดอกเบี้ย 24,053

เงินสมทบกองทุนประกัน

สังคม
212,763

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 13,572,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,720,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 90,000

เงินสํารองจาย 417,203

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญขา

ราชการสวนทองถ่ิน (ก

.บ.ท.)

660,000

คาบํารุงสันนิบาต

เทศบาลแหงประเทศ

ไทย (ส.ท.ท.)

30,784

คาใชจายในการจัดการ

จราจร
10,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 2/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุน

สวัสดิการชุมชนตําบล

โนนสูง

50,000

เงินสมทบกองทุนหลัก

ประกันสุขภาพ
172,125

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการ

เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
695,520

คาตอบแทนประจําตําแหนง

นายก/รองนายก
120,000

คาตอบแทนพิเศษนายก/รอง

นายก
120,000

คาตอบแทนรายเดือน

เลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก

เทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล

198,720

คาตอบแทนประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชิก

สภา/เลขานุการสภาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

1,490,400

เงินเดือน (ฝาย

ประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถ่ิน
5,221,920 181,740 2,725,776 947,700 977,160

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ 

หรือพนักงานสวนทองถิ่น
84,000 67,200

เงินประจําตําแหนง 210,000 42,000 42,000 42,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 3/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุน

สวัสดิการชุมชนตําบล

โนนสูง

50,000

เงินสมทบกองทุนหลัก

ประกันสุขภาพ
172,125

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการ

เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
695,520

คาตอบแทนประจําตําแหนง

นายก/รองนายก
120,000

คาตอบแทนพิเศษนายก/รอง

นายก
120,000

คาตอบแทนรายเดือน

เลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก

เทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล

198,720

คาตอบแทนประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชิก

สภา/เลขานุการสภาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

1,490,400

เงินเดือน (ฝาย

ประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถ่ิน
10,054,296

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ 

หรือพนักงานสวนทองถิ่น
151,200

เงินประจําตําแหนง 336,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 4/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝาย

ประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,637,280 231,240 798,720 352,320 1,356,600

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน

จาง
144,000 36,000 48,000 47,100 210,000

เงินวิทยฐานะ 235,200

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ

อันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

230,000 601,800 50,000

คาเบี้ยประชุม 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ
5,000 50,000 4,000

คาเชาบาน 96,000 54,000 42,000 30,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจ

างประจํา

35,600 25,000 4,800 25,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 216,000

คาจางเหมาบริการอื่น 252,000 48,000 168,000 84,000

คาเชาพื้นที่หรือคาใช

จายอื่น
8,000

คาเบี้ยประกันรถยนต 25,000 30,000

รายจายใหไดมาซึ่ง

บริการ
20,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 5/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝาย

ประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 4,376,160

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน

จาง
485,100

เงินวิทยฐานะ 235,200

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ

อันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

881,800

คาเบี้ยประชุม 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ
59,000

คาเชาบาน 222,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรขา

ราชการ/พนักงาน/ลูกจ

างประจํา

90,400

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 216,000

คาจางเหมาบริการอื่น 552,000

คาเชาพื้นที่หรือคาใช

จายอื่น
8,000

คาเบี้ยประกันรถยนต 55,000

รายจายใหไดมาซึ่ง

บริการ
20,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 6/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

รายจายเกี่ยวกับการรับรอง

และพิธีการ
130,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการ

ปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

คาใชจายในการเขารวม

กิจกรรมตางๆท่ีหนวย

งานอื่นจัด

10,000

คาใชจายโครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการจัดเก็บ

ภาษี

5,000

คาใชจายเดินทางไป

ราชการ
120,000 20,000 20,000 20,000

คาใชจายเดินทางไป

ราชการ
20,000

คาลงทะเบียนในการฝก

อบรม
170,000 20,000 20,000 20,000

โครงการจัดทํา

เทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป

20,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 7/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

รายจายเกี่ยวกับการรับรอง

และพิธีการ
130,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการ

ปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

คาใชจายในการเขารวม

กิจกรรมตางๆท่ีหนวย

งานอื่นจัด

10,000

คาใชจายโครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการจัดเก็บ

ภาษี

5,000

คาใชจายเดินทางไป

ราชการ
180,000

คาใชจายเดินทางไป

ราชการ
20,000

คาลงทะเบียนในการฝก

อบรม
230,000

โครงการจัดทํา

เทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป

20,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 8/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการจัดทําแผน

พัฒนาทองถ่ิน และการ

ติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น

30,000

โครงการเทศบาลเคล่ือน

ท่ี
10,000

โครงการเทศบาลนา

มอง 5 ส
5,000

โครงการฝกอบรมสง

เสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมแกผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง ในการ

ปองกันการทุจริต

10,000

โครงการฝกอบรมสัมนา

และทัศนศึกษาดูงาน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การพัฒนาตนเอง ชุมชน

สูการพัฒนาทองถ่ินให

กับคณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล 

พนักงานจาง และ

ลูกจางเทศบาลตําบล

โนนสูง

300,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 9/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการจัดทําแผน

พัฒนาทองถ่ิน และการ

ติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น

30,000

โครงการเทศบาลเคล่ือน

ท่ี
10,000

โครงการเทศบาลนา

มอง 5 ส
5,000

โครงการฝกอบรมสง

เสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมแกผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง ในการ

ปองกันการทุจริต

10,000

โครงการฝกอบรมสัมนา

และทัศนศึกษาดูงาน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การพัฒนาตนเอง ชุมชน

สูการพัฒนาทองถ่ินให

กับคณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล 

พนักงานจาง และ

ลูกจางเทศบาลตําบล

โนนสูง

300,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 10/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการฝกอบรมให

ความรูเก่ียวกับระเบียบ

แบบแผนและวินัยของ

ขาราชการแกพนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง 

และลูกจาง

20,000

โครงการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและผ

บริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง 

และลูกจาง

20,000

โครงการเลือกต้ังของ

เทศบาล
5,000

โครงการวันเทศบาล 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 147,000 10,000 10,000 50,000

คาจางเหมาบริการ

พนักงานกูชีพฉุกเฉิน
168,000

คาจางเหมาบริการ

พนักงานประจํารถ

บรรทุกน้ํา

84,000

คาใชจายโครงการ

กิจกรรมวันอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน 

(อปพร.)

15,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 11/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการฝกอบรมให

ความรูเก่ียวกับระเบียบ

แบบแผนและวินัยของ

ขาราชการแกพนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง 

และลูกจาง

20,000

โครงการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและผ

บริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจาง 

และลูกจาง

20,000

โครงการเลือกต้ังของ

เทศบาล
5,000

โครงการวันเทศบาล 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 217,000

คาจางเหมาบริการ

พนักงานกูชีพฉุกเฉิน
168,000

คาจางเหมาบริการ

พนักงานประจํารถ

บรรทุกน้ํา

84,000

คาใชจายโครงการ

กิจกรรมวันอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน 

(อปพร.)

15,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 12/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

คาใชจายโครงการจัดหา

ชุดตรวจปสสาวะเพื่อ

ตรวจหาสารเมทแอมเฟ

ตามีน

10,000

คาใชจายโครงการ

ปองกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนในชวงเทศกาล

สําคัญชวงเทศกาลปใหม

และเทศกาลสงกรานต

40,000

คาใชจายโครงการฝก

ซอมแผนการปองกัน

อัคคีภัย

10,000

คาใชจายโครงการฝก

อบรมทบทวนหลักสูตร 

อปพร.

90,000

โครงการรณรงคความ

ปลอดภัยในการสวม

หมวกนิรภัยเพื่อสราง

จิตสํานึกแกเด็กนักเรียน

และประชาชน

5,000

โครงการสงเสริมความร

เกี่ยวกับสาธารณภัยและ

การปองกันภัย

5,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 13/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

คาใชจายโครงการจัดหา

ชุดตรวจปสสาวะเพื่อ

ตรวจหาสารเมทแอมเฟ

ตามีน

10,000

คาใชจายโครงการ

ปองกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนในชวงเทศกาล

สําคัญชวงเทศกาลปใหม

และเทศกาลสงกรานต

40,000

คาใชจายโครงการฝก

ซอมแผนการปองกัน

อัคคีภัย

10,000

คาใชจายโครงการฝก

อบรมทบทวนหลักสูตร 

อปพร.

90,000

โครงการรณรงคความ

ปลอดภัยในการสวม

หมวกนิรภัยเพื่อสราง

จิตสํานึกแกเด็กนักเรียน

และประชาชน

5,000

โครงการสงเสริมความร

เกี่ยวกับสาธารณภัยและ

การปองกันภัย

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

(หลักสูตรทบทวน)

30,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมการจัดกิจกรรมวัน

เด็กแหงชาติ

120,000

คาใชจายโครงการสนับ

สนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลโนนสูง 

(คาจัดการเรียนการ

สอน)

187,000

โครงการสนับสนุนคาใช

จายการบริหารสถาน

ศึกษา (คาหนังสือเรียน, 

คาอุปกรณการเรียน, คา

เคร่ืองแบนักเรียน, คา

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

79,100

โครงการสนับสนุนคาใช

จายการบริหารสถาน

ศึกษาคาอาหารกลางวัน

เด็กนักเรียน

565,950

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 15/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

โครงการอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

(หลักสูตรทบทวน)

30,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมการจัดกิจกรรมวัน

เด็กแหงชาติ

120,000

คาใชจายโครงการสนับ

สนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลโนนสูง 

(คาจัดการเรียนการ

สอน)

187,000

โครงการสนับสนุนคาใช

จายการบริหารสถาน

ศึกษา (คาหนังสือเรียน, 

คาอุปกรณการเรียน, คา

เคร่ืองแบนักเรียน, คา

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

79,100

โครงการสนับสนุนคาใช

จายการบริหารสถาน

ศึกษาคาอาหารกลางวัน

เด็กนักเรียน

565,950

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:41 หนา : 16/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน คาใชสอย

คาใชจายโครงการ

ปองกันโรคพิษสุนัขบา

และการทําหมันสุนัข

แมว

78,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมสนับสนุนโรงเรียน

ผูสูงอายุ

55,200

โครงการสงเสริมการ

ประกอบอาชีพของ

ประชาชน ตําบลโนนสูง

52,040

โครงการรณรงคคดแยก

ขยะชุมชุน
20,000

คาใชจายโครงการแขง

ขันกีฬาตําบล สราง

ความสัมพันธและตาน

ยาเสพติด

100,000

คาใชจายโครงการ

ประเพณีบุญคูณ

ลาน(บุญกุมขาวใหญ)

40,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมประเพณีถวาย

เทียนเขาพรรษา

40,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมประเพณีวันลอย

กระทง

200,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 17/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน คาใชสอย

คาใชจายโครงการ

ปองกันโรคพิษสุนัขบา

และการทําหมันสุนัข

แมว

78,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมสนับสนุนโรงเรียน

ผูสูงอายุ

55,200

โครงการสงเสริมการ

ประกอบอาชีพของ

ประชาชน ตําบลโนนสูง

52,040

โครงการรณรงคคดแยก

ขยะชุมชุน
20,000

คาใชจายโครงการแขง

ขันกีฬาตําบล สราง

ความสัมพันธและตาน

ยาเสพติด

100,000

คาใชจายโครงการ

ประเพณีบุญคูณ

ลาน(บุญกุมขาวใหญ)

40,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมประเพณีถวาย

เทียนเขาพรรษา

40,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมประเพณีวันลอย

กระทง

200,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 18/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

โครงการกีฬาเช่ือม

ความสัมพันธศูนย

พัฒนาเด็กเล็กตําบล

โนนสูง

20,000

โครงการสงนักกีฬารวม

แขงขันกีฬาเยาวชนรวม

ใจตานยาเสพติดระดับ 

อปท.

30,000

โครงการสืบสาน

ประเพณีบุญบั้งไฟ
200,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมการผลิตและการ

ใชปุยอินทรียน้ํา

คาใชจายโครงการสง

เสริมการเล้ียงไกพื้นบาน

โครงการปลูกตนไมในท่ี

สาธารณประโยชน

โครงการปลูกหญาแฝก

เฉลิมพระเกียรติ

โครงการอนุรักษพันธุ

กรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ

คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 135,000 20,000 10,000 20,000

วัสดุงานบานงานครัว 10,000 1,168,882 5,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 19/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

โครงการกีฬาเช่ือม

ความสัมพันธศูนย

พัฒนาเด็กเล็กตําบล

โนนสูง

20,000

โครงการสงนักกีฬารวม

แขงขันกีฬาเยาวชนรวม

ใจตานยาเสพติดระดับ 

อปท.

30,000

โครงการสืบสาน

ประเพณีบุญบั้งไฟ
200,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมการผลิตและการ

ใชปุยอินทรียน้ํา

30,000 30,000

คาใชจายโครงการสง

เสริมการเล้ียงไกพื้นบาน
30,000 30,000

โครงการปลูกตนไมในท่ี

สาธารณประโยชน
10,000 10,000

โครงการปลูกหญาแฝก

เฉลิมพระเกียรติ
10,000 10,000

โครงการอนุรักษพันธุ

กรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ

10,000 10,000

คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 185,000

วัสดุงานบานงานครัว 1,183,882

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 20/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 235,000 200,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร 45,000 20,000 15,000 20,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการ

แพทย
15,000 40,000 160,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 20,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 26,000

วัสดุจราจร 20,000

วัสดุกอสราง 50,000 150,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 80,000

วัสดุการเกษตร

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 250,000 30,000 500,000

คาบริการไปรษณีย 10,000

คาบริการส่ือสารและโทร

คมนาคม
110,000

งบลงทุน คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตเก็บเอกสาร 12,000

จัดซ้ือตูเก็บเอกสาร

เหล็กมีชองใสแฟม
10,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ

อิเล็กทรอนิกส

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 21/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบดําเนินงาน

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 435,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร 100,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการ

แพทย
215,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 20,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 26,000

วัสดุจราจร 20,000

วัสดุกอสราง 200,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 80,000

วัสดุการเกษตร 10,000 10,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 780,000

คาบริการไปรษณีย 10,000

คาบริการส่ือสารและโทร

คมนาคม
110,000

งบลงทุน คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซ้ือตเก็บเอกสาร 12,000

จัดซ้ือตูเก็บเอกสาร

เหล็กมีชองใสแฟม
10,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ

อิเล็กทรอนิกส

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 22/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบลงทุน คาครุภัณฑ

เคร่ืองคอมพิวเตอร All 

In One
23,000

เคร่ืองพิมพ 

Multifunction เลเซอร 

หรือ LED สี

15,000

จัดซ้ือเคร่ือง

คอมพิวเตอรโนตบุก

สําหรับงานสํานักงาน

16,000

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ

เลเซอร หรือ LED ขาว

ดํา

2,600

เคร่ืองคอมพิวเตอร

โนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล

22,000 22,000

เคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ 

LED ขาวดํา (18 

หนา/นาที)

2,600

ครุภัณฑการเกษตร

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา 

แบบขอแข็ง จํานวน 2 

เคร่ือง

19,000

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา 

แบบเข็น จํานวน 1 

เคร่ือง

13,800

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 23/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน คาครุภัณฑ

เคร่ืองคอมพิวเตอร All 

In One
23,000

เคร่ืองพิมพ 

Multifunction เลเซอร 

หรือ LED สี

15,000

จัดซ้ือเคร่ือง

คอมพิวเตอรโนตบุก

สําหรับงานสํานักงาน

16,000

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ

เลเซอร หรือ LED ขาว

ดํา

2,600

เคร่ืองคอมพิวเตอร

โนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล

44,000

เคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ 

LED ขาวดํา (18 

หนา/นาที)

2,600

ครุภัณฑการเกษตร

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา 

แบบขอแข็ง จํานวน 2 

เคร่ือง

19,000

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา 

แบบเข็น จํานวน 1 

เคร่ือง

13,800

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 24/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบลงทุน
คาที่ดินและสิ่งกอ

สราง

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการซ้ือท่ีดินเพื่อกอ

สรางอาคารสํานักงาน

ใหมของเทศบาลตําบล

โนนสูง

200,000

คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอ

สราง

โครงการถมท่ีดินเพื่อกอ

สรางอาคารสํานักงานเท

สบาลโนนสูง

400,000

คาชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบ

ปรับราคาได(คา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุน 

เทศบาล/อบต./สวน

ราชการในอําเภอยาง

ตลาดท่ีรับผิดชอบตาม

โครงการศูนยปฏิบัติการ

รวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
คาที่ดินและสิ่งกอ

สราง

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการซ้ือท่ีดินเพื่อกอ

สรางอาคารสํานักงาน

ใหมของเทศบาลตําบล

โนนสูง

200,000

คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอ

สราง

โครงการถมท่ีดินเพื่อกอ

สรางอาคารสํานักงานเท

สบาลโนนสูง

400,000

คาชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบ

ปรับราคาได(คา K)
10,000 10,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุน 

เทศบาล/อบต./สวน

ราชการในอําเภอยาง

ตลาดท่ีรับผิดชอบตาม

โครงการศูนยปฏิบัติการ

รวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

20,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 26/30



แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพ

ติดตามแผน "ยุทธการ

ฟาแดดสงยาง ระดม

กวาดลางยาเสพติด

จังหวัดกาฬสินธุ "

40,000

อุดหนุนคาอาหารกลาง

วันสําหรับนักเรียนช้ันอุ

นบาล 1 ถึง ประถม

ศึกษาปท่ี 6

ของโรงเรียนสังกัดสํานัก

งานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ในเขตเทศบาลตําบล

โนนสูงไดแก 

1.โรงเรียนนางามแกน

ลําดวนวิทยา  

2.โรงเรียนโนนสูงวิทยา 

3.โรงเรียนสรางมิ่ง

ประสิทธิ์ผล  

4.โรงเรียนหนองไผรัฐ

บํารุง

2,100,000

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการ

หมูบานทั้ง 12 หมูบาน
240,000
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แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพ

ติดตามแผน "ยุทธการ

ฟาแดดสงยาง ระดม

กวาดลางยาเสพติด

จังหวัดกาฬสินธุ "

40,000

อุดหนุนคาอาหารกลาง

วันสําหรับนักเรียนช้ันอุ

นบาล 1 ถึง ประถม

ศึกษาปท่ี 6

ของโรงเรียนสังกัดสํานัก

งานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ในเขตเทศบาลตําบล

โนนสูงไดแก 

1.โรงเรียนนางามแกน

ลําดวนวิทยา  

2.โรงเรียนโนนสูงวิทยา 

3.โรงเรียนสรางมิ่ง

ประสิทธิ์ผล  

4.โรงเรียนหนองไผรัฐ

บํารุง

2,100,000

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

อุดหนุนคณะกรรมการ

หมูบานทั้ง 12 หมูบาน
240,000
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แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณ

สุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวน

ภูมิภาค
50,000

รวม 19,444,032 13,159,040 1,703,380 8,434,828 358,000 1,791,160 4,369,560 630,000
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แผนงาน
งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวน

ภูมิภาค
50,000

รวม 10,000 100,000 50,000,000

วันที่พิมพ : 6/9/2565  10:56:42 หนา : 30/30


