
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลโนนสูง 
เรื่อง มาตรการการใช้ดุลยพินิจและอ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

…………………………………………. 

 เทศบาลต าบลโนนสูง มีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชน ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๖ และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และหน้าที่ตามท่ีกฎหมายอ่ืนก าหนดไว้ ซึ่งในการปฏิบัติ
หน้าที่ตาม ภารกิจต่างๆ ของเทศบาล ต้องเป็นไปตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายก าหนด แต่อาจมีบางกรณีที่
จ าต้อง ใช้ดุลยพินิจเพื่อประกอบการด าเนินงานของฝ่ายบริหาร ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ในการสั่ง
การอนุญาต อนุมัติ เพ่ือให้การปฏิบัติงานส าเร็จลุล่วงไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตามภารกิจของ
หน่วยงาน 

 ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการใช้ดุลยพินิจในการออกค าสั่ง อนุญาต อนุมัติ ในภารกิจ 
ของเทศบาลต าบลโนนสูง เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีขอบเขตและมีเหตุผลสนับสนุนการใช้ดุลยพินิจ                
อย่างเพียงพอ และเพ่ือเป็นมาตรการในการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ของ เจ้าหน้าที่                    
ในหน่วยงาน จึงได้ก าหนดมาตรการการใช้ดุลยพินิจ ไว้ดังนี้ 

 ๑. ให้เจ้าหน้าที่ทุกกองงาน ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามขั้นตอนของคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มือ
ส าหรับประชาชน เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจและเป็นมาตรฐานหรือแนวทางการด าเนินงาน ของเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานหากจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ ต้องเป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติให้กระท าการอย่างหนึ่งอย่างใด                 
ได้โดยอิสระ  
 ๒. ขั้นตอนการใช้ดุลยพินิจต้องประกอบเหตุผล ดังนี้ 
  ๒.๑ ขั้นตอนแรก การวินิจฉัยข้อเท็จจริง ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ซึ่งการวินิจฉัย
ข้อเท็จจริง นั้นต้องตรวจสอบข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น จากพยานหลักฐานที่มีอยู่เพียงพอต่อการพิสูจน์ข้อเท็จจริงว่า
ได้เกิดขึ้น หรือไม่ เมื่อได้ข้อเท็จจริงแน่ชัดแล้วจึงน ามาปรับกับบทกฎหมายต่อไป ซึ่งกฎหมายจะบัญญัติ
ข้อเท็จจริงที่เป็น องค์ประกอบ โดยใช้ถ้อยค าที่มีความชัดเจนแน่นอน แต่บางกรณีกฎหมายบัญญัติถ้อยค าที่มี
ความหมายกว้างๆ และไม่มีค าจ ากัดความไว้ กรณีนี้จะต้องปรับข้อเท็จจริงเข้ากับข้อเท็จจริงที่บัญญัติไว้ใน
กฎหมายโดยใช้วิจารณญาณ เสมือนเช่นวิญญชนโดยทั่วไปจึงเข้าใจ 
  ๒.๒ ขั้นตอนที่สอง การปรับบทกฎหมาย ที่ อ้างอิงประกอบข้อเท็จจริงตาม (๒.๑)                       
ที่เก่ียวข้องและ เป็นสาระส าคัญ 
  ๒.๓ ขั้นตอนที่สาม การตัดสินใจ ข้อพิจารณาและข้อสนับสนุน ซึ่งผู้ใช้ดุลพินิจจะต้อง
พิจารณา ตัดสินใจว่ากฎหมายได้ก าหนดให้ใช้ดุลยพินิจได้เพียงประการเดียวหรือหลายประการ ซึ่งสามารถ
ตัดสินใจใช้อ านาจ หรือไม่ก็ได้หรือจะเลือกกระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดก็ได้ตามที่กฎหมายก าหนด  
 
 

/๓. ผู้บังคับบัญชา...  



-๒- 

 ๓. ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นต้องก ากับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ให้เป็นไปตามคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มือส าหรับประชาชนของหน่วยงาน เพ่ือให้การใช้ดุลยพินิจเป็นไปด้วย 
ความถูกต้อง กรณีพบว่าผู้ใต้บังคับบัญชาหรือเจ้าหน้าที่ผู้ใด ใช้ดุลยพินิจที่อาจไม่ถูกต้อง ให้ผู้บังคับบัญชา หรือ
ผู้ทราบถึงการใช้ดุลยพินิจที่อาจไม่ถูกต้องนั้น แจ้งผู้บังคับบัญชาในเบื้องต้นเพ่ือพิจารณาสั่งการให้เป็นไป ด้วย
ความถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย หรือตามท่ีคู่มือฯ ก าหนด ต่อไป 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่  10 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖3   

                                            
       (นายคณิต  โยมศรีเคน) 
    นายกเทศมนตรีต าบลโนนสูง 

 


