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ส่วนที่   ๑   

 
องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

   - บทน า 
  - วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนนิงาน 
   - ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนนิงาน 
   - ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 



ค ำน ำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ  ๔  วรรค  ๑๖  “แผนการด าเนินงาน”  หมายความว่า  
แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งเป็นการน า
แผนพัฒนาไปปฏิบัติ  โดยหมวด  ๕  ข้อ  ๒๖  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมี
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้   

(๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
  (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และข้อ ๒๗  แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าแล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง   
ส่วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  
การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

   

  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. ๒๕61  หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖  และ ข้อ  ๒๗  
เทศบาลต าบลโนนสูง  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลโนนสูง เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4  ขึ้นตามระเบียบฯ  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖4  ของเทศบาลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการ การท างานกับหน่วยงาน
และการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผล
เมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลโนนสูง   
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4  ฉบับนี้  จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสูง และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างยิ่ง  
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ส่วนที่  1  บทน ำ 

1.1 บทน ำ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ
กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด
นโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของ
ตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  พระราชบัญญัติว่าด้วยการ
เข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไป
อย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่
บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของเทศบาล 

เทศบาลต าบลโนนสูง  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการ
พัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนาในช่วง 5 ปี (25๖๑ – ๒๕๖5)  
และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล  พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2561  ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว2931 ลงวันที่ ๑5 พฤษภาคม 
๒๕62  เทศบาลต าบลโนนสูงโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลโนนสูง และ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลโนนสูง จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 25๖4  เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 25๖4  ของเทศบาลต าบลโนนสูงขึ้นและเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของ
โครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 25๖4  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ
ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลโนนสูงมุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างด ี
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1.2 วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

  1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
  2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะ
มีที่มาจาก 
   3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
   3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดย
ไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 
   3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้
รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มี
ลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
ที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
   3.5  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่า
จะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
  
 1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 4  ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่าการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน  ๆ          
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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  3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 

 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 
วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 
 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน คือ 
  ส่วนที่  ๑  องค์ประกอบ ประกอบด้วย  
   - บทน า             
   - วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน         
   - ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน         
   - ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน          
  ส่วนที่  ๒  องค์ประกอบ ประกอบด้วย 
   - บัญชีสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรม (ผด. 0๑)     
   - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. 0๒)  
 
       1.4  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
  2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 
  3. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
  5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลต าบลโนนสูง 
  6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่าง ๆ  
ตามงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ได้อย่างถูกต้อง 
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 ส่วนที่ 2 บัญชี    
  โครงกำร/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

         2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 

       แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการ
ด าเนินงานงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวน
โครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

      การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ
และเม่ือลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

      การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละ
ของโครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

         2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 

       แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 



ผด 01

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
แผนงาน ท่ีด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด ท้ังหมด
1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 17 65.38 3,081,720          70.46
   1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9 34.62 1,291,995          29.54

รวม 26 100 4,373,715         100
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
    และการรักษาความสงบเรียบร้อย
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน
   2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 100              701,000            100

รวม 8 100             701,000           100
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติ
    และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
   3.1 แผนงานการเกษตร 4 100 70,000               100

รวม 4 100 70,000             100

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

***************************



ผด 01

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
แผนงาน ท่ีด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด ท้ังหมด
4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ 

    วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ
    ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.1 แผนงานการศึกษา 21 52.50 8,229,941          81.42
    4.2 แผนงานสาธารณสุข 5 12.50 398,000            3.94
    4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 12 30.00 1,399,980          13.85
    4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของขุมชน
    4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมฯ 2 5.00 80,000               0.79
    4.6 แผนงานงบกลาง

รวม 40 100 10,107,921       100
5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี 
   5.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 54 80.60 13,123,460       40.20
   5.2 แผนงานงบกลาง 13 19.40 19,523,904       59.80

รวม 67 100             32,647,364       100.00
รวมท้ังส้ิน 145 100 47,900,000       100

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

***************************

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ



 
 
 
 

 
 

 
 

ส่วนที่  ๒   
 

       องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
          บัญชสีรุปโครงการ/กิจกรรม (ผด.0๑) 
            บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.0๒) 
 
 
 
 
 



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน 898,800    ทต.โนนสูง กองช่าง

ทบ.น.104 ทต.

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง 42,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.104 ของ อผ. กองช่าง

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 907,440    ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.104 พนักงานจ้าง

4 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของ 91,980      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.104 ของพนักงานจ้าง ทต.กองช่าง

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน 50,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
อันเป็นประโยชย์แก่ อปท. ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประ
ทบ.น.105 โยชน์แก่ อปท.

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการ 5,000        ทต.โนนสูง กองช่าง

นอกเวลาราชการ ทบ.น.105 ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

7 ค่าเช่าบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน 30,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.105 พนักงานเทศบาล

8 ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนหรือการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างเหมา 200,000    ทต.โนนสูง กองช่าง
ได้รับบริการจากหน่วยงาน บริการอ่ืนหรือการได้รับบริการ
ของรัฐ ทบ.น.106 จากหน่วยงานของรัฐ

9 ค่าเบ้ียประกันรถยนต์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบ้ียประกัน 6,500        ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.106 ภัยรถยนต์

10 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายเดิน 40,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.106 ทางไปราชการ

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
11 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและ 50,000      ทต.โนนสูง กองช่าง

ทบ.น.107 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาฯ

12 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน 20,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.107

13 วัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง 50,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.107

14 วัสดุเช้ือเพลงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิง 30,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.107 และหล่อล่ืน

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
15 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยา 160,000    ทต.โนนสูง กองช่าง

ทบ.น.107 ศาสตร์หรือการแพทย์

16 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมฯ 20,000      ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.108

17 ค่าสาธารณูปโภค เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าไฟฟ้าส าหรับ 480,000    ทต.โนนสูง กองช่าง
ทบ.น.108 การผลิตน้ าประปาฯ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 ค่าใช่จ่ายตามสัญญาแบบปรับ เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายตามสัญญา 10,000      ทต.โนนสูง กองช่าง

ราคาได้ (ค่า K )  ทบ.น.111 แบบปรับราคาได้ (ค่า K )

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนน 47,860      บ้านนางามกองช่าง
บ้านนางาม - หนองปะโอ คสล. หมู่ 6
ทบ.น.111

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนน 105,931    บ้านโนนสูงกองช่าง
สายหน้าบ้านพ่อประทับ-หนอง คสล. หมู่ 5
สองห้อง  ทบ.น.111

4 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน ้าเพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้าง 118,000    บ้านโนนสูงกองช่าง
พร้อมบ่อพักน ้าและเสริมผิวจราจรโครงการวางท่อระบายน ้า หมู่ 5
รางวีตื น ส่ีแยกกลางบ้านโนนสูง ม.5

บ้านพ่อภิรมย์ หมู่ 5 ทบ.น.111

    1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
5 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน ้าเพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้าง 200,000    บ้านหนองไผ่กองช่าง

พร้อมบ่อพักน ้าข้างวัดหนองไผ่ โครงการวางท่อระบายน ้า หมู่ 11
อุดมผล หมู่ 11 ทบ.น.112

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนน 120,204    บ้านหนอง กองช่าง
รอบวัดหนองขามเหนือ หมู่ 10คสล. ขามเหนือ 
ทบ.น.112 หมู่ 10

7 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน ้าเพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้าง 388,000    บ้านสร้างม่ิง กองช่าง
พร้อมบ่อพักน ้าและเสริมผิวจราจรโครงการวางท่อระบายน ้า หมู่ 2
รางวีตื น สายข้างโรงเรียนสร้างม่ิง
ประสิทธ์ิผล (ด้านทิศตะวันตก) 
 ทบ.น.112

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
8 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน ้าเพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้าง 132,000    บ้านโนนสูงกองช่าง

พร้อมบ่อพักน ้าและเสริมผิวจราจรโครงการวางท่อระบายน ้า หมู่ 9
รางวีตื น ส่ีแยกกลางบ้านโนนสูง
ข้างบ้าน อ.เสถียร หมู่ 9
 ทบ.น.112

9 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน ้าเสริมผิวจราจรรางวีตื นเพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้าง 170,000    บ้านโนนสูงกองช่าง
พร้อมบ่อพักน ้า โครงการวางท่อระบายน ้า หมู่ 7
สายหน้าโรงเรียนโนนสูงพิทยาคม
หมู่ 7 ทบ.น.112
 

ผด 02

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
    1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 400,000   ทต.โนนสูง ส านักปลัด

เป็นประโยชน์แก่อปท.ทบ.น.85หรือค่าป่วยการ(อปพร.)

2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน เพ่ือจ่ายป็นค่าตอบแทน 50,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
นอกเวลาราชการ ทบ.น.85 นอกเวลาราชการฯ

3 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา 156,000   ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.86 บริการพนักงานกู้ชีพฯ

4 โครงการกิจกรรมวันอาสาสมัคร เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการ 15,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อปพร. กิจกรรมวันอาสาสมัคร
ทบ.น.86 ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

อปภร.

621,000   

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
5 โครงการจัดหาชุดตรวจปัสสาวะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการ 10,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

เพ่ือตรวจหาสารเมทแอมเฟตา โครงการจัดหาชุดตรวจ
มีน ทบ.น.86 ปัสสาวะเพ่ือตรวจหาสาร

เมทแอมเฟตามีน

6 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศการ 30,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ ส าคัญช่วงเทศกาลฯ 
ปีใหม่และสงกรานต์ ทบ.น. 87

7 โครงการฝึกซ้อมแผนการฝึก เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการ 10,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ซ้อมแผนการป้องกันอัคคีภัย โครงการฝึกซ้อมแผนการฝึก
ทบ.น.87 ซ้อมแผนการป้องกันอัคคีภัย

8 โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด 30,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง ท าโครงการอบรมชุดปฏิบัติการ

ส่วนท้องถ่ิน(หลักสูตรทบทวน) จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์

ทบ.น.88 กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(หลักสูตรทบทวน)

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก

รวม 8 701,000   

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

ผด 02

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 โครงการปลูกต้นไม้ในท่ีสาธารณ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 10,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

ประโยชน์ ทบ.น.113 ปลูกต้นไม้ในท่ีสาธารณ
ประโยชน์

2 โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครง 10,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
พระเกียรติ ทบ.น.113 การปลูกหญ้าแฝกเฉลิม

พระเกียรติ 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ือใช้จ่ายโครงการพันธุกรรม 10,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ พืชอันเน่ืองมาจากพระราช
ทบ.น.113 ด าริฯ

4 วัสดุการเกษตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าวัสดุ 40,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.113 การเกษตร

     3.1 แผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนัก 2,467,020 ทต.โนนสูง กองการ

ทบ.น.89 งานเทศบาลฯ ศึกษา

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ า 42,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.89 ต าแหน่งพนักงาน ทต. ศึกษา

3 เงินวิทยฐานะ เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ 352,800 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.89 ต าแหน่งของพนักงานครูทต. ศึกษา

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน 767,472 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.89 พนักงาจ้างช่ัวคราว ศึกษา

5 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน 48,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.90 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง ศึกษา

3,677,292

   4.1 แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
พ.ศ. 2564พ.ศ. 2563

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน 5,000 ทต.โนนสูง กองการ

นอกเวลาราชการ ทบ.น.90 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ศึกษา

7 ค่าเช่าบ้าน ทบ.น.90 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับ 42,000          ทต.โนนสูง กองการ
พนักงาน ทต.ท่ีมีสิทธ์ิ ศึกษา

8 เงินช่วยเหลือการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ 10,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.90 การศึกษาบุตรของพนักงาน ทต. ศึกษา

9 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเดินทาง 40,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.91 ไปราชการฯ ศึกษา

10 ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงรักษา 10,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.91 ทรัพย์สินเพ่ือให้ใช้งานได้ปกติ ศึกษา

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ผด 02

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
   4.1 แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
11 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ิอจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน 20,000 ทต.โนนสูง กองการ

ทบ.น.91 ศึกษา

12 วัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง 20,000          ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.92 ศึกษา

13 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอม 30,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.92 พิวเตอร์ฯ ศึกษา

14 ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าไฟฟ้า 40,000 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.92 ศึกษา

15 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 2,600 ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.92 เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ศึกษา

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

   4.1 แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 100,000        ทต.โนนสูง กองการ

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม ศึกษา
ทบ.น.93 วันเด็กแห่งชาติ

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่าย 221,000        ทต.โนนสูง กองการ
บริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ ศึกษา
เด็กเล็ก ทต.โนนสูง (ค่าจัดการเรียนบริหารสถานศึกาของศูนย์พัฒนา
การสอน) ทบ.น.93 เด็กเล็ก ทต.โนนสูง 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายโครงการ 79,100          ทต.โนนสูง กองการ
บริหารสถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร ศึกษา
ค่าอุปกรณ์การเรียนฯ สถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน
ทบ.น 94 ค่าอุปกรณ์การเรียนฯ 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายการ 637,000        ทต.โนนสูง กองการ
บริหารสถานศึกษา ค่าอาหาร บริหารสถามศึกษา ค่าอาหาร ศึกษา
กลางวันเด็กนักเรียน ทบ.น.95 กลางวันเด็กนักเรียน 1,037,100     

   4.1 แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
5 ค่าอาหารเสริม(นม) ทบ.น.96 เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) 1,235,949     ทต.โนนสูง กองการ

ศึกษา

6 เงินอุดหนุนส่วนราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารกลางวัน 2,060,000     ทต.โนนสูง กองการ
ทบ.น.96 ส าหรับเด็กนักเรียนช้ันอนุบาล 1 ศึกษา

ถึง ประถม 6 รร.สพฐ.ในเขตต าบล
โนนสูง

3,295,949     

ผด 02

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
   4.1 แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครง 78,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

และการท าหมันสุนัขแมว การป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ทบ.น.98 และการท าหมันสุนัขแมว

2 โครงการรณรงค์คัดแยก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 20,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ขยะชุมชน ทบ.น.98 โครงการรณรงค์คัดแยก

ขยะชุมชน 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ความรู้ในการป้องกันโรคติดต่อ ด าเนินการตามโครงการฯ
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019

ผด 02

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
     4.2 แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
4 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าวัสดุ 40,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

ทบ.น.121 วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

5 เงินอุดหนุนเอกชน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่า 240,000   ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.121 เงินอุดหนุนเอกชน

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
     4.2 แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 เงินเดือนพนักงาน(ฝ่ายประจ า) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงงาน ทต. 763,560       ทต.โนนสูง กองสวัสดิ

ทบ.น.100 การสังคม

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ 42,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.100 พนักงานเทศบาล การสังคม

3 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพ 2,000           ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.100 ช่ัวคราวแก่พนักงาน การสังคม

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างช่ัวคราวให้แก่ 340,680       ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.100 พนักงานจ้าง การสังคม

5 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพ 46,740         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.100 ช่ัวคราวแก่พนักงานจ้างฯ การสังคม

6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการ 5,000           ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
เวลาราชการ ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ การสังคม
ทบ.น.101 พนักงาน ทต.

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 4 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียด งบ สถานท่ี หน่วยงาน
ของกิจกรรม ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ท่ีเกิดข้ึนจาก (บาท) หลัก

โครงการ
7 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการเดิน 30,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ

ทบ.น.101 ทางไปราชการของพนักงาน ทต. การสังคม

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าซ่อมแซมบ ารุงรัก 10,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.101 ษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ การสังคม

9 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน 20,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.101 การสังคม

10 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 5,000           ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.102 การสังคม

11 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 15,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.102 การสังคม

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 4 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียด งบ สถานท่ี หน่วยงาน
ของกิจกรรม ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ท่ีเกิดข้ึนจาก (บาท) หลัก

โครงการ
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน 120,000       ทต.โนนสูง กองสวัสดิ

อันเป็นประโยชย์แก่ อปท. หรือเวลาท่ีเสียไปให้อาสาสมัคร การสังคม
ทบ.น.103 บริบาลท้องถ่ิน

    4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

ผด 02

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 4 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 โครงการประเพณีบุญคูณลาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 40,000     ทต.โนนสูง กองการ

(บุญกุ้มข้าวใหญ่) ทบ.น.109 ด าเนินโครงการประเพณี ศึกษา
บุญคูณลาน

2 โครงการส่งเสริมประเพณีถวาย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด 40,000     ทต.โนนสูง กองการ
เทียนพรรษา ทบ.น.146 ท าโครงการส่งเสริมประเพณีถวาย ศึกษา

เทียนพรรษา

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564
   4.5 แผนงานการศาสนาวัฒนะรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรม

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ี 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 เงินเดือนฝ่ายการเมือง เพ่ือจ่ายเงินเดือน 695,520     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

ทบ.น.68 ฝ่ายการเมือง

2 เงินค่าตอบแทนประจ า เพ่ือจ่ายเงินค่าตอบแทน 120,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ต าแหน่งนายก/รองนายก ประจ าต าแหน่งนายก
ทบ.น.68 /รองนายก

3 เงินค่าตอบแทนพิเศษ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่า 120,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
นายก/รองนายก ตอบแทนพิเศษ
ทบ.น.69 นายก/รองนายก

4 เงินค่าตอบแทนเลขา/ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบ 198,720     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ท่ีปรึกษานายก ทบ.น.69 แทนเลขา/ท่ีปรึกษานายก

5 เงินค่าตอบแทนสมาชิก เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบ 1,490,400  ทต.โนนสูง ส านักปลัด
สภา อปท.  ทบ.น.69 แทนสมาชิกสภา อปท.

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
6 เงินเดือนพนักงาน ฝ่ายประจ า เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 5,198,040  ทต.โนนสูง ส านักปลัด

ทบ.น.70 พนักงานฝ่ายประจ า กองคลัง

7 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ 48,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.70 ของพนักงานจ้าง กองคลัง

8 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ า 222,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.70 ต าแหน่งพนักงานเทศบาล กองคลัง

9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 2,322,960  ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.71 พนักงานจ้าง กองคลัง

10 เงินเพ่ิมต่าง ๆ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ 258,420     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.71 กองคลัง

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
11 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 230,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ผู้ปฏิบัติราชการ
ทบ.น.71 อันเป็นประโยชน์แก่ อปท.

12 ค่าเบ้ียประชุม เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุม 20,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.72 ให้คณะ กม.สภา ทต.

13 ค่าตอบแทนการปฏิบัติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 5,000         ทต.โนนสูง ส านักปลัด
งานนอกเวลาราชการ ทบ.น.72การปฏิบัติงานนอกเวลา

14 ค่าเช่าบ้าน ทบ.น.72 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน 36,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
พนักงาน ทต.ท่ีมีสิทธ์ิ

15 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ 40,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.72 การศึกษาบุตรของพนัก

งานราชการท่ีมีสิทธ์ิ

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
16 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา 72,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด

ทบ.น.73 บริการยามรักษาสถานท่ี ทต.

17 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา 336,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.73 บริการอ่ืน

18 ค่าเช่าพ้ืนท่ีหรือค่าใช้จ่ายอ่ืน พ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา 7,000         ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.73 บริการเช่าพ้ืนท่ีเวปไซต์

19 ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประกัน 35,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.73 ภัยรถยนต์

20 รายจ่ายให้ได้มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร 20,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.74 ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือฯลฯ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ผด 02



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
21 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองใน 20,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด

และพิธีการ ทบ.น.74 การตอบรับบุคคล/คณะ

22 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเดิน 120,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.74 ทางไปราชการฯ

23 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการ 10,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
กรรมท่ีหน่วยงาอ่ืนจัด เข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ
ทบ.น.74 ของหน่วยงานอ่ืนจัด

24 โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 10,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.75 โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี

25 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 15,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกโครงการฝึกอบรมคุณธรรมและ
พนักงเทศบาล พนักงานจ้าง จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิก
ทบ.น. 75 พนักงเทศบาล พนักงานจ้าง

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
26 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 15,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด

กับกฏหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียว
ทบ.น. 75 กับกฏหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสาร

27 ค่าใช้จ่ายโครงการค่าเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 300,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ของเทศบาล ทบ.น.76 โครงการเลือกต้ังของ ทต.

28 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อม 80,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.76 แซมเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

29 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ 60,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.76 ส านักงาน

30 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน 10,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.76 งานครัว

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
โครงการ

31 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ 20,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.77 ขนส่ง

32 วัสดุเช้ือพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและ 330,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.77 หล่อล่ืน

33 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา 5,000         ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.77 และเผยแพร่ฯ

34 วัสดุคอมพิวเตอร์ ทบ.น.77 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมฯ 20,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด

35 ค่าไฟฟ้า  ทบ.น.78 เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าไฟฟ้า 250,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

36 ค่าบริการโทรศัพท์ ทบ.น.78 เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ 5,000         ทต.โนนสูง ส านักปลัด

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
ผด 02



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
37 ค่าบริการส่ือสารและ เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าบริการ 100,000     ทต.โนนสูง ส านักปลัด

โทรคมนาคม ทบ.น.78 ส่ือสารและโทรคมนาคม

38 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์ 22,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.79 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค

39 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเคร่ืองพิมพ์แบบ 4,300         ทต.โนนสูง ส านักปลัด
 ทบ.น.79 ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์

(Ink Tank Printer) 

40 เงินอุดหนุนส่วนราชการ เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินอุดหนุน 25,000       ทต.โนนสูง ส านักปลัด
ทบ.น.79 ส่วนราชการ

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป

ผด 02



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินค่า 5,000        ทต.โนนสูง กองคลัง

นอกเวลาราชการ ทบ.น.81 ตอบแทนผู้ปฏิบัติงานฯ

2 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินค่า 5,000        ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.81 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

3 ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินค่าถ่ายเอก เข้าเล่ม 11,000      ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.81 ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 

4 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเพ่ือใช้ในการจัดท าโครงการเพ่ิม 5000 ทต.โนนสูง กองคลัง
เก็บภาษี ประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี
ทบ.น.82

26,000      

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารคลัง

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
5 ค่าใช้จ่ายการเดินทางไปราชการเพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินค่าเดินทาง 40,000      ทต.โนนสูง กองคลัง

ทบ.น.82 ไปราชการฯ

6 ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงรักษา 10,000      ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.82 ซ่อมแซม

7 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน 50,000      ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.82

8 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อหล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิง 6,000        ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.83 และหล่อหล่ืน

9 วัสดุคอมพิวเตอร์ ทบ.น.83 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000      ทต.โนนสูง กองคลัง
126,000    

ผด 02

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารคลัง



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
10 ค่าบริการโทรศัพท์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ 15,000      ทต.โนนสูง กองคลัง

ทบ.น.83

11 ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ 20,000      ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.83

12 ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงาน 3,900        ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.94

13 ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 16,200      ทต.โนนสูง กองคลัง

55,100      

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารคลัง

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

****************************

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 20,000      ทต.โนนสูง ส านักปลัด

เทศบัญญัติ การติดตามประเมินผล จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบัญญัติ 

แผนพัฒนาและประชุมจัดท าแผน แผนพัฒนาและประชุมจัดท าแผน

พัฒนาท้องถ่ิน พัฒนาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หลัก
1 ค่าช าระหน้ีเงินต้น เพ่ือจ่ายเป็นเงินช าระหน้ีเงินต้นส านัก 448,848       ทต.โนนสูง กองคลัง

ทบ.น.114 งานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลฯ

2 ค่าช าระดอกเบ้ีย เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าช าระดอกเบ้ียส า 56,335         ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.114 หรับส่งใช้เงินดอกเบ้ียเงินกู้ฯ

3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายป็นเงินค่าสมทบกองทุน 216,000       ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.114 ประกันสังคมแก่พนักงานจ้างฯ

4 เงินสมทบกองทุนทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองเงินทดแทน 9,567           ทต.โนนสูง กองคลัง
ทบ.น.115

5 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ 13,404,000  ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.115 ให้กับผู้สูงอายุท่ีได้ข้ึนทะเบียนกับ อปท. การสังคม

6 เบ้ียยังชีคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ 4,320,000    ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
ทบ.น.115 ให้กับผู้พิการท่ีได้ข้ึนทะเบียนกับ อปท . การสังคม

     5.2 แผนงานงบกลาง 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************



ท่ี โครงการ รายละเอียด งบ สถานท่ี หน่วยงาน
ของกิจกรรม ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ท่ีเกิดข้ึนจาก (บาท) หลัก

โครงการ
7 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยังชีพให้ 90,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ

ทบ.น.115 กับผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท า การสังคม
การวินิจฉัยแล้ว

8 ส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีฉุกเฉิน 315,007       ทต.โนนสูง สป. และ
ทบ.น.116 ท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทาปัญหา กองช่าง

ความเดือดร้อนกรณีเร่งด่วนหรือจ าเป็นฯ

9 ค่าใช่จ่ายในการจัดการจราจร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 10,000         ทต.โนนสูง ส านักปลัด.
ทบ.น.116 เพ่ือแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการจราจร

10 ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาล 37,647         ทต.โนนสูง กองคลัง
ประเทศไทย (ส.ท.ท.) ทบ.น.116แห่งปรเทศไทย (ส.ท.ท.)ฯ

11 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการ 30,000         ทต.โนนสูง กองสวัสดิ
เทศบาลต าบลโนนสูง ทบ.น.117ชุมชนเทศบาลต าบลโนนสูง การ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

****************************
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    4.2 แผนงานงบกลาง 

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564



ท่ี โครงการ รายละเอียด งบ สถานท่ี หน่วยงาน
ของกิจกรรม ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ท่ีเกิดข้ึนจาก (บาท) หลัก

โครงการ
12 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประ 148,500       ทต.โนนสูง กองคลัง

สุขภาพ ทบ.น.117 กันสุขภาพในระดับเทศบาลฯ

13 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญเพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเน็จ 438,000       ทต.โนนสูง กองคลัง
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท) บ านาญของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน(กบท)
ทบ.น.117

เทศบาลต าบลโนนสูง  อ าเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
****************************

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    4.2 แผนงานงบกลาง

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ผด 02
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564


