
 
 

 

 

 

 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ของ 
 

เทศบาลตำบลโนนสูง  
อำเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ 

 



รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๗ (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 25๖๗) 
หนวยงาน เทศบาลตำบลโนนสูง  อำเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ 

 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
แผนงานงบกลาง   :  งานงบกลาง  

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 คาชำระหน้ีเงินกู ๔๘๔,๖๔๑ ๔๘๔,๖๔๐.๓๑ ๐.๖๙ / - - - ๓๐ ก.ค. ๖๗ กองคลัง  

2 คาชำระดอกเบี้ย  ๙,๖๙๓ ๙,๖๙๒.๗๙ ๐.๒๑ / - - - ๒๗ ส.ค. ๖๗ กองคลัง  

3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ๒๓๘,๔๗๓ ๒๒๘,๘๓๐ ๙,๖๔๓ / - - - ๗ พ.ย. ๖๖ กองคลัง  

4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ๙,๕๓๙ ๔,๔๐๐ ๕,๑๓๙ / - - - ๘ ม.ค. ๖๗ กองคลัง  

5 เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ ๑๓,๑๐๐,๐๐๐ ๑๒,๓๗๐,๒๐๐ ๗๒๙,๘๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ - 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

6 เบี้ยยังชีพความพิการ ๓,๑๕๐,๐๐๐ ๓,๐๘๔,๐๐๐ ๖๖,๐๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ - 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

7 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ๙๐,๐๐๐ ๘๒,๐๐๐ ๘,๐๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ - 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

8 เงินสำรองจาย ๖๙๓,๖๔๙ ๕๙๐,๗๑๐ ๑๐๒,๙๓๙ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ - 

๓๐ ก.ย. ๖๗ 
กองคลัง  

9 เงิน สมท บ กองทุ นบ ำเห น็จบ ำน าญ
ขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๑๔ ธ.ค. ๖๖ กองคลัง  

10 คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทย (ส.ท.ท.) 

๔๐,๕๗๑ ๔๐,๕๗๑ ๐ / - - - ๒๗ ธ.ค. ๖๖ กองคลัง  

 



๒ 
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

๑๑ เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบล  
โนนสูง 

50,000   ๕๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๓  ก.ค. ๖๗ กองสวัสดิการ
สังคม 

 

12 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 172,125   172,125   ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 
๓๑ ธ.ค. ๖๗ 

กองคลัง  

13 เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน ๑๓๗,๒๒๐ ๑๓๗,๒๒๐ ๐ / - - - ๑ พ.ค. ๖๗ กองคลัง  

 รวม  ๑๓  โครงการ ๑๘,๒๔๔,๕๙๐ ๑๗,๘๙๑,๔๙๙.๓๗ ๙๒๑,๕๒๑.๙        
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป   

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 โครงการเทศบาลเคล่ือนที่ ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด   

2 โครงการเทศบาลนามอง 5 ส ๕,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด   

3 โครงการอบรมเสริมสรางความรูด าน
กฎหมายระเบียบเก่ียวกับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น วินัย คุณธรรม จริยธรรม
และการป อง กันการทุ จริ ต เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะ
ผูบริหารสมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูและพนักงานจาง 

๒๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด   



๓ 
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

4 โครงการเลือกตั้งของเทศบาล ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด   

๕ โครงการวันเทศบาล ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด   

๖ โครงการอุดหนุน เทศบาล/อบต./สวนราชการใน
อำเภอยางตลาดที่รับผิดชอบตามโครงการศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๑๕ ม.ค.๖๗ สำนักปลัด   

๗ โครงการจัดซ้ือครุภัณฑยานพาหนะและ
ขนสงรถบรรทุก (ดีเซล) 

๘๕๐,๐๐๐ ๗๘๔,๕๐๐ ๖๕,๕๐๐ / - - - ๒๐ ก.ย.๖๗ สำนักปลัด  

๘ เงินเดือนฝายประจำ ๔,๘๒๘,๕๐๐ ๔,๓๗๔,๓๑๐ ๔๕๔,๑๙๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 
 ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๙ คาตอบแทน ๒,๖๗๔,๒๒๐ ๒,๕๖๐,๓๒๐ ๑๑๓,๙๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๑๐ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๓๐๖,๐๐๐ ๒๘๔,๔๕๒ ๒๑,๕๔๘ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๑๑ คาวัสด ุ ๓๘๕,๐๐๐ ๒๙๔,๐๐๗.๕๐ ๙๐,๙๙๒.๕๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 
 ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด   

๑๒ คาสาธารณูปโภค ๓๕๘,๐๐๐ ๓๓๒,๗๔๒.๑๙ ๒๕,๒๕๗.๘๑ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 
 ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด   

๑๓ คาใชสอย ๘๑๑,๐๐๐ ๓๙๐,๙๙๐.๕๖ ๔๒๐,๐๐๙.๔๔ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 
 ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด   

 รวม  ๑๓  โครงการ ๑๐,๒๘๒,๗๒๐ ๘,๐๔๑,๓๗๗.๖๙ ๑,๒๔๑,๓๔๒.๓๑        
 
 
 
 
 



๔ 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี   ,  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 โครงการจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำป 

๒๐,๐๐๐ ๑๐,๘๕๐ ๙,๑๕๐ / - - - ๒๗ ก.ย. ๖๗ สำนักปลัด   

2 โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น และการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

๓๐,๐๐๐ ๓๔๐ ๒๙,๖๖๐ / - - - ๓๐ ก.ค. ๖๗ สำนักปลัด   

 รวม  ๒  โครงการ ๕๐,๐๐๐ ๑๑,๑๙๐ ๓๘,๘๑๐        
 

 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี   , แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง   

 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษี 

๕,๐๐๐ ๑,๙๘๐ ๓,๐๒๐ / - - - ๗ มี.ค. ๖๗ กองคลัง  

๒ เงินเดือนฝายประจำ ๑,๕๓๔,๖๘๐ ๑,๔๕๖,๕๕๐ ๗๘,๑๓๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองคลัง  

๓ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๑๒๑,๘๐๐ ๑๑๙,๐๐๐ ๒,๘๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองคลัง  

๔ คาตอบแทน ๑,๑๒๗,๖๐๐ ๑,๑๑๓,๑๖๐ ๑๔,๔๔๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองคลัง  

๕ คาวัสด ุ ๑๒๑,๐๐๐ ๓๗,๔๖๗.๙ ๘๓,๕๓๒.๑ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ – 

 ๓๐ ก.ย. ๖๗ 
กองคลัง  



๕ 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี    ,   แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง   

 
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

๖ คาสาธารณูปโภค ๑๕,๐๐๐ ๓,๗๙๘ ๑๑,๒๐๒ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองคลัง  

๗ คาใชสอย ๑๘๑,๐๐๐ ๔๖,๙๘๔ ๑๓๔,๐๑๖ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  

๓๐ ก.ย. ๖๗ 
กองคลัง  

 รวม  ๗  โครงการ ๓,๑๐๖,๐๘๐ ๒,๗๗๘,๙๓๙.๙ ๓๒๗,๑๔๐.๑        
 

 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี        , แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน   

 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 เงินเดือนฝายประจำ ๑๙๘,๙๖๐ ๑๙๖,๙๒๐ ๒,๐๔๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

 

๒ คาตอบแทน ๔,๘๐๐ ๔,๗๔๐ ๖๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

 

๓ คาวัสดุ ๑๐,๐๐๐ ๓,๗๐๐ ๖,๓๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

 

๔ โครงการจัดซ้ือครุภัณฑสำนักงานตูกระจกบาน
เล่ือนสูง 

๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - หนวยตรวจสอบ
ภายใน  

 

๕ คาใชสอย ๕๓,๐๐๐ ๕๓,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

 

 รวม  ๕  โครงการ ๒๗๖,๗๖๐ ๒๕๗,๓๖๐ ๑๘,๔๐๐        
 



๖ 
 
 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริการงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

 
 
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 เงินเดือนฝายประจำ ๙๙๙,๐๖๐ ๙๙๔,๘๖๐ ๔,๒๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๒ คาตอบแทน ๑๖๒,๐๐๐ ๑๖๒,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๓ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๕๔,๐๐๐ ๕๔,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๔ คาวัสด ุ ๕๐,๐๐๐ ๒๖,๑๘๐ ๒๓,๘๒๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๕ คาสาธารณูปโภค ๓๖,๐๐๐ ๓๔,๕๐๙.๙๕ ๑,๔๙๐.๐๕ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๖ คาใชสอย ๔๓,๐๐๐ ๓๓,๑๘๘ ๙,๘๑๒ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

 รวม  ๖  โครงการ ๑,๓๔๔,๐๖๐ ๑,๓๐๔,๗๓๗.๙๕ ๓๙,๓๒๒.๐๕        
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 
 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริการงานทั่วไปเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห   

 
 
 
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 เงินเดือนฝายประจำ ๙๙๘,๐๔๐ ๙๘๕,๖๔๙ ๑๒,๓๙๑ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

๒ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๘๕,๐๒๐ ๗๗,๘๕๐ ๗,๑๗๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

๓ คาตอบแทน ๓๖๑,๒๐๐ ๒๗๘,๕๐๐ ๘๒,๗๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

๔ คาวัสด ุ ๔๐,๐๐๐ ๒๕,๙๐๐ ๑๔,๑๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

๕ คาใชสอย ๒๑๘,๐๐๐ ๑๙๓,๐๗๑.๖๕ ๒๔,๙๒๘.๓๕ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

 รวม  ๕  โครงการ ๑,๗๐๒,๒๖๐ ๑,๕๖๐,๙๗๐.๖๕ ๑๔๑,๒๘๙.๓๕        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๘ 
 
 
 
 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมภิบาล 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 5 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริการงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 เงินเดือนฝายประจำ ๑,๐๒๓,๒๕๐ ๗๗๘,๙๐๐ ๒๔๔,๓๕๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๒ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๑๒๖,๐๐๐ ๑๐๘,๕๐๐ ๑๗,๕๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๓ คาตอบแทน ๑,๐๓๒,๒๐๐ ๙๖๐,๘๕๐ ๗๑,๓๕๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๔ คาวัสด ุ ๗๐๔,๐๐๐ ๖๗๔,๕๕๒.๘ ๒๙,๔๔๗.๒ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๕ คาสาธารณูปโภค ๖๐๐,๐๐๐ ๕๐๒,๒๒๖.๙๖ ๙๗,๗๗๓.๐๔ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๖ คาใชสอย ๓๘๔,๐๐๐ ๒๐๗,๑๕๗.๙๗ ๑๗๖,๘๔๒.๐๓ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

 รวม  ๖  โครงการ ๓,๘๖๙,๔๕๐ ๓,๒๓๒,๑๘๗.๗๓ ๖๓๗,๒๖๒.๒๗        
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูอาศัยนาทองเที่ยว 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 2 การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย   ,  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 เงินเดือนฝายประจำ ๑๙๒,๓๖๐ ๑๙๐,๕๐๐ ๑,๘๖๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๒ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๓๖,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๓ คาตอบแทน ๘๖๖,๑๖๐ ๘๔๓,๘๕๐ ๒๒,๓๑๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๔ คาใชสอย ๔๒๖,๐๐๐ ๓๖๙,๖๙๐ ๕๖,๓๑๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๕ คาวัสดุ ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๖ โครงการกิจกรรมวันอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

๑๕,๐๐๐ ๙,๖๕๐ ๕,๓๕๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๗ โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลสำคัญชวงเทศกาลปใหมและเทศกาล
สงกรานต 

๔๐,๐๐๐ ๒๔,๐๔๐ ๑๕,๙๖๐ / - - - ม.ค. ๖๗  
และ เม.ย.๖๗ 

สำนักปลัด  

๘ คาใชจายโครงการฝกซอมแผนการปองกัน
อัคคีภัย 

๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๙ โค รงการซ อมแซมป รับป รุงรถบรรทุ กน้ ำ
เอนกประสงค 

๔๑๔,๓๑๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑๔,๓๑๐ / - - - ๑๘ ก.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

๑๐ โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (หลักสูตรทบทวน) 

๓๐,๐๐๐ ๐ ๓๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๑๑ โครงการชวยเหลือผูเสพผูติดยาเสพติดของศูนย
ฟนฟูสภาพทางสังคม จังหวัดกาฬสินธุ สาขา
อำเภอยางตลาด 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๑๕ ม.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

 รวม  ๑๑  โครงการ ๒,๐๗๔,๘๓๐ ๑,๙๑๓,๗๓๐ ๑๖๑,๑๐๐        



 ๑๐ 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูอาศัยนาทองเที่ยว 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาองคกรและพัฒนาการศึกษา 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 4 การสงเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและเทิดทูนพิทักษสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

๑ เงินเดือนฝายประจำ ๑,๘๕๙,๗๖๐ ๑,๑๑๓,๙๕๐ ๗๔๕,๘๑๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๒ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๑๔๐,๔๐๐ ๑๐๓,๒๐๐ ๓๗,๒๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๓ เงินวิทยฐานะ ๒๖๐,๔๐๐ ๑๕๑,๒๐๐ ๑๐๙,๒๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๔ คาตอบแทน ๗๑๐,๗๖๐ ๗๐๖,๑๑๐ ๔,๖๕๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๕ คาใชสอย ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๖ คาใชจายโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๑๓ ม.ค.๖๗ กองการศึกษา  

๗ คาใชจ าย โครงการสนั บสนุนคาใชจ ายการบริห าร
สถานศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลโนนสูง 
(คาจัดการเรียนการสอน) 

๑๔๖,๘๘๐ ๑๓๙,๕๓๖ ๗,๓๔๔ / - - - ๓๐ พ.ย. ๖๖ กองการศึกษา  

๘ โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คา
หนังสือเรียน,คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบนักเรียน, 
คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

๖๓,๙๕๐ ๔๖,๐๔๔ ๑๗,๙๐๖ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖–  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๙ โค รงการสนั บสนุ น ค า ใช จ าย การบ ริหา ร
สถานศึกษาคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

๗๐๕,๖๐๐ ๖๕๒,๓๙๒ ๕๓,๒๐๘ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗  

กองการศึกษา  

๑๐ อุดหนุนคาอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปท่ี 6 
ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขต
เทศบาลตำบลโนนสูงไดแก 1.โรงเรียนนางามแกนลำดวนวิทยา 2.โรงเรียนโนนสูง
วิทยา 3.โรงเรียนสรางมิ่งประสิทธิ์ผล  4.โรงเรียนหนองไผรัฐบำรุง 

๒,๒๗๖,๐๐๐ ๒,๐๓๐,๕๐๐ ๒๔๕,๕๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองการศึกษา  

๑๑ วัสดุงานบานงานครัว ๑,๐๙๗,๑๐๐ ๙๔๓,๓๒๗.๒๖ ๑๕๓,๗๗๒.๗๔ / - - - ๖ ต.ค. ๖๖ กองการศึกษา  

 รวม  ๑๑  โครงการ ๗,๔๑๔,๘๕๐ ๕,๔๔๐,๒๕๙.๒๖ ๑,๓๗๔,๕๙๐.๗๔        



๑๑ 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูอาศัยนาทองเที่ยว 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 4 การสงเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและเทิดทูนพิทักษสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสขุอื่น 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 คาใชจายโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาและ
การทำหมันสุนัขแมว 

๗๘,๐๐๐ ๕๗,๔๕๑ ๒๐,๕๔๙ / - - - ๗ มี.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

๒ โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก ๒๐,๐๐๐ ๐ ๒๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๓ คาวัสดุ ๔๐,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

สำนักปลัด  

๔ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานทั้ง 12 หมูบาน ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๒๔ ก.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

 รวม  ๔  โครงการ ๓๗๘,๐๐๐ ๓๑๕,๔๕๑ ๖๒,๕๔๙        
 

 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูอาศัยนาทองเที่ยว 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 4 การสงเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและเทิดทูนพิทักษสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
แผนงานเคหะและชุมชน :  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

๑ คาตอบแทน ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๒ เงินเพิ่มตางๆ เงินประจำตำแหนง ๑๒๖,๐๐๐ ๑๒๖,๐๐๐ ๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๓ คาใชสอย ๑๕๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

๔ คาวัสดุ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ / - - - ๑ ต.ค. ๖๖ –  
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

กองชาง  

 รวม  ๔  โครงการ ๘๐๘,๐๐๐ ๖๘๘,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐        



๑๒ 
 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2  ยกระดับผลิตภัณฑจากภูมิปญญาทองถิ่นดวยนวตักรรม ใหไดมาตรฐานและแขงขันได 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 สงเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 4 การสงเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและเทิดทูนพิทักษสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ :  งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 คาใชจายโครงการประเพณีบุญคูณลาน
(บุญกุมขาวใหญ) 

๘๐,๐๐๐ ๖๔,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ / - - - ๑๓ ก.พ. ๖๗ กองการศึกษา  

๒ คาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีวัน
ลอยกระทง 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๓๖,๐๐๐ ๑๔,๐๐๐ / - - - ๒๙ พ.ย. ๖๖ กองการศึกษา  

๓ โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ ๑๗๐,๐๐๐ ๑๗๐,๐๐๐ ๐ / - - - ๒๐ พ.ค. ๖๗ กองการศึกษา  

 รวม  ๓  โครงการ ๔๐๐,๐๐๐ ๓๗๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐        
 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูนาทองเที่ยว 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา :  งานกอสราง 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - กองชาง  

 รวม  ๑  โครงการ ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐        
 

 
 



๑๓ 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1  สงเสริมและพัฒนาการผลิต การแปรรูป อาหารปลอดภัย และพืช 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 3 การพัฒนาดานการบริหารจัดการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
แผนงานการเกษตร :  งานสงเสริมการเกษตร 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 วัสดุการเกษตร ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

 รวม  ๑  โครงการ ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐        
 

 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1  สงเสริมและพัฒนาการผลิต การแปรรูป อาหารปลอดภัย และพืช 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ เทศบาลตำบลโนนสูง ที่ 3 การพัฒนาดานการบริหารจัดการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดลอมและทรพยากรธรรมชาติ 

ลำดับ 

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

1 โครงการ ๑ อปท. สวนสมุนไพรเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็ขพระเจาอยูหัว 

๑๐,๐๐๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๒ โครงการปลูกตนไมในที่
สาธารณประโยชน 

๓,๔๐๐ ๔๐๐ ๓,๐๐๐ / - - - ๒๓ ก.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

๓ โครงการปลูกหญาแฝกเฉลิมพระเกียรติ ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - - - / - สำนักปลัด  

๔ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดำริ 

๑๐,๐๐๐ ๔๐๐ ๙,๖๐๐ / - - - ๒๓ ก.ค. ๖๗ สำนักปลัด  

 รวม  ๔  โครงการ ๒๘,๔๐๐ ๘๐๐ ๒๗,๖๐๐        
 



๑๔ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (รอบ ๑๒ เดือน)  
ของเทศบาลตำบลโนนสูง  อำเภอยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

ยุทธศาสตร งบปะมาณ 
ท่ีต้ังไวในเทศบัญญัติ
งบประมาณฯ ๒๕๖๗ 

(บาท) 

โครงการตาม 
แผนการดำเนินงาน
ประจำปงบประมาณ 

๒๕๖๗ (จำนวน) 

ผลการดำเนินงาน ๒๕๖๗ (รอบ ๑๒ เดือน)  
(จำนวนโครงการ) 

ผลการเบิกจาย
งบประมาณ (บาท) 

หนวย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แลวเสร็จ 

ระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี ๓๘,๘๗๕,๙๒๐ ๕๗ ๕๑ ๐ ๐ ๖ ๓๔,๔๗๘,๒๖๓.๒๙ สำนักปลัด 
กองคลัง กองชาง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ
สังคม หนวย

ตรวจสอบภายใน 

 

การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

๒,๐๗๔,๘๓๐ ๑๑ ๘ ๐ ๐ ๓ ๑,๙๑๓,๗๓๐ สำนักปลัด 
 

 

การสงเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น
และเทิดทูนพิทักษสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

๙,๐๐๐,๘๕๐ ๒๒ ๒๑ ๐ ๐ ๑ ๗,๔๑๓,๗๑๐.๒๖ สำนักปลัด 
กองคลัง กองชาง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ

สังคม 

 

การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

๑๐,๐๐๐ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ กองชาง 
 

 

การพัฒนาดานการบริหารจัด
การเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
 

๓๘,๔๐๐ ๕ ๒ ๐ ๐ ๓ ๘๐๐ สำนักปลัด 
กอง

การศึกษา 
 

 

รวมท้ังสิ้น ๕๐,๐๐๐,๐๐๐ ๙๖ ๘๒ ๐ ๐ ๑๔ ๔๓,๘๐๖,๕๐๓.๕๕  

 



ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

 

1. ปญหาและอุปสรรค 
       จากการติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรมการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ (รอบ ๑๒ เดือน) พบปญหาและอุปสรรคมีดังน้ี 
       1. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน มีโครงการ/แผนงานเปนจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณของเทศบาลตำบลโนนสูง ที่มีอยูอยางจำกัด สำหรับ
โครงการ/กิจกรรม ที่เทศบาลตำบลโนนสูง ดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ใหสอดคลองและใกลเคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งน้ี โครงการ/กิจกรรม ที่เกิน
ศักยภาพของเทศบาลตำบลโนนสูง จะบรรจุไวเพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรมทรัพยากรน้ำ        
ทางหลวงชนบท เปนตน 
      ๒. การกำหนดโครงการ/กิจกรรม ในแตละปยังไมคำนึงถึงความเหมาะสมและความเปนไปไดเทาที่ควร ทำใหมีโครงการ/กิจกรรมมาก แตนำโครงการที่บรรจุ
ไวไปปฏิบัตินอย สงผลใหรอยละของความสำเร็จอยูในเกณฑที่ต่ำ 

      ๓. มีความจำกัดดานงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ตองปฏิบัติ 

  ๔. ในแตละสวนงานไมมีการเรงรัดในการดำเนินโครงการใหทันในหวงงบประมาณและแผนดำเนินงาน 
 

 

๒. ขอเสนอแนะ 

      1. การกำหนดโครงการ/กิจกรรม ในแตละป ควรคำนึงถึงความเรงดวนความเหมาะสมและความเปนไปได มีผลใหรอยละของความสำเร็จอยูในเกณฑที่สูง 
ผลสัมฤทธ์ิ คือ เทศบาลตำบลโนนสูง  มีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
     2. สัดสวนของโครงการในแตละยุทธศาสตรที่นำไปปฏิบัติจริง ควรสอดคลองกับพันธกิจ และเปาหมายของแผนพัฒนา 
      3. ควรมีการประสานหนวยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาลตำบลโนนสูง 

  ๔. ผูบริหารควรเรงรัดกำกับดูแลใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมในหวงระยะเวลาตามแผนดำเนินงาน 
 

 
 
 
 

*************************** 


