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เทศบาลตำบลโนนสูง 

อำเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ 
 

 



 

แนวทางการพัฒนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง 

 

  เพื ่อให การพัฒนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจางของเทศบาลตำบลโนนสูงเปนไป         

อยางมีประสิทธิภาพโดยมีวัตถุเพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะ ทัศนคติที่ดี มีคุณธรรมและจริยธรรม โดยพนักงาน

เทศบาลและพนักงานจางทุกตำแหนงทุกคน ไดมีโอกาส ไดรับการพัฒนาภายในชวงระยะเวลา 3 ป ตามแผน

อัตรากำลังของเทศบาลตำบลโนนสูง ไดจัดทำแผนแมบทในการพัฒนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง

ประกอบการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป โดยคำนึงถึงวัตถุประสงค เปาหมาย ฐานะทางการคลังและประโยชน    

ที่ประชาชนจะไดรับ โดยจัดใหมี 

      1. จัดประชุมพนักงานเทศบาลและพนักงานจางอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 

      2. จัดฝกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจางใหมีความรูความสามารถในหนาที ่อยางนอย       

ปละ 1 ครั้ง 

      3. จัดสงพนักงานเทศบาลและพนักงานจางเขารับการฝกอบรมตามโครงการและหลักสูตรตางๆ      

ที่หนวยงานของรัฐและเอกชนจัดทำตามฐานะทางการคลังและความเหมาะสมกับระยะเวลา 

      4. จัดสงเสริมพนักงานเทศบาลและพนักงานจางเขาศึกษาดงูานตามที่หนวยงานของรัฐหรือ เอกชน

ดำเนินการตามฐานะการคลัง 

      5. สงเสริมแนะนำใหพนักงานเทศบาลและพนักงานจางไดศึกษาเพิ่มเติมในสาขาวิชาที่ตนปฏิบัติ

หนาที่ตลอดจนเปนการเพิ่มวุฒิการศึกษาหรือวิทยฐานะกับสถาบันการศึกษาตางๆ โดยใหพนักงานเทศบาล    

พนักงานจางทุกคน ทุกตำแหนงไดมีโอกาสที ่จะพัฒนาภายในชวงระยะเวลาตามแผนอัตรากำลัง 3 ป           

ทั้งนี้ วิธีการพัฒนาอาจใชวิธีการใดวิธีการหนึ่ง หรือหลายวิธีก็ได เชนการปฐมนิเทศการฝกอบรม การศึกษาดูงาน 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯลฯ ประกอบในการพัฒนาพนักงานเทศบาลและพนักงานจางเพื ่อใหเปนไป         

อยางมีประสิทธิผล บังเกิดผลดีตอประชาชน และทองถิ่นตอไป 
 

 

ประกาศคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานเทศบาลและพนกังานจาง 

 

  เพื ่อใหพนักงานเทศบาลและพนักงานจางของเทศบาลตำบลโนนสูง ยึดเปนแนวทางการ

ปฏิบัติงาน จึงตองยึดหลักจริยธรรม ดังนี ้

      1. ขาราชการ พนักงาน หรือลูกจาง ตองปฏิบัติงานดวยความตั้งใจ มุงมั่น มีความซื่อสัตย สจุริต 

โปรงใส สามารถตรวจสอบได 

      2. จะตองปฏิบัติหนาที่ใหถูกตอง เที่ยงตรง และสมบูรณ บริบูรณ เพื่อใหบังเกิดแตเฉพาะสิ่งที่เปน

คุณเปนประโยชนแกบานเมืองและประชาชน 

      3. ตองตั้งใจกระทำการใหสมบูรณและเหนียวแนน ดวยความสุจริตบริสุทธิ์ใจ ดวยความสามัคคี 

ปรองดอง ไมแกงแยงแขงดีกัน 



๒ 

 

      4. ตองมีวินัยเครงครัด มีความขยันพากเพียร มีความกลาหาญอดทน และมีสติยั้งคิดอยางสูง 

      5. ตองมีและตองรักษาความสุจริตไวใหมั่นคงทุกเมื่อ ไมวาจะอยูในสภาวะและสถานะใด 

      6. จะตองไมยอมปลอยตัวปลอยใจใหลุแกอำนาจโลภะและโทษเสียเอง 
      7. จะตองตั้งใจขวนขวายปฏิบัติงานดวยความฉลาดรอบคอบใหสำเร็จลุลวงตรงตามเปาหมาย      
โดยไมชักชา 
      8. ตองเตรียมการเตรียมใจใหพรอมทุกเวลาที่จะเผชิญจะตอสูแกไขความไมปรกติเดือดรอนตางๆ 

ดวยเหตุผล หลักวิชา ความถูกตอง ความรอบคอบ อดทน และดวยสามัคคีธรรม 

      9. ขอใหทุกฝาย ทุกคน นึกถึงประโยชนและความมั่นคงของชาติบานเมืองใหมากอยากอความ

ขัดแยงและกอเงื่อนไขอันเปนเหตุใหเกิดความไมสงบและความแตกแยก 

      10. ตองพยายามใชความคิดความเฉลียวฉลาดปรับปรุงตัวปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพเสมอ 

      11. จะตองมีความสุจริตใจและจริงใจตอผูเกี่ยวของรวมงานทุกฝายทุกคนพรอมทั้งประพฤติปฏิบัติ

ตอกันและกันอยางเหมาะสม ดวยความเมตตาอารี และความไมมีอคต ิ

      12. ตองสำรวจดูความบกพรองของตนเองอยูสม่ำเสมอ แลวปฏิบัติแกไขเสียโดยเร็ว ไมปลอย      

ใหเจริญงอกงาม ทำความเสียหายใหแกการกระทำความคิด และการงาน 

      13. ขอใหทำหนาที่เพื่อหนาที่ อยานึกถึงบำเหน็จรางวัลหรือผลประโยชนใหมาก 

      14. ใหเปนคนที่มั่นคงซื่อสัตยสุจริตและความถูกตองตามทำนองคลองธรรม ไมปลอยใหความสุจริต

ยุติธรรมถูกขมเหงใหมัวหมองได 

      15. ตองมีความซื่อตรง จริงใจ และบริสุทธิ์ใจตองานและตอวิชาการของตนไมสับปลับ มักงาย      

ไมประมาท เมินเฉย เพราะจะเปนเหตุทำใหเสียงานและเสียคนพรอมกันทั้งสองอยาง 

      16. จะตองเฉลียวฉลาดในการปรับปรุงตัว ปรับปรุงงานใหทันการทันเวลา และในการประสาน

สามัคคี ประสานประโยชน กับผูรวมงานทุกคนทุกระดับ ตลอดถึงผูอื่น ฝายอื่นที่เกี่ยวของถึงทั้งหมดดวย 

      17. จะตองฝก ตองสรางวินัยในตัวเอง สำหรับควบคุมประคับประคองใหสามารถปฏิบัติความดี     

ไดอยางเหนียวแนนตลอดตอเนื่อง มิใหขาดตอนหรือขาดว่ินลง 

      18. จะตองยึดมั่นในหลักการและเหตุผลทีถู่กตอง ในวินัยและระเบียบแบบแผนที่ดีงามในเปาหมาย

และประโยชนที่ชอบธรรมอยางเครงครัด 

      19. จะตองทำงานทุกอยางทุกระดับ ดวยปญญา ความฉลาดรู ค ิดพิจารณาตามเหต ุผล 

ประกอบดวยความมีสติรูตัว ระมัดระวังตัวทุกเมื่อ เพื่อมิใหเกิดความบกพรองผิดพลาด 

      20. ตองตั้งตัวตั้งใจใหมั่นคงและหนักแนนเปนพิเศษ ในอันจะรักษาความสุจริต และถูกตองไว     

ทุกเมื่อ ดวยความเพียรพยายาม ความกลาหาญ อดทน เสียสละ และดวยสติปญญาความรูเทาทันเหตุการณ 

      21. ตองกลาและบากบั่นที่จะกระทำสิ่งที่เราทราบวาเปนความดี เปนความถูกตองและเปนธรรม 

      22. จะตองมีความจริงใจและบรสิุทธ์ิใจไมวาในการงาน ในผูรวมงาน หรือในการรักษาระเบยีบแบบ

แผนความดีงาม ความถูกตองทุกอยาง 



๓ 
 
 

      23. จะตองไมประพฤติปฏิบัติการสิ่งใด ที่ทวนกระแสความถูกตองเปนธรรม และบอนทำลาย    

ผูอื่นเปนอันขาด 

      24. จะตองเปนคนที่ทำตัวทำงานอยางมีหลักการ  มีระเบียบ มีเหตุผลที่ถูกตองเปนประโยชน    

เปนธรรม 

      25. ตองมีความเพียรพยายามอยางสม่ำเสมอ ทั้งในการทำงานและการทำความดี แมจะมีความ

เหนื่อยยาก หรือมีอุปสรรคขัดขวางมากมายเพียงใด ก็ไมยอทอถอยหลัง 

      26. จะตองอาศัยปญญาความฉลาดรูเหตุผลเปนเครื่องตรวจสอบ พิจารณา วินิจฉัยการกระทำ 

ความประพฤติทุกอยางอยูเสมอโดยไมประมาท เพื่อมิใหผิดพลาดเสื่อมเสีย 

      27. ตองสามัคคีชวยเหลือซึ ่งกันและกันเกื ้อหนุนซึ ่งกันและกัน มีความเขาใจซึ ่งกันและกัน         

โดยแทจริง จึงจะทำใหบานเมืองของเราอยูได 

      28. ขอใหยึดมั่นในชาติบานเมือง และในประโยชนรวมกันของประเทศชาติไทยใหยิ่งกวาประโยชน

อื่นใด 

      29. ขอใหรวมมือกันรักษาความมั่นคงของประเทศของเรา ดวยความสมัครสมานสามัคคีดวยความ

เสียสละ และดวยความคิดพิจารณาอันสุขุมรอบคอบ เพื่อประโยชนสุขและความวัฒนาถาวรของราชอาณาจักร

ไทยสืบไป 

      30. จะตองเรงรัดปฏิบัติบริหารงานของชาติทุกๆ สวนใหดำเนินรุดหนาไปพรอมกันและประสาน

สอดคลองเกื้อกูลกัน ใหทันกับสภาวะของโลกที่วัฒนาและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา โดยถือเอาความถูกตอง

เปนหลักการและแนวทางสำคัญในการปฏิบัติงานและการแกไขระงับปญหาทั้งปวงในแผนดิน 

      31. จะตองมีความรอบคอบรู จ ักกาลเทศะ ยึดหลักศีลธรรมเปนเครื ่องเตือนใจใหปฏิบัติ               

แตสิ่งที่ดีงาม 

 

 

 

 

 

 

************************* 


