
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลโนนสูง อ าเภอยางตลาด จังหวดักาฬสนิธุ ์

 
การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลโนนสงู ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขอเทศบาลต าบลโนนสูง พบว่า มีผลคะแนน                   
86.79 คะแนน อยู่ในระดับ A ดังนี้ 
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การวิเคราะห์ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ เทศบาลต าบลโนนสูง อ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสนิธุ์ เท่ากบั 86.79 คะแนน 
สูงกว่าค่าเปา้หมายที่ก าหนดเกณฑ์ไวค้ือ 85 คะแนน อยู่ในระดับ A โดยมีรายละเอียดผลการด าเนนิงาน ดังนี้ 

 
ผลคะแนนการประเมนิเครื่องมือ แบบวดัการรับรู้ของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มคี่าคะแนนเท่ากับ 

84.11 คะแนน โดยประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ดังนี ้
ตัวช้ีวดัที่ 1 การปฏิบตัิหน้าที่ มีผลคะแนน เท่ากับ  89.32 คะแนน 
ตัวช้ีวดัที่ 2 การใช้งบประมาณ มีผลคะแนน เท่ากับ 84.27 คะแนน 
ตัวช้ีวดัที่ 3 การใช้อ านาจ มีผลคะแนน เท่ากับ 82.65 คะแนน 
ตัวช้ีวดัที่ 4 การใช้ทรัพย์สนิของราชการ มีผลคะแนน เท่ากบั 82.09 คะแนน 
ตัวช้ีวดัที่ 5 การแกไ้ขปัญหาการทุจรติ มผีลคะแนน เท่ากบั  82.20 คะแนน 

จากการวิเคราะห์ล าดับคะแนน พบว่าตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินข้าราชการ มีค่าคะแนนน้อยที่สุด
ในกลุ่มเครื่องมือ  

การปรับปรุงและแก้ไข คือ การใช้ทรัพย์สินของราชการ โดยพฤติกรรมของบุคลากรที่ไม่น าทรัพย์สิน
ของราชการไปเป็นของตนเอง มีระบบในการควบคุมการใช้ หรือขอยืมทรัพย์สินราชการที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติ               
ที่ถูกต้อง ทุกคนรับทราบและน าไปปฏิบัติ และมีระบบการก ากับดูแลและตรวจสอบอย่างเป็นระบบ  

 
ผลคะแนนการประเมินเครื่องมือ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) มีผลคะแนน 

เท่ากับ 78.69คะแนน โดยประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ดังนี้  
ตัวช้ีวัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน มีผลคะแนน เท่ากับ  78.35 คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร มีผลคะแนน เท่ากับ 83.12 คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการท างาน มีผลคะแนน เท่ากับ 74.61 คะแนน 

จากการวิเคราะห์ล าดับคะแนน พบว่าตัวช้ีวัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการท างาน มีค่าคะแนนน้อย
ที่สุดในกลุ่มเครื่องมือ  

การปรับปรุงและแก้ไข คือ ควรมีการปรับปรุงคุณภาพของการปฏิบัติงาน ให้มีกระบวนงานขั้นตอนที่
สะดวก รวดเร็ว ดียิ่งขึ้น น าเทคโนโลยีมาใช้ สร้างความพึงพอใจให้ผู้รับบริการมีการเปิดโอกาสให้ผู้บริการหรือ               
ผู้มาติดต่อ เข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุงด าเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการด้วย และให้ความส าคัญ                  
กับความโปร่งใส  

 
ผลคะแนนการประเมินเครื่องมือแบบวัดการรับรู้ของการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) มีค่าคะแนน

เท่ากับ  94.88 คะแนน โดยประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล มีผลคะแนน เท่ากับ  96.00 คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ 10  การป้องกันการทุจริต มีผลคะแนน เท่ากับ 93.75 คะแนน 

จากการวิเคราะห์ทั้ง 2 ตัวช้ีวัด มีแนวทางการด าเนินงานที่คล้ายกัน คือ การเผยแพร่ข้อมูลที่ส าคัญ
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ซึ่งเทศบาลต าบลโนนสูงต้องให้ความส าคัญในการเปิดเผยข้อมูลของเทศบาลให้ประชาชน
รับทราบข้อมูลและเข้าถึงข้อมูลได้มากข้ึน 

 


