
  
 

 

 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง 
เรื่อง   มาตรการตรวจสอบการใชดลุพินิจ 

.............................................................................. 
 
 

  เพื่อใหการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโนนสูง เปนไปดวยความถูกตอง เหมาะสม และ   
เปนธรรมตามกฎหมาย ระเบียบ และมาตรฐานที่กำหนด และเปนการตรวจสอบการใชดุลพินิจของ
ผูปฏิบัติงาน  เทศบาลตำบลโนนสูง จึงกำหนดมาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจ ดังนี ้
 

  ๑. กำหนดบทบาทหนาที่ของผูบริหารทุกระดับ ใหครอบคลุมถึงการตรวจสอบ กำกับ ดูแล 
ติดตามการปฏิบัติงาน และการใชดุลพินิจของผูใตบังคับบัญชาใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ
ประกาศหลักเกณฑ มาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงาน อยางเครงครัด 

  ๒. กำหนดจรรยาบรรณ บทบาทหนาที่ของบุคลากรทุกระดับ ใหครอบคลุมถึงการปฏิบัติ     
งานตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ มาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงาน อยางเครงครัด โดยยึดหลักความ
ถูกตองโปรงใส เสมอภาค และเปนธรรม หากผูใดจงใจฝาฝน หรือกอใหเกิดความเสียหายแกเทศบาลตำบล  
โนนสูง จะถูกพิจารณาโทษตามแกกรณี 
   ๓. กำหนดใหแตละหนวยงาน จัดทำมาตรฐานหรือคูมือการปฏิบัติงาน/การใหบริการ เพื่อลด
การใชดุลพินิจของผูปฏิบัติงาน 

   ๔. สงเสริมให แตละหนวยงาน นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดเก็บและ
ประมวลผลขอมูล เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ในการสืบคนและประกอบการตัดสินใจของผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน 

   ๕. กำหนดใหบุคลากรผูปฏิบัติงาน รายงานผลการปฏิบัติงานที่ไมเปนไปตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบขอบังคับ ประกาศ หลักเกณฑ มาตรฐานหรือคูมือการปฏิบัติงาน/การใหบริการ ตอผูบังคับบัญชา
ตามลำดับเพื่อใหหนวยงานที่เกี่ยวของดำเนินการสืบหาสาเหตุขอเท็จจริง วิเคราะห และเสนอแนวทางแกไข
ปญหาและแนวทางปองกัน ตอนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูงตอไป 

  ๖. กำหนดใหสวนราชการ กอง ในสังกัด วิเคราะหและบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการใช
ดุลพินิจของผูปฏิบัติงานและกำหนดระบบ แนวทางปองกัน รวมทั้งรายงานผลตอนายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง
อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
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      นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง 

 


